Ausschreibung

Die Johann Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt am Main ist mit 44.000 Studierenden und rund 5.700 Beschéftigten eine der
gréBten Hochschulen in Deutschland. 1914 von Frankfurter Birgern gegrindet und seit 2008 wieder in der Rechtsform einer
Stiftung verfugt die Goethe-Universitat Uber ein hohes MaRR an Autonomie, fachlicher Vielfalt und Innovationsfahigkeit. Als
Volluniversitat bietet die Goethe-Universitat an derzeit funf Standorten 154 Studiengénge in 16 Fachbereichen an, besitzt eine
herausragende Forschungs- und Drittmittelstarke und ist in vielfaltigen Interaktionen durch ihre Wissenschaftler*innen eng mit der
Gesellschaft verknupft. Darliber hinaus ist die Goethe-Universitat innerhalb des Verbundes der Rhein-Main-Universitaten (RMU)
eingebettet.

Die Interne Revision (IR) der Goethe-Universitat sucht zum néachstmdéglichen Zeitpunkt eine*n

Senior Revisor*in IR (m/w/d)
(E13 TV-G-U)

Die Eingruppierung richtet sich nach den Tatigkeitsmerkmalen des fiur die Goethe-Universitat geltenden Tarifvertrages (TV-G-U).

Die Interne Revision ist eine Stabsstelle des Kanzlers und verflgt Giber zwei Arbeitsbereiche, die interne Revisionsprifung sowie
die EU-Audit-Zertifizierung. Wir leisten im Auftrag der Hochschulleitung unabhéangige Prifungs- und Beratungsleistungen. Durch
die Erfullung unserer Aufgaben werden Organisationsverschulden und Risiken minimiert sowie mogliche Haftungsanspriiche
vermieden. Die Interne Revision verfolgt bei ihrer Tatigkeit einen risikoorientierten sowie prozessorientierten Ansatz. Sie fuhrt
universitatsweit unabhéngige Prifungen mit wechselnden Schwerpunkten durch. Sie entlasten die Leiterin Interne Revision beim
Ausbau der Internen Revision sowie der Durchfiihrung der Revisionspriifungen im Verwaltungs- und Wissenschaftsbereich.

lhre Aufgaben sind:

e selbstandige Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Revisionspriifungen in verschiedenen Bereichen
der Universitat

e risikoorientierte Analyse von Prozessen, Sicherstellung eines funktionierenden internen Kontrollsystems,
frihzeitiges Erkennen und Aufzeigen von Risiken

e  Erarbeiten von MaRnahmen zur Optimierung interner Strukturen und Prozesse.

. Beschreibung von Verhaltensregeln (Compliance)

e  Revisionsberichterstellung, Abstimmung mit den verantwortlichen Mitarbeitern und strukturierte Prasentation der
Ergebnisse

e  Durchfiihrung von Folgeaudits

. Mitarbeit bei der Erstellung des Mehrjahresplans, Jahresrevisionsplans, des Einsatzplans, des
Jahresrevisionsberichts sowie des Audit Universe

e themenbezogene Koordination des Prufteams

Ihr Profil:

Sie verfligen Sie Uber ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, mdoglichst im Bereich
Wirtschaftswissenschaften/Betriebswirtschaft oder einer anderen einschlagigen kaufmannisch-wirtschaftlichen Fachrichtung.
Erfahrungen im Wissenschafts- und/oder Verwaltungsbereich (,good governance®) sind von Vorteil. Mehrjahrige
Revisionserfahrung, fundierte MS Office- und SAP-Kenntnisse sowie sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift setzen wir voraus. Sie sind in der Lage wirtschaftliche Zusammenhange zu analysieren und zu erfassen und besitzen die
Fahigkeit sich schnell in neue Themen und Arbeitsgebiete einzuarbeiten. Personlich erwarten wir von lhnen
Kommunikationsféhigkeit, ein verbindliches und hofliches Auftreten, absolute Vertrauenswiirdigkeit, Loyalitét,
Uberzeugungsstarke und Teamfahigkeit.

Wir bieten Ihnen ein anspruchsvolles und vielseitiges Tatigkeitsfeld sowie die Mitwirkung in einem engagierten Team in einem
Kernbereich der Universitét sowie ein flexibles Arbeitszeitmodell, mit dem Sie Familie und Beruf optimal vereinbaren kénnen.
Weiterhin bieten wir eine betriebliche Altersversorgung und Sie erhalten ein LandesTicket Hessen, das derzeit zur kostenlosen
Nutzung des OPNV in ganz Hessen berechtigt.

Die Universitét tritt fur die Gleichberechtigung von Frauen und Mannern ein und fordert deshalb nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung auf. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation vorrangig beriicksichtigt.

lhre aussagekréftige Bewerbung richten Sie bitte in elektronischer Form (als PDF-Dokument, in dem alle Unterlagen
zusammengefasst sind) unter Angabe des mdglichen Eintrittstermin, bis zum 12.07.2023 an Frau Silke Krause, Leiterin der
Stabsstelle Interne Revision, an die folgende E-Mail-Adresse: interne-revision@uni-frankfurt.de. Im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens werden Kosten von der Goethe-Universitét nicht erstattet.
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