
CAREER TOOL – CAREER PLANNING 
Elementary - R1

Advanced - R1
Postdocs - R2

Senior Postdocs - R3Bewerbungsunterlagencheck
In Kooperation mit dem Career Service der Goethe-Universität 

 Ziel

Unterstützung beim Verfassen einer Bewerbung, um die eigenen Chancen im Bewer-

bungsprozess zu steigern.

 Beschreibung

Personaler*innen müssen anhand von wenigen Anhaltspunkten entscheiden, ob 

ein*e Kandidat*in für eine Position im Unternehmen geeignet ist. Den Bewerbungs-

unterlagen kommt dabei eine entscheidende Bedeutung zu. 

Können Sie den Grund, warum Sie für die ausgeschriebene Stelle geeignet sind, in 

einem Anschreiben überzeugend darstellen?

Der Career Service der Goethe-Universität prüft Ihre Unterlagen auf Vollständigkeit, 

Übersichtlichkeit und Gliederung. Darüber hinaus werden gemeinsam Formulierun-

gen und die Struktur Ihrer Bewerbung optimiert. 

Im Rahmen des individuellen Bewerbungsunterlagenchecks beantworten wir auch 

folgende Fragen:

• Wie verfasse ich ein attraktives Anschreiben?

• Wie bringe ich eine Stellenanzeige und meine Bewerbungsunterlagen in 

Einklang zueinander?

• Wie „verkaufe” ich individuelle Kompetenzen im Anschreiben?

• Wie präsentiere ich Arbeitserfahrungen in der Bewerbung?

• Was spricht für/gegen die Angabe von Interessen im Lebenslauf?

 Organizational Information 

Sprache Deutsch/English

Ansprechpartner Dipl.-Soz.-Wiss. Jens Blank

Datum Termin nach Vereinbarung unter karriere-coaching@uni-frankfurt.de 
oder offene Sprechstunde: Di., 09:00 – 12:00 Uhr

Website https://www.uni-frankfurt.de/94785653/Bewerbungscheck


