
Masterstudierende anleiten

Workshopleitung

Dr. Gaby Schilling   
KEPOS, Mannheim

Gaby Schilling ist promovier-
te Chemikerin und hat einen 
B.Sc. in Psychologie.
Sie war über 17 Jahre in 
verschiedenen Führungs-
positionen bei einem DAX 
30-Konzern in Deutschland 
und in den USA tätig, hat 
Teams von Expert*innen und 
Führungskräften geleitet und 
dabei umfassende Erfahrung 
in allen Phasen der Zusam-
menarbeit mit Mitarbeiten-
den gewonnen – von der 
Einstellung über Entwick-
lung, (Be)Förderung bis zum 
Wechsel.
Ihre Praxiserfahrung hat 
sie durch Ausbildungen zur 
Business- und Team-Coach, 
Trainerin, Mediatorin und e-
Tutorin ergänzt. 
Seit 2012 ist sie selbst-
ständig, coacht 
Wissenschaftler*innen und 
trainiert Gruppen von Promo-
vierenden und Postdocs.
Ihre Schwerpunkte sind 
der Übergang von der Wis-
senschaft in die Industrie 
(Standortbestimmung, Ori-
entierung, Bewerbung) und 
Führungsthemen.

 

MANAGEMENT TOOL – LEADERSHIP AND TEAMWORK

Advanced - R1
Postdocs - R2
Senior Postdocs - R3

 Ziel 

• Wissen, wie man Bachelor- und Masterstudierende bei ihren 

Abschlussarbeiten anleitet und unterstützt

• Reflexion der eigenen Rolle und der Grundsätze der Führung

• Verstehen, wie Motivation funktioniert und wie man Feedback gibt

• Wissen, wie man entscheidet, ob eine Aufgabe delegiert werden kann oder 

besser nicht

 
 Beschreibung

Wenn Bachelor- oder Masterstudierende ins Labor oder in die Forschungsgruppe 

kommen, wird die Verantwortung für deren Anleitung und Betreuung oft an Pro-

movierende übertragen. Wenn man weder über formale Führungsbefugnisse noch 

über Erfahrung in der Führung von Menschen verfügt, kann dies eine schwierige 

Aufgabe sein. 

In diesem Workshop werden die Teilnehmenden ihre Rolle zwischen MSc.-Studie-

renden einerseits und Gruppenleitungen andererseits reflektieren. 

• Welche Erwartungen werden von Seiten der MScs, welche von Seiten der 

Leitung an sie gestellt? 

• Welche Arten von Aufgaben können delegiert werden? 

• Wer ist für das Ergebnis verantwortlich? 

Wir werden uns auch mit verschiedenen Kommunikationsstrategien befassen und 

sehen, wie kulturelle Aspekte die Kommunikation und Delegation beeinflussen.

 Methodik

• Impulsvorträge und Präsentationen

• Kleingruppenarbeiten

• Simulation

• Feedback

• Einzelarbeit

 Organizational Information 

Sprache / Format Deutsch / Präsenz

Zielgruppe Fortgeschrittene Promovierende und Postdocs (R2/R3) aller Fachbereiche

Datum Freitag, 17. Mai 2024, 9:00 – 17:00

Anmeldung Für die Registrierung klicken Sie bitte hier

https://grade.srv.studiumdigitale.uni-frankfurt.de/drupal-7/node/89798/register

