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Aktuelle höchstrichterliche Rechtsprechung (Arbeitsrecht) 
Seminar 

 
freitags 8.30 bis 11.45 Uhr, RuW 2.101,  

Veranstaltungsbeginn: Freitag, 20. Oktober 2017 

 

 

1. EuGH v. 14.03.2017, C-157/15 (G4S Secure Solutions) und C-188/15 
(Bougnaoui und ADDH) – (Caroline Barnbeck/Anna Maurer) 
 
2. EuGH v. 27.04.2017, C-680/15 ff. (Asklepios Kliniken Langen-
Seligenstadt): Betriebsübergang – Wahrung von Ansprüchen der 
Arbeitnehmer – dynamische Verweisungsklausel (Marcel Kott) 
 
3. BAG v. 28.07.2016, 2 AZR 746/14: Kündigung eines katholischen 
Chefarztes wegen Wiederverheiratung (Maren von der Lühe) 
 
4. BAG v. 28.03.2017, 2 AZR 551/16, Kündigungsschutz nach 
Entlassungsverlangen des Betriebsrats (Svenja Henning/Semi Cicek) 
 
5. BAG v. 25.01.2017, 4 AZR 386/14 – Stichtagsregelung für Leistungen an 
Gewerkschaftsmitglieder (Kim Weidler) 
 
6. BAG v. 26.07.2016, 1 AZR 160/14 - Streik – Schadensersatz (Florian Ott)  
 
7. LAG Düsseldorf, 10.02.2016, 7 TaBV 63/15, Matrixstruktur – leitender 
Angestellter – Einstellung (ggfs. BAG, 7 ABR 30/16) (Elena Otto) 
 
8. BAG v. 21.02.2017, 1 ABR 62/12: Gestellung von Vereinsmitgliedern 
(DRK-Schwestern) – Arbeitnehmerüberlassung (Paulina Binder/Bettina 
Bauer) 
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9. BAG v. 18.01.2017, 7 AZR 224/15: Betriebsratstätigkeit – Arbeitszeit 
(Johannes Loch) 
 
10. BAG v. 11.07.2107, 2 AZR 681/16: Überwachung mittels Keylogger – 
Verwertungsverbot (Mara Küchler/Nicole Martins Magalhaes) 
 
11. BAG v. 16.01.2017, 8 AZR 848/13 (Kratzer): Benachteiligung i.S.d. AGG 
(Simon Kapitza/Tara Lipke) 
 
12. EuGH v. 05.07.2017, C-190/16: Altersgrenze von 65 Jahren für Piloten 
im gewerblichen Luftverkehr (Jennifer Ostheimer) 
 
13. BVerfG v. 11.07.2017, 1 BvR 1571/15 u.a.: Partielle Unvereinbarkeit von 
§ 4a TVG mit Artikel 9 Abs. 3 GG (Pascal Annerfelt) 
 
 

Umfang: 20-25 Seiten, 1,5 zeilig, 1/3 Rand. 
 
Hinweis: 
 
Die angegebenen Termine stehen unter Vorbehalt und können sich nach 
hinten verschieben! 
 
Abgabetermin für die schriftliche Arbeit ist jeweils eine Woche vor dem 

Termin, an dem die Seminararbeit im Seminar präsentiert werden soll. Bitte 
die Arbeit per Mail an alle Seminarteilnehmer und mich übermitteln. 
 
In die Bewertung fließen folgende Leistungen mit ein: schriftliche Arbeit, 
mündlicher Vortrag (ca. 20 Min), Diskussion des eigenen Themas, 
Beteiligung an der Diskussion anderer Themen. 
 
Sie dürfen die Themen gerne miteinander auch schon im Vorfeld bei der 
Erarbeitung diskutieren. Jeder Teilnehmer muss allerdings eine 
eigenständige Leistung erbringen. Bitte achten Sie darauf, dass Sie 

eigenständige Arbeiten schreiben. 
 
Es finden Zwischenbesprechungen statt, bei denen Sie insbesondere 
Fragen zur Gliederung und Schwerpunktsetzung stellen können. Bitte lesen 
Sie sich bis dahin möglichst weitgehend in Ihr jeweiliges Thema ein. Der 
Raum wird noch bekannt gegeben. 
 
 
Prof. Dr. Marlene Schmidt 


