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UniReport

Goethe-Universitit | Frankfurt am Main Satzungen und Ordnungen

Ordnung des Fachbereichs Erziehungswissenschaften der Johann Wolfgang
Goethe-Universitat Frankfurt am Main fiir den Masterstudiengang Erziehungs-
wissenschaft mit dem Abschluss ,,Master of Arts (M.A.)” 2. Mai 2023

Genehmigt vom Prasidium am 18. Juli 2023

Aufgrund der §§ 25, 50 Absatz 1 Nr. 1 des Hessischen Hochschulgesetzes in der Fassung vom 14. Dezember 2021
(GVBL. S. 931), verkiindet als Artikel 1 des Gesetzes zur Neuregelung und Anderung hochschulrechtlicher Vor-
schriften und zur Anpassung weiterer Rechtsvorschriften vom 14. Dezember 2021 (GVBI. S. 931), zuletzt geandert
durch Art. 8 des Gesetzes vom 28. Marz 2023 (GVBI. S. 183), hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs Erziehungs-
wissenschaften der Johann Wolfgang Goethe-Universitdt Frankfurt am Main nach Anhorung des Fachschaftsrats
am 2. Mai 2023 die folgende Ordnung fiir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft beschlossen. Diese Ord-
nung hat das Prasidium der Johann Wolfgang Goethe-Universitdat gemafl § 43 Absatz 5 Hessisches Hochschulgesetz

am 18. Juli 2023 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gemacht.
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Abkilirzungsverzeichnis:

GVBI.
HessHG

HIimmavO

RO

CP

SWS

MoPS

DGfE

Gesetz- und Verordnungsblatt fir das Land Hessen

Hessisches Hochschulgesetz vom 14. Dezember 2021, verkiindet als Artikel 1 des Geset-
zes zur Neuregelung und Anderung hochschulrechtlicher Vorschriften und zur Anpassung
weiterer Rechtsvorschriften vom 14. Dezember 2021 (GVBI. S. 931), zuletzt geéndert
durch Art. 8 des Gesetzes vom 28. Marz 2023 (GVBI. S. 183)

Hessische Immatrikulationsverordnung vom 24. Februar 2010 (GVBI. I, S. 94),

zuletzt geandert am 24. Oktober 2018 (GVBI. S. 651)

Rahmenordnung fir gestufte und modularisierte Studiengéange der Johann Wolfgang
Goethe-Universitat Frankfurt am Main vom 30. April 2014 in der Fassung vom 15. Juni
2020

Credit Points (Kreditpunkte)

Semesterwochenstunden

Servicecenter des Fb Erziehungswissenschaften fur Studierende und Lehrende (Medien-
assistenz und -organisation, Praktikums- und Studienangelegenheiten)

Deutsche Gesellschaft fir Erziehungswissenschaft
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Abschnitt I: Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich der Ordnung (RO: § 1)

Diese Ordnung enthélt die studiengangspezifischen Regelungen fiir den Masterstudiengang Erziehungswissen-
schaft. Sie gilt in Verbindung mit der Rahmenordnung fiir gestufte und modularisierte Studiengdnge der Johann
Wolfgang Goethe-Universitdt Frankfurt am Main (nachfolgend Goethe-Universitdt) vom 30. April 2014 in der
Fassung vom 15. Juli 2020, UniReport Satzungen und Ordnungen vom 22. Dezember 2020 in der jeweils giiltigen

Fassung, nachfolgend Rahmenordnung (RO) genannt.

§ 2 Zweck der Masterprtfung (RO: § 2)

(1) Das Masterstudium schlief3t mit einem weiteren berufsqualifizierenden Abschluss ab. Die Masterpriifung dient
der Feststellung, ob die Studierenden das Ziel des Masterstudiums erreicht haben. Die Priifungen erfolgen kumu-
lativ, das heif3t die Summe der Modulpriifungen im Masterstudiengang Erziehungswissenschaft einschlielich der

Masterarbeit bildet zusammen die Masterpriifung.

(2) Durch die kumulative Masterpriifung soll festgestellt werden, ob die oder der Studierende griindliche Fach-
kenntnisse in den Priifungsgebieten erworben hat und die Zusammenhéange des Faches tiberblickt, sowie ob sie
oder er die Fahigkeit besitzt, wissenschaftliche Methoden und Kenntnisse selbststindig anzuwenden sowie auf den

Ubergang in die Berufspraxis vorbereitet ist.

8§ 3 Akademischer Grad (RO: § 3)

Nach erfolgreich absolviertem Studium und bestandener Priifung verleiht der Fachbereich Erziehungswissenschaf-

ten den akademischen Grad eines Master of Arts, abgekiirzt als M.A.

8 4 Regelstudienzeit; Teilzeitstudium (RO: § 4)

(1) Die Regelstudienzeit fiir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft betragt vier Semester. Das Masterstu-

dium kann in kiirzerer Zeit abgeschlossen werden.

(2) Sind fir die Herbeifiihrung der Gleichwertigkeit eines Abschlusses fiir den Zugang zum Masterstudiengang

gemadld § 8 Absatz 3 Auflagen von mehr als 7 CP erteilt worden, verldangert sich die Studienzeit um ein Semester

(3) Das Studium ist nach MafRgabe des Landesrechts ganz oder teilweise als Teilzeitstudium moglich. Naheres regelt
die HImmaVO in der jeweils giiltigen Fassung. Bei einem Teilzeitstudium besteht kein Anspruch auf Bereitstellung

eines besonderen Lehr- und Studienangebots.

(4) Bei dem Masterstudiengang Erziehungswissenschaft handelt es sich um einen konsekutiven Masterstudien-
gang. Bei konsekutiven Studiengdngen betragt die Gesamtregelstudienzeit im Vollzeitstudium fiinf Jahre (zehn

Semester).

(5) Im Rahmen des Masterstudiengangs Erziehungswissenschaft sind 120 Kreditpunkte — nachfolgend CP — gemaf}

§ 13 zu erreichen.

(6) Der Fachbereich Erzichungswissenschaft stellt auf der Grundlage dieser Ordnung ein Lehrangebot bereit und
sorgt fiir die Festsetzung geeigneter Priifungstermine, so dass das Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen

werden kann.
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§ 5 Auslandsstudium (RO: § 5)

Es wird empfohlen, im Verlauf des Masterstudiums fiir mindestens ein Semester an einer Universitdt im Ausland
zu studieren bzw. einen entsprechenden Auslandsaufenthalt einzuplanen. Dafiir konnen die Verbindungen der
Goethe-Universitdt mit auslandischen Universitdten genutzt werden, iber die in der Studienfachberatung und im

Bereich Studium Lehre Internationales (SLI) Auskunft erteilt wird.

Abschnitt ll: Ziele des Studiengangs;

Studienbeginn und Zugangsvoraussetzungen zum Studium

§ 6 Ziele des Studiengangs (RO: § 6)

(1) Das Masterstudium soll die im Bachelor erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten vertiefen und dient der wei-
teren Spezialisierung. Der Masterstudiengang Erziehungswissenschaft soll der Befahigung der Studierenden zu
selbstandigem wissenschaftlichen Arbeiten und der Vermittlung wissenschaftlicher und berufsrelevanter Kennt-
nisse fiir Aufgaben in padagogischen Berufsfeldern sowie in erziehungswissenschaftlicher Forschung und Lehre
dienen. Die Vielfaltigkeit der erziehungswissenschaftlichen Gegenstdande, die Berufsfelder und die Komplexitat der
Tatigkeiten erfordern einen breit angelegten Kenntniserwerb im Fach Erziehungswissenschaft unter Berticksich-

tigung ihrer Verbindung zu den Nachbarwissenschaften. Das Studium soll die Studierenden in die Lage versetzen,

- die sich verdndernden Berufsfelder zu verstehen und zu analysieren und Situationen in diesen Feldern

unter Anwendung wissenschaftlicher Theorien und Handlungskonzeptionen zu bewaltigen;

- die Berufsfelder kritisch und unter Bertiicksichtigung des gesellschaftlichen Bedarfs auf Entwicklungsmog-
lichkeiten zu liberpriifen und Veranderungen in die Wege zu leiten sowie verbesserte Verfahren zur Be-

waltigung von Problemen zu entwickeln.

Der Master Erziechungswissenschaft baut als konsekutiver Studiengang auf dem Bachelor auf und setzt sich aus

folgenden Elementen zusammen (zur Erlduterung des Konzepts vgl. Anlage 2):

- aus einem erweiterten erziehungswissenschaftlichen Rahmen, der weitere Bausteine des von der Deut-
schen Gesellschaft fiir Erzichungswissenschaft (DGfE) verabschiedeten erziehungswissenschaftlichen

Kerncurriculums aufgreift (Module 1 und 2)
- aus den spezifischen Frankfurter Akzentuierungen:
Forschungsbezug (Modul 3)
Forschungsbezogene Studien (Module 4 und 5)
Praktikum (Modul 6)
Aus dem Master-Lehrangebot des Fachbereichs frei wahlbarer Bereich (Modul 7)

Die Absolventinnen und Absolventen des Masters haben ihr Wissen, das auf der Bachelor-Ebene aufbaut, vertieft
und erweitert. Sie sind in der Lage, die Besonderheiten, Grenzen, Terminologien und Lehrmeinungen ihres Lern-

gebiets zu definieren und zu interpretieren.

Thr Wissen und Verstehen bildet die Grundlage fiir die Entwicklung und/oder Anwendung eigenstandiger Ideen.
Sie verfiigen iiber ein breites, detailliertes und kritisches Verstandnis auf dem neusten Stand des erziehungswis-

senschaftlichen Wissens in einem oder mehreren Spezialbereichen.

Die Absolventinnen und Absolventen haben folgende Kompetenzen erworben:
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Instrumentale Kompetenzen: Sie konnen ihre Fidhigkeiten zur Problemldsung auch in neuen und unvertrauten
Situationen anwenden, die in einem breiteren oder multidisziplindren Zusammenhang mit ihrem Studienfach

stehen.

Systemische Kompetenzen: Sie konnen Wissen integrieren und mit Komplexitdt umgehen. Sie konnen auch auf
der Grundlage unvollstandiger oder begrenzter Informationen wissenschaftlich fundierte Entscheidungen fillen
und dabei gesellschaftliche, wissenschaftliche und ethische Erkenntnisse berticksichtigen, die sich aus der Anwen-
dung ihres Wissens und ihren Entscheidungen ergeben. Sie konnen sich selbstdndig neues Wissen und Konnen
aneignen und sind in der Lage, weitgehend selbstgesteuert und/oder autonom eigenstandige forschungs- oder

anwendungsorientierte Projekte durchzufiihren.

Kommunikative Kompetenzen: Sie konnen auf dem aktuellen Stand von Forschung und Anwendung Fachver-
tretern und Laien ihre Schlussfolgerungen und die diesen zugrunde liegenden Informationen und Beweggriinde
in klarer und eindeutiger Weise vermitteln. Sie sind in der Lage, sich mit Fachvertretern und mit Laien iiber In-
formationen, Ideen, Probleme und Losungen auf wissenschaftlichem Niveau auszutauschen und in einem Team
eine herausgehobene Verantwortung iibernehmen (vgl. hierzu den KMK-Beschluss ,Qualifikationsrahmen fiir
Deutsche Hochschulabschliisse” vom 16. Februar 2017 (https://www.hrk.de/fileadmin/redaktion/hrk/02-Doku-
mente/02-03-Studium/02-03-02-Qualifikationsrahmen/2017_Qualifikationsrahmen_HQR.pdf).

(2) Der Masterstudiengang Erziehungswissenschaft ist eher forschungsorientiert.

(3) Der erfolgreiche Abschluss des Studiums bildet die Voraussetzung zur Promotion und damit zur Arbeit in der
Wissenschaft. Dariiber hinaus qualifiziert er fiir eine Vielzahl padagogischer/erziechungswissenschaftlicher Berufs-
felder, die sich prinzipiell nicht von den Berufsfeldern unterscheiden, in denen auch Bachelor-Absolventinnen
und -Absolventen arbeiten konnen. Grundsatzlich umfassen die Tatigkeitsfelder hauptsachlich zwei Bereiche: die
unmittelbare Arbeit mit den Klientinnen und Klienten oder den Teilnehmenden (in den padagogischen Grund-
formen Beraten, Unterrichten, Arrangieren usw.) sowie die Arbeit in Bezug auf Institutionen und Organisationen
(in den padagogischen Grundformen des Organisierens, Planens und Evaluierens usw.). Master-Absolventinnen
und -Absolventen sind starker als BA-Absolventinnen und -Absolventen fiir planend-disponierende Aufgaben

qualifiziert und nehmen Fithrungsaufgaben wahr.

Master-Padagoginnen und -Pddagogen arbeiten in unterschiedlichen Bildungseinrichtungen wie Universita-
ten/Hochschulen, aulleruniversitdaren Forschungseinrichtungen, Berufsakademien, Volkshochschulen und ande-
ren Einrichtungen der beruflichen und allgemeinen Erwachsenenbildung. In Industrie- und Handelsunternehmen
sind sie mit der Konzeption und Organisation der betrieblichen Aus- und Weiterbildung befasst. Dariiber hinaus
koénnen Pddagoginnen und Pddagogen in Schulamtern, Ministerien oder Forschungsinstituten tadtig werden. Re-
daktionen von padagogischen Fachzeitschriften oder Schulbuchverlage bieten ebenfalls Perspektiven. Haufig sind
Padagoginnen und Pdadagogen bei Wohlfahrtsverbanden, kirchlichen Tragern und anderen gemeinniitzigen Ein-
richtungen beschaftigt. Sie arbeiten in Kinderhorten, Jugendheimen, Wohnheimen fiir behinderte Menschen, Ju-

gendzentren sowie Erziehungs- und Familienberatungsstellen.

8 7 Studienbeginn (RO: § 7)

Das Studium kann sowohl zum Winter- als auch zum Sommersemester aufgenommen werden.

§ 8 Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Masterstudiengang (RO: § 9)

(1) Bewerbungen auf Zulassung zum Masterstudiengang Erziehungswissenschatt sind beim Priifungsausschuss o-
der einer von der Prasidentin oder dem Prasidenten der Goethe-Universitdt ndher bezeichneten Stelle einzu-

reichen. Der Priifungsausschuss regelt die Einzelheiten des Bewerbungsverfahrens und entscheidet tiber die Zu-
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lassung der Bewerberinnen und Bewerber. Absatz 11 Satz 2 bleibt hiervon unberiihrt. Sofern fiir den Masterstu-
diengang eine Zulassungsbeschrankung besteht, sind die Bestimmungen der Hochschulauswahlsatzung in der ak-

tuell giiltigen Fassung zu beachten. Die Regelungen zur Eignungsfeststellung finden dann keine Anwendung.
(2) Allgemeine Zugangsvoraussetzung fiir den Masterstudiengang ist

a) der Nachweis eines Bachelorabschlusses in Erziehungswissenschaft oder in der gleichen Fachrichtung jeweils

mit einer Regelstudienzeit von sechs Semestern oder

b) der Nachweis eines dem Bachelorabschluss mindestens gleichwertigen Abschlusses einer deutschen Universitat
oder einer deutschen Fachhochschule in gleicher oder verwandter Fachrichtung mit einer Regelstudienzeit von

mindestens sechs Semestern oder mindestens 180 Kreditpunkten (CP) oder

c) der Nachweis eines mindestens gleichwertigen ausldandischen Abschlusses in gleicher oder verwandter Fach-

richtung mit einer Regelstudienzeit von mindestens sechs Semestern oder mindestens 180 CP besitzt.

Der Priifungsausschuss entscheidet iiber gleiche oder verwandte Fachrichtungen. § 8 Absatz 1 Sitze 2 und 3 RO

gelten entsprechend.

(3) Das bisherige Studium muss ein fachliches Profil aufweisen, das eine Grundlage fiir die Aufnahme im Master-
studiengang Erziehungswissenschaft ist. Dazu gehdren hinreichende erziehungswissenschaftliche sowie for-
schungsmethodische Fachkenntnisse und deren selbstandige Anwendung auf erziehungswissenschaftliche Frage-

und Problemstellungen.

(4) In den Fallen des Absatz 2 b) und c¢) kann die Zulassung unter der Auflage der Erbringung zusatzlicher Stu-
dienleistungen und Modulpriifungen bis zur Gleichwertigkeit mit dem Bachelorstudiengang Erziehungswissen-
schaft an der Goethe-Universitat im Umfang von bis zu 30 CP erteilt werden. Die zusatzlichen Leistungen sind
nicht Bestandteil des Masterstudiengangs. Im Falle von Auflagen kann sich das Studium entsprechend verlangern.
Der Priifungsausschuss bestimmt mittels Bescheid die Frist, innerhalb derer der Nachweis der Auflagenerfiillung
erbracht sein muss. Absatz 10 Satz 2 bleibt unberiihrt. Werden die Auflagen nicht pflichtgemal erfiillt, ist die mit

ihr verbundene Entscheidung zu widerrufen.
(6) Die besonderen Zugangsvoraussetzungen regelt Anlage 1.

(7) Auslandische Studienbewerberinnen und Studienbewerber miissen entsprechend der ,Ordnung der Johann
Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt am Main iiber die Deutsche Sprachpriifung fiir den Hochschulzugang
(DSH) fiir Studienbewerberinnen und Studienbewerber mit ausldandischer Hochschulzugangsberechtigung” in der
jeweils gliltigen Fassung einen Sprachnachweis auf dem Niveau DSH-2 vorlegen, soweit sie nach der DSH-Ord-

nung nicht von der Deutschen Sprachpriifung freigestellt sind.

(8) Liegt bei der Bewerbung um einen Masterstudienplatz das Abschlusszeugnis fiir den Bachelorabschluss noch
nicht vor, kann die Bewerbung stattdessen auf einen Immatrikulationsnachweis und auf eine besondere Beschei-
nigung gestiitzt werden (z. B. Transcript of records). Diese muss auf erbrachten Priifungsleistungen im Umfang
von mindestens 80 Prozent der fiir den Bachelorabschluss erforderlichen CP beruhen, eine vorldutige Durch-
schnittsnote enthalten, die anhand dieser Priifungsleistungen entsprechend der jeweiligen Ordnung errechnet ist,
und von der fiir die Zeugniserteilung zustandigen Stelle der bisherigen Hochschule ausgestellt worden sein. Dem
Zulassungsverfahren wird die vorlaufige Durchschnittsnote zugrunde gelegt, solange nicht bis zum Abschluss des
Verfahrens die endgiiltige Note nachgewiesen wird. Eine Zulassung auf Grundlage der besonderen Bescheinigung
erfolgt unter dem Vorbehalt, dass das Bachelorzeugnis unverziiglich, spatestens bis zum Ende des ersten Semesters
vorgelegt wird. Wird dieser Nachweis nicht fristgerecht erbracht, erlischt die Zulassung, und die Immatrikulation

ist zuriickzunehmen.

(9) Uber das Vorliegen der Zugangsvoraussetzungen und gegebenenfalls die vorldufige Zulassung nach Absatz 10
entscheidet der Priifungsausschuss. Zur Wahrnehmung dieser Aufgabe kann er auch einen Zulassungsausschuss

einsetzen. Absatz 1 Satz 4 bleibt unbertihrt.
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(10) Liegen die Zugangsvoraussetzungen vor, wird die Studienbewerberin oder der Studienbewerber von der Pra-
sidentin oder dem Présidenten der Goethe-Universitdt zugelassen. Andernfalls erteilt der Priifungs- oder Zulas-
sungsausschuss einen mit Rechtsbehelfsbelehrung versehenen schriftlichen Ablehnungsbescheid. Etwaige Aufla-
gen nach Absatz 4 konnen, in der Regel mit gesondertem Bescheid des Priifungs- oder Zulassungsausschusses,

erteilt werden.

(11) Die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Masterpriifung sind in § 22 geregelt. Danach hat die oder der
Studierende bei der Zulassung zur Masterpriifung insbesondere eine Erklarung dariiber abzugeben, ob sie oder er
bereits eine Zwischenpriifung, eine Diplom-Vorpriifung, eine Bachelorpriifung, eine Masterpriifung, eine Diplom-
prifung, eine kirchliche Hochschulpriifung, eine Magisterpriifung oder eine staatliche Abschlusspriifung im je-
weiligen Fach oder in einem vergleichbaren Studiengang (Studiengang mit einer tiberwiegend gleichen fachlichen
Ausrichtung) an der Hochschule endgiiltig nicht bestanden hat oder ob sie oder er sich gegenwartig im jeweiligen
Fach oder in einem solchen Studiengang in einem noch nicht abgeschlossenen Priifungsverfahren an einer Hoch-

schule in Deutschland oder im Ausland befindet.

Abschnitt lll: Studienstruktur und -organisation

§ 9 Studienaufbau; Modularisierung (RO: § 11)

(1) Der Masterstudiengang Erziehungswissenschaft ist modular aufgebaut. Ein Modul ist eine inhaltlich und zeit-
lich abgeschlossene Lehr- und Lerneinheit. Es umfasst ein Set von inhaltlich aufeinander bezogenen Lehrveran-
staltungen einschlieBlich Praxisphasen, Projektarbeiten sowie Selbstlernzeiten und ist einem vorab definierten
Lernziel verpflichtet. Module erstrecken sich in der Regel auf ein bis zwei Semester. (2) Der Masterstudiengang
Erziehungswissenschaft gliedert sich in weitere, von der Deutschen Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft

(DGTE) verabschiedete Elemente des Kerncurriculums und in das ,Frankfurter Profil“ (vgl. Anlage 2).

(2) Module konnen sein: Pflichtmodule, die obligatorisch sind, darunter die Masterarbeit, oder Wahlpflichtmodule,

die aus einem vorgegebenen Katalog von Modulen auszuwdhlen sind (EW-MA 7).

(3) Das Modul EW-MA 6 ist praxisorientiert ausgerichtet. Es fordert gegenstandsbezogen die fachwissenschaftliche

Reflexion. Naheres regelt § 11.

(4) Fir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft ergibt sich folgender Studienautbau: vgl. Anlage 3 (Mo-
duliibersicht).

(5) Die Wahlbarkeit von Wahlpflichtmodulen kann bei fehlender Kapazitdt durch Fachbereichsratsbeschluss ein-
geschrankt werden, sofern die inhaltliche Struktur und Ausrichtung des Studiengangs bestehen bleibt. Die Ein-
schrankung ist den Studierenden unverziiglich durch das Dekanat bekannt zu geben. § 16 Absatz 2 findet Anwen-
dung. Durch Beschluss des Fachbereichsrates konnen ohne Anderung dieser Ordnung auch weitere Wahlpflicht-
module zugelassen werden, wenn sie von ihrem Umfang und ihren Anforderungen den in dieser Ordnung gere-

gelten Wahlpflichtmodulen entsprechen. § 12 Absatz 3 und § 16 Absatz 2 gelten entsprechend.

(5) Die Lehrveranstaltungen in den Modulen werden hinsichtlich ihrer Verbindlichkeit in Pflicht- und Wahlpflicht-
veranstaltungen unterschieden. Pflichtveranstaltungen sind nach Inhalt und Form der Veranstaltung in der Mo-
dulbeschreibung eindeutig bestimmt. Wahlpflichtveranstaltungen sind Lehrveranstaltungen, die Studierende in-
nerhalb eines Moduls aus einem bestimmten Fachgebiet oder zu einem bestimmten Themengebiet auszuwahlen
haben.

(6) Sofern einzelne Lehrveranstaltungen auf Englisch angeboten werden, ist dies im Modulhandbuch geregelt.

(7) Sofern Lehrveranstaltungen eines Moduls aufeinander autbauen, sind die Studierenden nach Maligabe der

Modulbeschreibung an die dort angegebene Reihenfolge gebunden.
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(8) Die Studierenden haben die Moglichkeit, sich innerhalb des Masterstudiengangs Erziehungswissenschaft nach
Maligabe freier Pldtze weiteren, als den in dieser Ordnung vorgeschriebenen, Modulen bzw. einzelnen Lehrveran-
staltungen einer Priifung oder einer Leistungskontrolle zu unterziehen (Zusatzmodule/-veranstaltungen). Das Er-
gebnis der Priifung wird bei der Bildung der Gesamtnote fiir die Masterpriifung nicht mit einbezogen. Die Zusatz-

module/-veranstaltungen koénnen in das Zeugnis aufgenommen werden.

§ 10 Modulverwendung (RO: § 12)

Es gelten die Regelungen des § 12 der Rahmenordnung.

§ 11 Praxismodule (RO: § 13)

(1) Im Rahmen des Masterstudiengangs Erziehungswissenschaft ist ein externes Praxismodul durch das Modul

EW-MA 6 vorgesehen. Ndheres regelt die Modulbeschreibung.

(2) Von den Studierenden wird erwartet, dass sie sich selbst um eine Praktikumsstelle bemiihen. Die oder der
Praktikumsbeauftragte (Modulbeauftragte) beradt die oder den Studierenden bei der Suche nach einer geeigneten

Praktikumsstelle und wiahrend des gesamten Praktikums.

8§ 12 Modulbeschreibungen/Modulhandbuch (RO: § 14)

(1) Zu jedem Pflicht- und Wahlpflichtmodul enthalt Anlage 3 eine Modulbeschreibung nach Maligabe von § 14
RO. Die Modulbeschreibungen sind Bestandteil dieser Ordnung.

(2) Die Modulbeschreibungen werden erganzt durch ein regelmaRig aktualisiertes Modulhandbuch. Dieses enthalt
die zusatzlichen Angaben nach Maldgabe von § 14 Absatz 2 RO und Anlage 6 RO und dient insbesondere der

Information der Studierenden.

(3) Anderungen im Modulhandbuch, welche nicht die Inhalte der Modulbeschreibungen nach Anlage 3 betreffen,
sind durch Fachbereichsratsbeschluss rechtzeitig vor Beginn der Veranstaltungszeit eines Semesters moglich und
bis zu diesem Zeitpunkt auf der studiengangbezogenen Webseite bekanntzugeben. Sie diirfen nicht zu wesentli-
chen Anderungen des Curriculums fiithren. Das Hochschulrechenzentrum und das fiir den Studiengang zustandige
Priifungsamt sind rechtzeitig vor Beschlussfassung im Fachbereichsrat zu den Anderungen zu héren. Die Anho-

rung erstreckt sich ausschlie8lich auf administrative Inhalte.

§ 13 Umfang des Studiums und der Module; Kreditpunkte (CP) (RO: § 15)

(1) Jedem Modul werden in der Modul-beschreibung Kreditpunkte (CP) auf der Basis des European Credit Trans-
fer Systems (ECTS) unter Beriicksichtigung der Beschliisse und Empfehlungen der Kultusministerkonferenz und
Hochschulrektorenkonferenz zugeordnet. Die CP ermdglichen die Ubertragung erbrachter Leistungen auf andere

Studiengdnge der Goethe-Universitdt oder einer anderen Hochschule beziehungsweise umgekehrt.

(2) CP sind ein quantitatives Mal3 fiir den Arbeitsaufwand (Workload), den durchschnittlich begabte Studierende
fiir den erfolgreichen Abschluss des entsprechenden Moduls fiir das Prasenzstudium, die Teilnahme an aul3eruni-
versitaren Praktika oder an Exkursionen, die Vor- und Nachbereitung des Lehrstoffs, die Vorbereitung und Ausar-
beitung eigener Beitrage und Priifungsleistungen aufwenden miissen. Ein CP entspricht einem Arbeitsaufwand
von 30 Stunden. Als regelmaf3ige Arbeitsbelastung werden hochstens 1800 Arbeitsstunden je Studienjahr ange-

setzt. 30 CP entsprechen der durchschnittlichen Arbeitsbelastung eines Semesters.

(3) Fir den Masterabschluss Erziehungswissenschaft werden — unter Einbeziehung des vorangehenden Studiums

bis zum ersten berufsqualifizierenden Abschluss — 300 CP benotigt.

(4) Die CP werden nur fiir ein vollstdndig und erfolgreich absolviertes Modul vergeben.
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(5) Fiir die Masterarbeit (inklusive Kolloquium und Prasentation der Arbeit ist ein Bearbeitungsumfang von 30

CP vorgesehen. Dies entspricht in Vollzeit einer Bearbeitungszeit von sechs Monaten (vgl. § 15 Absatz 7 RO).

(6) Fiir jede Studierende und jeden Studierenden des Studiengangs wird beim Priifungsamt ein Kreditpunkte-

konto eingerichtet.

(7) Der Arbeitsumfang (Workload) wird im Rahmen der Evaluierung nach § 14 Absatz 1 und Absatz 2 HessHG

sowie zur Reakkreditierung des Studiengangs liberpriift und an die durch die Evaluierung ermittelte Arbeitsbelas-

tung angepasst.

8§ 14 Lehr- und Lernformen; Zugang zu Modulen (RO: § 16)

(1) Die Lehrveranstaltungen im Masterstudiengang Erziehungswissenschaft werden in den folgenden Formen

durchgefiihrt:

a)

Vorlesung: Zusammenhangende Darstellung und Vermittlung von Grund- und Spezialwissen sowie me-
thodische Kenntnisse durch Vortrag gegebenenfalls in Verbindung mit Demonstrationen oder Experimen-

ten. Die Lehrenden entwickeln und vermitteln Lehrinhalte unter Einbeziehung der Studierenden;

Ubung: Durcharbeitung und Vertiefung von Lehrstoffen sowie Schulung in der Fachmethodik und Ver-

mittlung spezieller Fertigkeiten durch Bearbeitung und Besprechung exemplarischer Aufgaben;

Seminar: Erarbeitung wissenschaftlicher Erkenntnisse oder Bearbeitung aktueller Problemstellungen mit
wissenschaftlichen Methoden durch, in der Regel von Studierenden vorbereitete, Beitrdge, Erlernen und

Einiliben beziehungsweise Vertiefen von Prasentations- und Diskussionstechniken;

Projekt: Erarbeitung von Konzepten sowie Realisierung von Losungen komplexer, praxisnaher Aufga-
benstellungen; Vermittlung sozialer Kompetenz durch weitgehend selbststandige Bearbeitung der Auf-

gabe bei gleichzeitiger fachlicher und arbeitsmethodischer Anleitung;

Arbeitsgruppe (AG): Reflexion praktischer Erfahrungen und Erkenntnisse mit wissenschaftlichen Metho-

den in kleinen Gruppen. Erlernen und Eintiben von Prasentations-, Diskussions- und Feedbacktechniken.

Kolloquium (KO): Vorstellung und Diskussion laufender (Forschungs-)Arbeiten, z. B. der Masterarbeit,

in einer kleinen Gruppe Studierender unter Anleitung einer Lehrperson.
Exkursion: Vorbereitete Veranstaltung aulierhalb der Hochschule;

Berufspraktikum: Erfahrung berufspraktischen Arbeitens durch aktive Teilnahme, in der Regel auf3erhalb
der Hochschule (Praxisstelle) unter Anleitung vor Ort und in der Regel mit fachlicher und methodischer

Begleitung durch eine Lehrperson;

Tutoring/Mentoring: Eine auf die Durchfiihrung von Tutorien gemaf3 § 82 Absatz 1 HessHG vorbereitende
Lehrveranstaltung sowie die Durchfithrung eines in zeitlichem und inhaltlichem Zusammenhang mit der
Lehrveranstaltung stehenden Tutoriums; Schulung in der Vermittlung fachlicher und didaktischer Kom-
petenzen sowie Erlernen von Prasentations- und Diskussionstechniken. Die Veranstaltung wird fachlich

und methodisch durch Lehrpersonen angeleitet;

Selbststudium: Eigenstdndige Vertiefung von Themen aus den Modulen, beispielsweise in Form zusatzli-
cher Lektiire oder Recherchen sowie der Arbeit in selbstorganisierten Arbeitsgruppen unter Anleitung

einer oder eines Lehrenden.

(2) Ist nach Maligabe der Modulbeschreibung der Zugang zu den Lehrveranstaltungen eines Moduls vom erfolg-

reichen Abschluss anderer Module oder vom Besuch der Studienfachberatung abhédngig oder wird in der Modul-
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beschreibung die Teilnahme an einer einzelnen Lehrveranstaltung von einem Teilnahmenachweis oder einer Stu-
dienleistung fiir eine andere Lehrveranstaltung vorausgesetzt, wird die Teilnahmeberechtigung durch die Veran-

staltungsleitung tiberpriift.

(3) Die Modulbeschreibung kann vorsehen, dass zur Teilnahme am Modul oder an bestimmten Veranstaltungen
des Moduls eine verbindliche Anmeldung vorausgesetzt werden kann. Auf der studiengangspezifischen Webseite

wird rechtzeitig bekannt gegeben, ob und in welchem Verfahren eine verbindliche Anmeldung erfolgen muss.

(4) Ist zu erwarten, dass die Zahl der an einer Lehrveranstaltung interessierten Studierenden die Aufnahmefdhig-
keit der Lehrveranstaltung tibersteigt, kann die Lehrveranstaltungsleitung ein Anmeldeverfahren durchfiihren.
Die Anmeldevoraussetzungen und die Anmeldefrist werden im kommentierten Vorlesungsverzeichnis oder auf
andere Weise bekannt gegeben. Ubersteigt die Zahl der angemeldeten Studierenden die Aufnahmefihigkeit der
Lehrveranstaltung oder ist die Lehrveranstaltung tberfiillt und kann nicht auf alternative Veranstaltungen ver-
wiesen werden, priift das Dekanat auf Antrag der Lehrveranstaltungsleitung ob eine zusatzliche Lehrveranstaltung
eingerichtet werden kann. Ist dies aus Kapazitatsgriinden nicht moglich, ist es zur Gewahrleistung der ordnungs-
gemadfBen Durchfiihrung der Lehrveranstaltung zuldssig, nur eine begrenzte Anzahl der teilnahmewilligen und -
berechtigten Studierenden aufzunehmen; hierbei sind die Richtwerte fiir die Mindestgruppengrof3en der Lehrver-
anstaltungsarten gemafR dem Ausfiihrungserlass des Hessischen Ministeriums fiir Wissenschaft und Kunst zur Ka-
pazitdtsverordnung Hessen in der jeweils giiltigen Fassung zu beachten. In diesem Fall ist durch die Veranstal-
tungsleitung nach den Richtlinien des Dekanats oder des Fachbereichsrates ein geeignetes transparentes Auswahl-
verfahren, das nicht die zeitliche Reihenfolge der Anmeldungen bertiicksichtigt, durchzufiihren. Bei der Erstellung
der Auswahlkriterien ist sicherzustellen, dass diejenigen Studierenden bei der Aufnahme in die Lehrveranstaltung
Prioritat genie3en, fiir die die Lehrveranstaltung verpflichtend ist und die im besonderen Maf3e ein Interesse an
der Aufnahme haben; dabei sind die Belange der Studierenden in besonderen Lebenslagen im Sinne von § 27
Absatz 1 RO zu berticksichtigen. Die entsprechenden Nachweise sind von den Studierenden vorzulegen. Ein be-
sonderes Interesse an der Aufnahme in die Lehrveranstaltung ist insbesondere auch dann gegeben, wenn der oder
die Studierende nach dem Studienverlaufsplan bereits im vorangegangenen Semester einen Anspruch auf den
Platz hatte und trotz Anmeldung keinen Platz erhalten konnte. Bei Pflichtveranstaltungen muss angemeldeten
aber nicht in die Lehrveranstaltung aufgenommenen Studierenden aut Verlangen hieriiber eine Bescheinigung

ausgestellt werden.

§ 15 Teilnahmenachweise und Studienleistungen (RO: § 17)

(1) Der erfolgreiche Abschluss des Moduls kann, soweit dies in der jeweiligen Modulbeschreibung geregelt ist,
iiber das Bestehen der Modulpriifung hinaus vom Erbringen von Teilnahmenachweisen und/oder Studienleistun-
gen als Nachweis des ordnungsgemafen Studiums oder als Voraussetzung fiir die Zulassung zu einer Modulprii-

fung abhédngig gemacht werden. § 11 Absatz 15 RO bleibt hiervon unberiihrt.

(2) Unter Teilnahmenachweisen ist der Nachweis einer regelmafigen und/oder aktiven Teilnahme zu verstehen.
Eine regelmafige und/oder aktive Teilnahme im Sinne des Absatz 3 und des Absatz 4 konnen nur festgelegt wer-
den, wenn sie zur Gewahrleistung des mit dem Modul verkniipften Kenntnis- und Kompetenzerwerbs zwingend
erforderlich sind. Fiir Vorlesungen kann weder regelmaf3ige noch aktive Teilnahme verlangt werden. Dies gilt auch

dann, wenn fiir eine Vorlesung eine Studienleistung im Sinne der Absitze 6 und 7 formuliert wird.

(3) Die regelméafige Teilnahme an einer Lehrveranstaltung ist gegeben, wenn die oder der Studierende in allen,
von der Veranstaltungsleitung im Verlauf eines Semesters angesetzten Einzelveranstaltungen anwesend war. Sie
ist noch zu bestatigen, wenn die oder der Studierende 20 % der Veranstaltungszeit versaumt hat. Entsprechendes
gilt fiir Blockveranstaltungen mit weniger als 5 Terminen. Bei Uberschreitung der zuldssigen Fehlzeit aus Griinden,
die die oder der Studierende nicht zu vertreten hat, wie z.B. Krankheit, Mutterschutz, notwendige Betreuung
eines im selben Haushalt lebenden Kindes oder Pflege eines nahen Angehdrigen (z.B. Kinder, Eltern, Grof3eltern,

Ehepartnerin/Ehepartner, Partnerin/Partner in einer nicht ehelichen Lebensgemeinschaft) oder Mitwirkung als
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ernannte oder gewdhlte Vertreterin oder ernannter oder gewahlter Vertreter in der akademischen oder studenti-
schen Selbstverwaltung, entscheidet die oder der Lehrende im Einvernehmen mit der oder dem Modulbeauftrag-
ten, ob und in welcher Art und Weise eine Aquivalenzleistung erforderlich und angemessen ist. Die Regelungen

zum Nachteilsausgleich in § 25 sind zu beachten.

(4) Die Modulbeschreibungen konnen vorsehen, dass die oder der Studierende nicht nur regelmaf3ig im Sinne von
Absatz 3, sondern auch aktiv an der Lehrveranstaltung teilgenommen hat. Sie kann aber auch lediglich die aktive
Teilnahme voraussetzen. Eine aktive Teilnahme beinhaltet je nach Festlegung durch die Veranstaltungsleitung die
Erbringung kleinerer Arbeiten, wie Protokolle, miindliche Kurzreferate und Gruppenarbeiten. Diese Aufgaben

werden weder benotet noch mit bestanden/nicht bestanden bewertet.

(5) Die Teilnahme am Berufspraktikum ist von der Ausbildungsstelle zu bescheinigen. Die Bescheinigung muss
folgende Angaben enthalten: Bezeichnung der Einrichtung, Vorname, Nachname, Geburtsdatum, Matrikelnum-
mer der Praktikantin oder des Praktikanten sowie die Art und Dauer der Tatigkeit. Uber das Praktikum ist von der
Praktikantin oder dem Praktikanten ein Praktikumsbericht zu erstellen, der mit bestanden/nicht bestanden bewer-

tet wird.

(6) Studienleistungen konnen nur in den Modulen verlangt werden, die nicht mit einer kumulativen Modulprii-
fung abschlieBen. Die Studienleistung ist erfolgreich erbracht, wenn sie durch die Lehrende oder den Lehrenden
nach Maldgabe der Modulbeschreibung mit ,bestanden” oder unter Anwendung des § 37 Absatz 3 mittels Note
positiv bewertet wurde. Bei Gruppenarbeiten muss die individuelle Leistung deutlich abgrenzbar und bewertbar
sein. Die Noten der Studienleistungen gehen nicht in die Modulnote ein. Sofern dies die Modulbeschreibung vo-
raussetzt, ist neben der Studienleistung auch die regelmiafige Teilnahme an der Lehrveranstaltung im Sinne von
Absatz 3 erforderlich.

(7) Studienleistungen konnen insbesondere sein
- Klausuren
- schriftliche Ausarbeitungen beziehungsweise Hausarbeiten
- Referate (mit oder ohne Ausarbeitung)
- Fachgesprache
- Arbeitsberichte, Protokolle
- Bearbeitung von Ubungsaufgaben
- Tests
- Literaturberichte oder Dokumentationen
- Exkursionen
- Portfolio

Uber die Form und die Frist, in der die Studienleistung zu erbringen ist, entscheidet die oder der Lehrende gemal
der Modulbeschreibung und gibt sie den Studierenden zu Beginn der Lehrveranstaltung bekannt. Die Vergabekri-
terien diirfen wéahrend des laufenden Semesters nicht zum Nachteil der Studierenden gedandert werden. Die oder
der Lehrende kann den Studierenden die Nachbesserung einer nicht positiv bewerteten schriftlichen Leistung un-

ter Setzung einer Frist ermdglichen.

(8) Schriftliche Arbeiten, die nicht unter Aufsicht erbracht werden, sind von der oder dem Studierenden nach den
Regeln guter wissenschaftlicher Praxis anzufertigen. Die oder der Studierende hat bei der Abgabe der Arbeit schrift-
lich zu versichern, dass sie oder er diese selbststandig verfasst und alle von ihr oder ihm benutzten Quellen und

Hilfsmittel in der Arbeit angegeben hat. Ferner ist zu erkldren, dass die Arbeit noch nicht —auch nicht auszugsweise
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—in einem anderen Studiengang oder im selben Studiengang in einem anderen Modul als Studien- oder Priifungs-
leistung verwendet wurde. § 27 Absatz 1 gilt entsprechend. Um die Einhaltung der Regeln guter wissenschaftlicher
Praxis iiberpriifen zu kénnen, sind die Lehrenden berechtigt, von den Studierenden die Vorlage nicht unter Auf-
sicht erbrachter schriftlicher Arbeiten auch in geeigneter elektronischer Form zu verlangen. Der Priifungsausschuss

trifft hierzu nahere Festlegungen.

(9) Bestandene Studienleistungen konnen nicht wiederholt werden. Nicht bestandene Studienleistungen sind un-

beschrankt wiederholbar.

(10) Teilnahmenachweise und Studienleistungen zu einzelnen Lehrveranstaltungen diirfen im selben Studiengang

nur einmal angerechnet werden. Bei einem Doppelstudium findet diese Regelung keine Anwendung.

§ 16 Studienverlaufsplan; Informationen (RO: § 18)

(1) Der Fachbereich richtet fiir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft eine Webseite ein, auf der allge-
meine Informationen und Regelungen zum Studiengang in der jeweils aktuellen Form hinterlegt sind. Dort sind
auch das Modulhandbuch und der Studienverlaufsplan und, soweit Module im- und/oder exportiert werden, die

Liste des aktuellen Im- und Exportangebots des Studiengangs veroffentlicht.

(2) Der Fachbereich erstellt fiir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft auf der Basis der Modulbeschrei-
bungen ein kommentiertes Veranstaltungsverzeichnis mit einer inhaltlichen und organisatorischen Beschreibung
des Lehrangebots. Dieses ist fiir jedes Semester zu aktualisieren und soll in der letzten Vorlesungswoche des vo-

rangegangenen Semesters erscheinen.

§ 17 Studienberatung; Orientierungsveranstaltung (RO: § 19)

(1) Die Studierenden haben die Mdglichkeit, wahrend des gesamten Studienverlaufs die Studienfachberatung fiir
den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft des Fachbereichs Erziehungswissenschaften aufzusuchen. Die
Studienfachberatung erfolgt durch von der Studiendekanin oder dem Studiendekan beauftragte Personen. Im
Rahmen der Studienfachberatung erhalten die Studierenden Unterstiitzung insbesondere in Fragen der Studien-
gestaltung, der Studientechnik und der Wahl der Lehrveranstaltungen. Die Studienfachberatung sollte insbeson-

dere in Anspruch genommen werden:
- zu Beginn des ersten Semesters;

- bei Nichtbestehen von Priifungen und bei gescheiterten Versuchen, erforderliche Studienleistungen zu

erwerben;
- bei Schwierigkeiten in einzelnen Lehrveranstaltungen;
- bei Studiengangs- beziehungsweise Hochschulwechsel.

(2) Neben der Studienfachberatung steht den Studierenden die Zentrale Studienberatung der Goethe-Universitat
zur Verfiigung. Sie unterrichtet als allgemeine Studienberatung tiber Studiermdoglichkeiten, Inhalte, Autbau und

Anforderungen eines Studiums und berat bei studienbezogenen personlichen Schwierigkeiten.

(3) Vor Beginn der Vorlesungszeit eines jeden Semesters, in dem Studierende ihr Studium aufnehmen kénnen,
findet eine Informationsveranstaltung statt, zu der die Studienanfangerinnen und Studienanfanger durch Aushang
oder anderweitig eingeladen werden. In dieser wird {iber die Struktur und den Gesamtaufbau des Studiengangs
und iiber semesterspezifische Besonderheiten informiert. Den Studierenden wird Gelegenheit gegeben, insbeson-

dere die Studienorganisation betreffende Fragen zu klaren.
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§ 18 Akademische Leitung und Modulbeauftragte (RO: § 20)

(1) Die Aufgabe der akademischen Leitung des Masterstudiengangs Erziehungswissenschaft nimmt die Studien-
dekanin oder der Studiendekan des Fachbereichs Erziehungswissenschaften wahr, sofern sie nicht auf ihren oder
seinen Vorschlag vom Fachbereichsrat auf ein im Masterstudiengang priifungsberechtigtes Mitglied der Professo-
rengruppe fiir die Dauer von zwei Jahren iibertragen wird. Die akademische Leiterin oder der akademische Leiter

ist beratendes Mitglied in der Studienkommission und hat insbesondere folgende Aufgaben:

- Koordination des Lehr- und Priifungsangebots des Studiengangs im Zusammenwirken mit den Modulbe-

auftragten, gegebenenfalls auch aus anderen Fachbereichen;
- Erstellung und Aktualisierung von Priiferlisten;

- Evaluation des Studiengangs und Umsetzung der gegebenenfalls daraus entwickelten qualitdtssichernden
Mafnahmen in Zusammenarbeit mit der Studienkommission (vgl. hierzu § 6 Evaluationssatzung fir

Lehre und Studium);
- gegebenenfalls Bestellung der Modulbeauftragten (Absatz 2 bleibt unberiihrt).

(2) Fiir jedes Modul ernennt die akademische Leitung des Studiengangs aus dem Kreis der Lehrenden des Moduls
eine Modulbeauftragte oder einen Modulbeauftragten. Fiir fachbereichsiibergreifende Module wird die oder der
Modulbeauftragte im Zusammenwirken mit der Studiendekanin oder dem Studiendekan des anderen Fachbe-
reichs ernannt. In Pflichtmodulen muss, in Wahlpflichtmodulen soll, die oder der Modulbeauftragte eine haupt-
beruflich tdtige Hochschullehrerin oder ein hauptberuflich titiger Hochschullehrer (Professorin oder Professor,
Juniorprofessorin oder Juniorprofessor, Qualifikationsprofessorin oder Qualifikationsprofessor) oder ein auf Dauer
beschaftigtes wissenschaftliches Mitglied der Lehreinheit sein. Sie oder er ist fiir alle, das Modul betreffenden,
inhaltlichen Abstimmungen und die ihr oder ihm durch diese Ordnung zugewiesenen organisatorischen Aufga-
ben, insbesondere fiir die Mitwirkung bei der Organisation der Modulpriifung, zustandig. Die oder der Modulbe-

auftragte wird durch die akademische Leitung des Studiengangs vertreten.

Abschnitt IV: Priifungsorganisation

§ 19 Prufungsausschuss; Prufungsamt; Prufungsverwaltungssystem (RO: § 21)

(1) Der Fachbereichsrat bildet fiir den Bachelor- und Masterstudiengang sowie fiir den Nebenfach-Bachelorstudi-

engang Erziehungswissenschaft einen gemeinsamen Priifungsausschuss.

(2) Dem Priifungsausschuss gehoren sieben Mitglieder an, darunter vier Mitglieder der Gruppe der Professorinnen
und Professoren aus dem Fachbereich Erziehungswissenschaft, eine Angehorige oder ein Angehoriger der Gruppe
der wissenschaftlichen Mitglieder aus dem Fachbereich Erziehungswissenschaften und zwei Studierende, die im

Bachelor- oder Masterstudiengang Erzichungswissenschaft eingeschrieben sein miissen.

(3) Die Mitglieder des Priifungsausschusses werden nebst einer Stellvertreterin oder einem Stellvertreter auf Vor-
schlag der jeweiligen Gruppen vom Fachbereichsrat des Fachbereichs Erziehungswissenschaft gewahlt. Die Amts-

zeit der Studierenden betrédgt ein Jahr, die der anderen Mitglieder zwei Jahre. Wiederwahl ist zulassig.

(4) Bei Angelegenheiten, die ein Mitglied des Priifungsausschusses betreffen, ruht dessen Mitgliedschaft in Bezug
auf diese Angelegenheit und wird durch die Stellvertreterin oder den Stellvertreter wahrgenommen. Dies gilt nicht

bei rein organisatorischen Sachverhalten.

(5) Der Priifungsausschuss wahlt eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden aus der Mitte der ihm angehorenden

Professorinnen und Professoren. Die stellvertretende Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende wird aus
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der Mitte der dem Priifungsausschuss angehorenden Professorinnen und Professoren oder ihrer Stellvertreterin-
nen und Stellvertreter gewahlt. Die beziehungsweise der Vorsitzende fiihrt die Geschéfte des Priifungsausschusses.
Sie oder er lddt zu den Sitzungen des Priifungsausschusses ein und fiihrt bei allen Beratungen und Beschlussfas-
sungen den Vorsitz. In der Regel soll in jedem Semester mindestens eine Sitzung des Priifungsausschusses stattfin-

den. Eine Sitzung ist einzuberufen, wenn dies mindestens zwei Mitglieder des Priifungsausschusses fordern.

(6) Der Priifungsausschuss tagt nicht 6ffentlich. Er ist beschlusstdhig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder,
darunter die oder der Vorsitzende oder die oder der stellvertretende Vorsitzende, anwesend sind und die Stimmen-
mehrheit der Professorinnen und Professoren gewahrleistet ist. Fiir Beschliisse ist die Zustimmung der Mehrheit
der Anwesenden erforderlich. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden. Die Be-
schliisse des Priifungsausschusses sind zu protokollieren. Im Ubrigen richtet sich das Verfahren nach der Geschifts-

ordnung fiir die Gremien der Goethe-Universitat.

(7) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Priifungsamtes kénnen an den Sitzungen des Priifungsausschusses

beratend teilnehmen. Absatz 9 gilt entsprechend.

(8) Der Priifungsausschuss kann einzelne Aufgaben seiner oder seinem Vorsitzenden zur alleinigen Durchfiihrung
und Entscheidung iibertragen. Gegen deren oder dessen Entscheidungen haben die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses und der betroffene Priifling ein Einspruchsrecht. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann
die Durchfiihrung von Aufgaben an das Priifungsamt delegieren. Dieses ist Geschéftsstelle des Priifungsausschus-
ses. Es fiihrt die laufenden Geschéfte nach Weisung des Priifungsausschusses und deren beziehungsweise dessen

Vorsitzenden.

(9) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter unterliegen der Amts-
verschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsit-
zenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten; sie bestatigen diese Verpflichtung durch ihre Unterschrift, die zu den

Akten genommen wird.

(10) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, an den miindlichen Priifungen als Zuhorerinnen

und Zuhorer teilzunehmen.

(11) Der Priifungsausschuss kann Anordnungen, Festsetzungen von Terminen und andere Entscheidungen unter
Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen mit rechtlich verbindlicher Wirkung durch Aushang am Prii-

fungsamt oder andere nach § 41 Hessisches Verwaltungsverfahrensgesetz geeignete MaBnahmen bekannt machen.

(12) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses oder der oder des Vorsitzenden des Priifungsausschusses
sind der oder dem Studierenden unverziiglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfs-
belehrung zu versehen. Der oder dem Studierenden ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu

geben.

(13) Fiir die elektronische Priifungsverwaltung gilt § 21 Absatz 15 RO.

§ 20 Aufgaben des Priifungsausschusses (RO: § 22)

(1) Der Priifungsausschuss und das fiir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft zustandige Priifungsamt
sind fiir die Organisation und die ordnungsgeméafe Durchfiihrung der Priifungen im Masterstudiengang Erzie-
hungswissenschaft verantwortlich. Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen dieser Ordnung
eingehalten werden und entscheidet bei Zweifeln zu Auslegungsfragen dieser Ordnung. Er entscheidet in allen
Priifungsangelegenheiten, die nicht durch Ordnung oder Satzung einem anderen Organ oder Gremium oder der

oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses tibertragen sind.

(2) Dem Priifungsausschuss obliegen in der Regel insbesondere folgende Aufgaben:
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- Entscheidung tuber die Erfiilllung der Voraussetzungen fiir den Zugang zum Masterstudiengang ein-
schlielich der Erteilung von Auflagen zur Nachholung von Studien- und Priifungsleistungen aus dem

Bachelorstudiengang und der Entscheidung iiber die vorlaufige Zulassung;

- Festlegung der Priifungstermine, -zeitrdume und Melde- und Riicktrittsfristen fiir die Priifungen und de-

ren Bekanntgabe;
- gegebenenfalls Bestellung der Priiferinnen und Priifer;
- Entscheidungen zur Priifungszulassung;

- die Entscheidung iiber die Anerkennungen und Anrechnungen gemaf3 §§ 28, 29 sowie die Erteilung von

Auflagen zu nachzuholenden Studien- und Priifungsleistungen im Rahmen von Anerkennungen;

- die Grundsatze fiir die Bekanntgabe der Noten von Priifungen sowie der Gesamtnote fiir den Masterab-

schluss;
- die Entscheidungen zur Masterarbeit;
- die Entscheidungen zum Bestehen und Nichtbestehen;

- die Entscheidungen iiber einen Nachteilsausgleich und iiber die Verlangerung von Priifungs- beziehungs-

weise Bearbeitungsfristen;
- die Entscheidungen iiber Verstof3e gegen Priifungsvorschriften;
- die Entscheidungen zur Ungiiltigkeit des Masterabschlusses;

- Entscheidungen iiber Einspriiche sowie tiber Widerspriiche der Studierenden zu in Prifungsverfahren

getroffenen Entscheidungen, soweit diesen stattgegeben werden soll; § 47 Absatz 2 bleibt unbertihrt.

- eine regelmalige Berichterstattung in der Studienkommission iiber die Entwicklung der Priifungs- und
Studienzeiten einschlieBlich der Bearbeitungszeiten fiir die Masterarbeit sowie {iber die Nachfrage der

Studierenden nach den verschiedenen Wahlpflichtmodulen;
- das Offenlegen der Verteilung der Fach- und Gesamtnoten;
- Anregungen zur Reform dieser Ordnung.

(3) Zum Zwecke der Uberpriifung der Einhaltung guter wissenschaftlicher Praxis ist der Priifungsausschuss be-
rechtigt, wissenschaftliche Arbeiten auch mit Hilfe geeigneter elektronischer Mittel auf Tauschungen und Tau-
schungsversuche zu tiberpriifen. Hierzu kann er verlangen, dass ihm innerhalb einer angemessenen Frist die Prii-
fungsarbeiten in elektronischer Fassung vorgelegt werden. Kommt die Verfasserin oder der Verfasser dieser Auf-

forderung nicht nach, kann die Arbeit als nicht bestanden gewertet werden.

§ 21 Pruferinnen und Prufer; Beisitzerinnen und Beisitzer (RO: § 23)

(1) Zur Abnahme von Hochschulpriifungen befugt sind Mitglieder der Professorengruppe, wissenschaftliche Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit der selbststandigen Wahrnehmung von Lehraufgaben beauftragt worden
sind, sowie Lehrbeauftragte und Lehrkréfte fiir besondere Aufgaben und in der beruflichen Praxis und Ausbildung
erfahrene Personen, die von der Dekanin oder dem Dekan mit der Abnahme einer Priifungsleistung beauftragt
wurden (§ 22 Absatz 2 HessHG). Privatdozentinnen und Privatdozenten, au3erplanmaRige Professorinnen und
aullerplanmafige Professoren, Honorar-professorinnen und Honorarprofessoren, die jeweils in den Priifungsfa-
chern eine Lehrtatigkeit ausiiben, sowie entpflichtete und in den Ruhestand getretene Professorinnen und Profes-
soren, konnen durch den Priifungsausschuss mit ihrer Einwilligung als Priiferinnen oder Priifer bestellt werden. §
36 Absatz 6 bleibt unberiihrt.
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(2) Priifungsleistungen diirfen nur von Personen bewertet werden, die selbst mindestens die durch die Priifung

festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen.

(3) In der Regel wird die zu einem Modul gehorende Priifung von den in dem Modul Lehrenden ohne besondere
Bestellung durch den Priifungsausschuss abgenommen. Sollte eine Lehrende oder ein Lehrender aus zwingenden
Griinden Priifungen nicht abnehmen konnen, kann der Priifungsausschuss eine andere Priiferin oder einen an-

deren Priifer benennen.

(4) Schriftliche Priifungsleistungen, die nicht mehr wiederholt werden kénnen, sind von zwei Priifenden zu be-
werten. § 36 Absatz 17 bleibt unberiihrt. Miindliche Priifungen sind von mehreren Priifenden oder von einer oder

einem Priifenden in Gegenwart einer oder eines Beisitzenden abzunehmen.

(5) Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer bei miindlichen Priifungen darf nur bestellt werden, wer mindestens den
Masterabschluss oder eine vergleichbare Priifung abgelegt hat und ein Mitglied oder eine Angehdorige oder ein
Angehdoriger der Goethe-Universitdt ist. Die Bestellung der Beisitzerin oder des Beisitzers erfolgt durch die Vorsit-
zende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses. Sie oder er kann die Bestellung an die Priiferin oder den

Priifer delegieren.

(6) Priferinnen, Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwiegenheit.

Abschnitt V: Priufungsvoraussetzungen und —verfahren

§ 22 Erstmeldung und Zulassung zu den Masterprifungen (RO: § 24)

(1) Spatestens mit der Meldung zur ersten Modulpriifung im Masterstudiengang Erziehungswissenschaft hat die
oder der Studierende ein vollstandig ausgefiilltes Anmeldeformular fiir die Zulassung zur Masterpriifung beim
Priifungsamt fiir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft einzureichen. Sofern nicht bereits mit dem Zu-

lassungsantrag zum Studium erfolgt, sind der Meldung zur Priifung insbesondere beizufiigen:

a) eine Erkldarung dariiber, ob die Studierende oder der Studierende bereits eine Bachelorpriifung, eine Mas-
terpriifung, eine Magisterpriifung, eine Diplompriifung oder eine kirchliche Hochschulpriifung oder eine
staatliche Abschlusspriifung im Fach Erziehungswissenschaft oder in einem vergleichbaren Studiengang
(Studiengang mit einer iiberwiegend gleichen fachlichen Ausrichtung) an einer Hochschule endgiiltig
nicht bestanden hat oder ob sie oder er sich gegenwartig in dem Fach Erziehungswissenschaft oder einem
vergleichbaren Studiengang in einem nicht abgeschlossenen Priifungsverfahren an einer Hochschule in

Deutschland oder im Ausland befindet;

b) eine Erkldarung dariiber, ob und gegebenenfalls wie oft die oder der Studierende bereits Modulpriifungen
im Masterstudiengang Erziehungswissenschaft oder in denselben Modulen eines anderen Studiengangs

an einer Hochschule in Deutschland oder im Ausland nicht bestanden hat;

c¢) gegebenenfalls Nachweise iiber bereits erbrachte Studien- oder Priifungsleistungen, die in den Studien-

gang eingebracht werden sollen;

(2) Uber die Zulassung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses, in Zweifelsfillen der Prii-
fungsausschuss, gegebenenfalls nach Anhorung einer Fachvertreterin oder eines Fachvertreters. Die Zulassung

wird abgelehnt, wenn
a) die Unterlagen unvollstandig sind oder

b) die oder der Studierende den Priifungsanspruch fiir ein Modul nach Absatz 1 b) oder tiir den jeweiligen
Studiengang endgiiltig verloren hat oder eine der in Absatz 1 a) genannten Priifungen endgiiltig nicht

bestanden hat.
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(3) Uber Ausnahmen von Absatz 1 und Absatz 2 in besonderen Fillen entscheidet auf Antrag der oder des Studie-

renden der Priifungsausschuss.

(4) Eine Ablehnung der Zulassung wird dem oder der Studierenden von der oder dem Vorsitzenden des Priifungs-

ausschusses schriftlich mitgeteilt. Sie ist mit einer Begriindung und einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 23 Priifungszeitpunkt und Meldeverfahren (RO: § 25)

(1) Modulpriifungen werden im zeitlichen und sachlichen Zusammenhang mit den entsprechenden Modulen ab-
gelegt. Modulpriifungen fiir Pflichtmodule und jahrlich angesetzte Wahlpflichtmodule sind in der Regel mindes-

tens zweimal pro Jahr anzubieten. Naheres regelt § 40 Absatz 7.

(2) Die modulabschlieBenden miindlichen Priifungen und Klausurarbeiten sollen innerhalb von durch den Prii-
fungsausschuss festzulegenden Priifungszeitraumen durchgefiihrt werden. Die Priifungszeitraume sind in der Re-

gel die ersten beiden und die letzten beiden Wochen der vorlesungsfreien Zeit.

(3) Die exakten Priifungstermine fiir die Modulpriifungen werden durch den Priifungsausschuss im Einverneh-
men mit den Priifenden festgelegt. Satz 4 bleibt unberiihrt. Das Priifungsamt gibt den Studierenden in einem
Priifungsplan moglichst frithzeitig, spatestens aber vier Wochen vor den Priifungsterminen, Zeit und Ort der Prii-
fungen sowie die Namen der beteiligten Priiferinnen und Priifer durch Aushang oder andere geeignete Mafnah-
men bekannt. Muss aus zwingenden Griinden von diesem Priifungsplan abgewichen werden, so ist die Neufest-
setzung des Termins nur mit Genehmigung der oder des Vorsitzenden des Priifungsausschusses moglich. Termine
fiir die miindlichen Modulabschlusspriifungen oder fiir Priifungen, die im zeitlichen Zusammenhang mit einzel-
nen Lehrveranstaltungen oder im Verlauf von Lehrveranstaltungen abgenommen werden (Modulteilpriifungen),

werden von der oder dem Priifenden gegebenenfalls nach Absprache mit den Studierenden festgelegt.

(4) Zu jeder Modulpriifung hat sich die oder der Studierende innerhalb der Meldefrist schriftlich oder, nach Fest-
legung durch das Priifungsamt, elektronisch anzumelden. Die Meldung zu den Modulpriifungen erfolgt bei der
jeweiligen Priiferin bzw. dem jeweiligen Priifer (Veranstaltungsleitung). Uber eine Nachfrist fiir die Meldung zu
einer Modulpriifung in begriindeten Ausnahmeféllen entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschus-

ses auf Antrag der oder des Studierenden. § 24 Absatz 2 gilt entsprechend.

(5) Studierende konnen beim Priifungsamt die Festsetzung von Ersatzterminen fiir Priifungen aufgrund religios
bedingter Arbeitsverbote bis spdtestens vier Wochen vor dem jeweiligen Priifungstermin beantragen. Der Antrag

ist zu begriinden.

(6) Die oder der Studierende kann sich zu einer Modulpriifung nur anmelden bezichungsweise die Modulpriifung
nur ablegen, sofern sie oder er an der Goethe-Universitat immatrikuliert ist. Fiir die Anmeldung bzw. Ablegung
der betreffenden Modulpriifung muss die oder der Studierende zur Masterpriifung zugelassen sein und sie oder er
darf die entsprechende Modulpriifung noch nicht endgiiltig nicht bestanden haben. Weiterhin muss sie oder er die
nach Mafigabe der Modulbeschreibung fiir das Modul erforderlichen Studienleistungen und Teilnahmenachweise
erbracht haben. Das Modul ist erst dann bestanden, wenn samtliche Studienleistungen sowie Modulpriifungen
bestanden sind. Uber Ausnahmen entscheidet der Priifungsausschuss. Beurlaubte Studierende konnen keine Prii-
fungen ablegen oder Studienleistungen erwerben. Zulassig ist aber die Wiederholung nicht bestandener Priifungen
wahrend der Beurlaubung. Studierende sind auch berechtigt, Studien- und Priifungsleistungen wahrend einer
Beurlaubung zu erbringen, wenn die Beurlaubung wegen Mutterschutz oder wegen der Inanspruchnahme von
Elternzeit oder wegen der Pflege von nach arztlichem Zeugnis pflegebediirftigen Angehorigen oder wegen Zuge-
horigkeit zu einem auf Bundesebene gebildeten Kader (A-, B-, C- oder D/C-Kader) eines Spitzenfachverbands im
Deutschen Olympischen Sportbund oder wegen der Ertiillung einer Dienstptlicht nach Art. 12 a des Grundgesetzes
oder wegen der Mitwirkung als ernannte oder gewahlte Vertreterin oder ernannter oder gewdahlter Vertreter in

der akademischen Selbstverwaltung erfolgt ist.
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(7) Die oder der Studierende kann bis eine Woche vor dem Priifungstermin beziehungsweise vor dem Priifungs-
zeitraum die Priifungsanmeldung ohne Angabe von Griinden zuriickziehen. Bei einem spateren Riicktritt gilt § 24
Absatz 1.

§ 24 Versaumnis und Rucktritt von Modulprifungen (RO: § 26)

(1) Eine Modulpriifungsleistung gilt als ,nicht ausreichend” (5,0) geméaf § 37 Absatz 3, wenn die oder der Studie-
rende einen fiir sie oder ihn verbindlichen Priifungstermin ohne wichtigen Grund versaumt oder vor Beendigung
der Priifung die Teilnahme abgebrochen hat. Dasselbe gilt, wenn sie oder er eine schriftliche Modulpriifungsleis-
tung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht oder als Modulpriifungsleistung in einer schrift-

lichen Aufsichtsarbeit ein leeres Blatt abgegeben oder in einer miindlichen Priifung geschwiegen hat.

(2) Der fiir das Versaumnis oder den Abbruch der Priifung geltend gemachte Grund muss der Vorsitzenden oder
dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unverziiglich nach Bekanntwerden des Grundes schriftlich angezeigt
und glaubhaft gemacht werden. Eine wahrend der Erbringung einer Priifungsleistung eintretende Priifungsunfa-
higkeit muss unverziiglich bei der Priiferin oder dem Priifer oder der Priifungsaufsicht geltend gemacht werden.
Die Verpflichtung zur unverziiglichen Anzeige und Glaubhaftmachung der Griinde gegeniiber der oder dem Vor-
sitzenden des Prifungsausschusses bleibt hiervon unberiihrt. Im Krankheitsfall ist unverziglich, jedenfalls inner-
halb von drei Werktagen, ein drztliches Attest und eine Bescheinigung iiber die Priifungsunfahigkeit durch die
Haus-/Facharztin oder den Haus-/Facharzt vorzulegen, aus der hervorgeht, fiir welche Art von Priifung (schriftli-
che Priifung, miindliche Priifung, langer andauernde Priifungen, andere Priifungsformen) aus medizinischer Sicht
die Priifungsunfidhigkeit fiir den betreffenden Priifungstermin besteht. Der oder die Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses entscheidet auf der Grundlage des in Anlage 10 der Rahmenordnung beigefiigten Formulars tiber die

Prifungsunfahigkeit. Bei begriindeten Zweifeln ist zusdtzlich ein amtsarztliches Attest vorzulegen.

(3) Die Krankheit eines, von der oder dem Studierenden zu versorgenden Kindes, das das 14. Lebensjahr noch
nicht vollendet hat, oder eines pflegebediirftigen nahen Angehorigen (z.B. Kinder, Eltern, Grof3eltern, Ehe- oder
Lebenspartnerin oder -partner) steht eigener Krankheit gleich. Als wichtiger Grund gilt auch die Inanspruchnahme

von Mutterschutz.

(4) Uber die Anerkennung des Sdumnis- oder Riicktrittsgrundes entscheidet die oder der Vorsitzende des Prii-

fungsausschusses. Bei Anerkennung des Grundes wird in der Regel unverziiglich ein neuer Termin bestimmt.

(5) Bei anerkanntem Riicktritt oder Versaumnis bleiben die Priifungsergebnisse in bereits abgelegten Teilen des
Moduls bestehen.

§ 25 Studien- und Prifungsleistungen bei Krankheit und Behinderung;

besondere Lebenslagen (RO: § 27)

(1) In Veranstaltungen und Priifungen ist Riicksicht zu nehmen auf Art und Schwere einer Behinderung oder
einer chronischen Erkrankung der oder des Studierenden, oder auf Belastungen durch Schwangerschaft oder die

Erziehung von Kindern oder die Betreuung von pflegebediirftigen nahen Angehorigen.

(2) Die Art und Schwere der Belastung ist durch die oder den Studierenden rechtzeitig gegentiiber der oder dem
Vorsitzenden des Priifungsausschusses durch Vorlage geeigneter Unterlagen, bei Krankheit durch Vorlage eines

arztlichen Attestes, nachzuweisen. In Zweifelsféllen kann auch ein amtsarztliches Attest verlangt werden.

(3) Macht die oder der Studierende glaubhaft, dass sie oder er wegen einer Behinderung, einer chronischen Er-
krankung, der Betreuung einer oder eines pflegebediirftigen nahen Angehorigen, einer Schwangerschaft oder der
Erziehung eines Kindes, welches das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, nicht in der Lage ist, die Priifungs-
oder Studienleistung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so ist dieser Nachteil durch ent-

sprechende MafRnahmen, wie zum Beispiel eine Verlangerung der Bearbeitungszeit oder eine andere Gestaltung
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des Priifungsverfahrens auszugleichen. Die Inanspruchnahme der gesetzlichen Mutterschutzfristen und der Fristen

der Elternzeit ist bei entsprechendem Nachweis zu ermoglichen.

(4) Entscheidungen iiber den Nachteilsausgleich bei der Erbringung von Priifungsleistungen trifft die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses, bei Studienleistungen die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im

Benehmen mit der oder dem Veranstaltungsverantwortlichen.

§ 26 Tauschung und Ordnungsverstol3 (RO: § 29)

(1) Versucht die oder der Studierende das Ergebnis ihrer oder seiner Priifungs- oder Studienleistung durch Tau-
schung oder durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die Priifungs- oder Studienleis-
tung mit ,nicht ausreichend” (5,0) gewertet. Der Versuch einer Tauschung liegt insbesondere auch dann vor, wenn
die oder der Studierende nicht zugelassene Hilfsmittel in den Priifungsraum mitfiihrt oder eine falsche Erklarung
nach §§ 15 Absatz 8, 30 Absatz 7, 33 Absatz 5, 36 Absatz 15 abgegeben hat oder wenn sie oder er ein und dieselbe

Arbeit (oder Teile davon) mehr als einmal als Priifungs- oder Studienleistung eingereicht hat.

(2) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der aktiv an einem Tduschungsversuch mitwirkt, kann von
der jeweiligen Priiferin oder dem jeweiligen Priifer beziehungsweise von der Aufsichtsfiihrenden oder dem Auf-
sichtsfiihrenden von der Fortsetzung der jeweiligen Priifung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betref-

fende Priifungs- oder Studienleistung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) gewertet.

(3) Beim Vorliegen einer besonders schweren Tauschung, insbesondere bei wiederholter Tauschung oder einer
Tauschung unter Beifligung einer schriftlichen Erklarung der oder des Studierenden iiber die selbststindige An-
fertigung der Arbeit ohne unerlaubte Hilfsmittel, kann der Priifungsausschuss den Ausschluss von der Wiederho-
lung der Priifung und der Erbringung weiterer Studienleistungen beschliel3en, so dass der Priifungsanspruch im
Masterstudiengang Erziehungswissenschaft erlischt. Die Schwere der Tauschung ist anhand der von der Studie-
renden oder dem Studierenden aufgewandten Tauschungsenergie, wie organisiertes Zusammenwirken oder Ver-
wendung technischer Hilfsmittel, wie Funkgerdte und Mobiltelefone und der durch die Tauschung verursachten

Beeintrachtigung der Chancengleichheit zu werten.

(4) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der den ordnungsgemafRen Ablauf der Priifung stort, kann
von der jeweiligen Priiferin oder dem jeweiligen Priifer oder von der oder dem Aufsichtsfithrenden in der Regel
nach einer Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die
betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) gewertet. Absatz 3 Satz 1 findet entsprechende

Anwendung.

(5) Eine Studierende oder ein Studierender kann bei wiederholten Storungen in einer Lehrveranstaltung oder in
mehreren Lehrveranstaltungen von der Lehrveranstaltung beziehungsweise von den Lehrveranstaltungen fiir die
Dauer eines Semesters ausgeschlossen werden; dies hat zur Folge, dass die Lehrveranstaltung beziehungsweise die

Lehrveranstaltungen als nicht regelmdRig und aktiv teilgenommen gilt beziehungsweise gelten.

(6) Hat eine Studierende oder ein Studierender durch schuldhaftes Verhalten die Teilnahme an einer Priifung zu
Unrecht herbeigefiihrt, kann der Priifungsausschuss entscheiden, dass die betreffende Priifungsleistung als nicht

bestanden (,nicht ausreichend” (5,0)) gilt.
(7) Fir die nach den Absdtzen 1 bis 5 getroffenen Entscheidungen gilt § 47 Absatz 1.

(8) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses sind der oder dem Studierenden unverziiglich schriftlich

mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(9) Fir Hausarbeiten, schriftliche Referate und die Masterarbeit gelten die fachspezifisch festgelegten Zitierregeln

fiir das Anfertigen wissenschaftlicher Arbeiten. Bei Nichtbeachtung ist ein Tauschungsversuch zu prifen.
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(10) Um einen Verdacht wissenschaftlichen Fehlverhaltens {iberpriifen zu konnen, kann der Priifungsausschuss
beschlieBen, dass nicht unter Aufsicht zu erbringende schriftliche Priifungs- und/oder Studienleistungen auch in

elektronischer Form eingereicht werden miissen.
§ 27 Méangel im Priufungsverfahren (RO: § 30)

(1) Erweist sich, dass das Verfahren einer miindlichen oder einer schriftlichen Priifungsleistung mit Madngeln be-
haftet war, die das Priifungsergebnis beeinflusst haben, wird auf Antrag einer oder eines Studierenden oder von
Amts wegen durch den Priifungsausschuss angeordnet, dass von einer oder einem bestimmten Studierenden die
Priifungsleistung wiederholt wird. Die Médngel miissen bei einer schriftlichen Priifungsleistung noch wahrend der
Priifungssituation gegeniiber der Aufsicht und bei miindlichen Priifungen unverziiglich nach der Priifung bei der
beziehungsweise dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses beziehungsweise bei der Priiferin beziehungsweise
dem Priifer gertigt werden. Halt die oder der Studierende bei einer schriftlichen Priifungsleistung die von der
Aufsicht getroffenen AbhilfemaSnahmen nicht fiir ausreichend, muss sie oder er die Riige unverziiglich nach der

Priifung bei der beziehungsweise dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses geltend machen.

(2) Sechs Monate nach Abschluss der Prifungsleistung diirfen von Amts wegen Anordnungen nach Absatz 1 nicht

mehr getroffen werden.

§ 28 Anerkennung von Leistungen (RO: § 31)

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die an einer Hochschule in Deutschland erbracht
wurden, werden anerkannt, sofern keine wesentlichen Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen
und der erreichten Qualifikationsziele bestehen. Bei dieser Anerkennung ist kein schematischer Vergleich, sondern
eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung von Inhalt, Umfang und Anforderungen der Studien- und Pri-
fungsleistungen unter besonderer Bertiicksichtigung der erreichten Qualifikationsziele vorzunehmen. Kann der
Priifungsausschuss einen wesentlichen Unterschied nicht nachweisen, sind die Studienzeiten, Studienleistungen

und Priifungsleistungen anzuerkennen.

(2) Absatz 1 findet entsprechende Anwendung fiir die Anerkennung von Studienzeiten, Studienleistungen und
Priifungsleistungen in staatlich anerkannten Fernstudien, an anderen Bildungseinrichtungen, insbesondere an
staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien, fiir multimedial gestiitzte Studien- und Priifungsleistun-
gen sowie fiir von Schiilerinnen und Schiilern auf der Grundlage von § 60 Absatz 5 HessHG erbrachte Studien-

und Priifungsleistungen.

(3) Fiir die Anerkennung von Leistungen, die an ausldandischen Hochschulen erbracht wurden, gilt Absatz 1 eben-
falls entsprechend. Bei der Anerkennung sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektoren-
konferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaftsver-
tragen zu beachten. Soweit Aquivalenzvereinbarungen nicht vorliegen, entscheidet der Priifungsausschuss. Bei

Zweifeln an der Gleichwertigkeit ist die Zentralstelle fiir ausldndisches Bildungswesen zu horen.

(4) Bei empfohlenem Auslandsstudium soll die oder der Studierende vor Beginn des Auslandsstudiums mit der
oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses oder einer oder einem hierzu Beauftragten ein Gesprach iiber die

Anerkennungsfahigkeit von Studien- und Priifungsleistungen fiihren.

(5) Einschlédgige berufspraktische Tatigkeiten konnen als praktische Ausbildung anerkannt werden. Das Nahere ist

in der Modulbeschreibung geregelt.

(6) Abschlussarbeiten (z.B. Masterarbeiten, Diplomarbeiten, Staatsexamensarbeiten), welche Studierende auler-
halb des aktuellen Masterstudiengangs Erzichungswissenschaft der Goethe-Universitat bereits erfolgreich erbracht
haben, werden nicht anerkannt. Weiterhin ist eine mehrfache Anerkennung ein- und derselben Leistung im sel-

ben Masterstudiengang Erziehungswissenschaft nicht moglich
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(7) Studien- und Priifungsleistungen aus einem Bachelorstudiengang konnen in der Regel nicht fiir den Master-

studiengang anerkannt werden.

(8) Werden Priifungsleistungen anerkannt, sind die Noten — soweit die Notensysteme vergleichbar sind — zu iiber-
nehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der
Vermerk ,bestanden” aufgenommen. Anerkannte Leistungen werden in der Regel mit Angabe der Hochschule, in

der sie erworben wurden, im Abschlussdokument gekennzeichnet.

(9) Die Antragstellerin oder der Antragsteller legt dem Priifungsausschuss alle die fiir die Anerkennung bezie-
hungsweise die Anrechnung nach Absatz 10 erforderlichen Unterlagen vor, aus denen die Bewertung, die CP und
die Zeitpunkte samtlicher Priifungsleistungen hervorgehen, denen sie oder er sich in einem anderen Studiengang
oder an anderen Hochschulen bisher unterzogen hat. Aus den Unterlagen muss sich auch ergeben, welche Prii-
fungen und Studienleistungen nicht bestanden oder wiederholt wurden. Der Priifungsausschuss kann die Vorlage
weiterer Unterlagen, wie die rechtlich verbindlichen Modulbeschreibungen der anzuerkennenden Module, ver-

langen.

(10) Fehlversuche in anderen Studiengangen oder in Studiengdngen an anderen Hochschulen werden angerech-

net, sofern die Priifung im Falle ihres Bestehens anerkannt worden ware.

(11) Die Anerkennung von Priifungsleistungen, die vor mehr als fiinf Jahren erbracht wurden, kann in Einzelfal-
len abgelehnt werden; die Entscheidung kann mit der Erteilung von Auflagen verbunden werden. Bei Vorliegen
der Voraussetzungen der Absdtze 1 bis 3 i.V. mit Absatz 9 besteht ein Rechtsanspruch auf Anerkennung. Satz 1

und Absédtze 6 und 10 bleiben unbertihrt.

(12) Entscheidungen mit Allgemeingiiltigkeit zu Fragen der Anerkennung trifft der Priifungsausschuss; die Aner-
kennung im Einzelfall erfolgt durch deren Vorsitzende oder dessen Vorsitzenden, falls erforderlich unter Heranzie-
hung einer Fachpriiferin oder eines Fachpriifers. Unter Beriicksichtigung der Anerkennung stuft sie oder er die

Antragstellerin oder den Antragsteller in ein Fachsemester ein.

(13) Soweit Anerkennungen von Studien- oder Priifungsleistungen erfolgen, die nicht mit CP versehen sind, sind

entsprechende Aquivalente zu errechnen und auf dem Studienkonto entsprechend zu vermerken.

(14) Sotern Anerkennungen vorgenommen werden, konnen diese mit Auflagen zu nachzuholenden Studien-
oder Priifungsleistungen verbunden werden. Auflagen und eventuelle Fristen zur Auflagenertiillung sind der An-
tragstellerin oder dem Antragsteller schriftlich mitzuteilen. Die Mitteilung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu

versehen.

8 29 Anrechnung von aul3erhalb einer Hochschule erworbenen Kompetenzen (RO: 8§ 32)

Fiir Kenntnisse und Fahigkeiten, die vor Studienbeginn oder wahrend des Studiums auf3erhalb einer Hochschule
erworben wurden und die in Niveau und Lernergebnis Modulen des Studiums dquivalent sind, konnen die CP der
entsprechenden Module auf Antrag angerechnet werden. Dies gilt insbesondere fiir das Modul EW-MA 6. Die
Anrechnung erfolgt individuell durch den Priifungsausschuss auf Vorschlag der oder des Modulverantwortlichen.
Voraussetzung sind schriftliche Nachweise (z.B. Zeugnisse, Zertifikate) iber den Umfang, Inhalt und die erbrachten
Leistungen. Insgesamt diirfen nicht mehr als 50 % der im Studiengang erforderlichen CP durch Anrechnung von
aulBerhalb einer Hochschule erworbenen Kompetenzen ersetzt werden. Die Anrechnung der CP erfolgt ohne Note.

Dies wird im Zeugnis entsprechend ausgewiesen.
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Abschnitt VI: Durchfihrungen der Modulpriufungen

§ 30 Modulprtfungen (RO: § 33)

(1) Modulprifungen werden studienbegleitend erbracht. Mit ihnen wird das jeweilige Modul abgeschlossen. Sie

sind Prifungsereignisse, welche begrenzt wiederholbar sind und in der Regel mit Noten bewertet werden.

(2) Module schliefen mit einer einzigen Modulpriifung ab, welche auch im zeitlichen Zusammenhang zu einer

der Lehrveranstaltungen des Moduls durchgefiihrt werden kann (veranstaltungsbezogene Modulpriifung).

(3) Durch die Modulpriifung soll die oder der Studierende nachweisen, dass sie oder er die Inhalte und Methoden
des Moduls in den wesentlichen Zusammenhdngen beherrscht und die erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten
anwenden kann. Gegenstand der Modulpriifungen sind grundsatzlich die in den Modulbeschreibungen festgeleg-
ten Inhalte der Lehrveranstaltungen des jeweiligen Moduls. Bei veranstaltungsbezogenen Modulpriifungen wer-

den die iibergeordneten Qualifikationsziele des Moduls mitgepriift.

(4) Die jeweilige Priifungsform fiir die Modulpriifung ergibt sich aus der Modulbeschreibung. Schriftliche Priifun-

gen erfolgen in der Form von:
- Klausuren;
- Hausarbeiten;
- schriftlichen Ausarbeitungen (z.B. Essays, schriftliche Referate);
- Protokollen;
- Thesenpapieren;
- Berichten;
- Projektarbeiten;
Miindliche Priifungen erfolgen in der Form von:
- Einzelpriifungen;
- Gruppenpriifungen;
- Fachgesprachen;
- Kolloquien.
Weitere Priifungsformen sind:
- Seminarvortrage;
- Referate;
- Prasentationen;

(5) Die Form und Dauer der Modulprifungen sind in den Modulbeschreibungen geregelt. Sind in der Modulbe-
schreibung mehrere Varianten von Priifungsformen vorgesehen, wird die Priifungsform des jeweiligen Priifungs-
termins von der oder dem Priifenden festgelegt und den Studierenden zu Beginn der Lehrveranstaltungen des

Moduls, spatestens aber bei der Bekanntgabe des Priifungstermins, mitgeteilt.

(6) Priifungssprache ist Deutsch. Einzelne schriftliche oder miindliche Priifungen konnen im gegenseitigen Ein-
vernehmen aller an der Priifung Beteiligten in einer Fremdsprache abgenommen werden. Naheres regelt die Mo-

dulbeschreibung.
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(7) Ohne Aufsicht angefertigte schriftliche Arbeiten (beispielsweise Hausarbeiten) sind von der oder dem Studie-
renden nach den Regeln guter wissenschaftlicher Praxis anzufertigen. Die oder der Studierende hat bei der Abgabe
der Arbeit schriftlich zu versichern, dass sie oder er diese selbststandig verfasst und alle von ihr oder ihm benutzten
Quellen und Hilfsmittel in der Arbeit angegeben hat. Ferner ist zu erkldren, dass die Arbeit noch nicht —auch nicht
auszugsweise — in einem anderen Studiengang oder im selben Studiengang in einem anderen Modul als Studien-

oder Priifungsleistung verwendet wurde. § 15 Absatz 8 gilt entsprechend.

(8) Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Modulprifungen miissen sich durch Vorlage eines amtlichen Lichtbild-

ausweises oder durch die Goethe-Card ausweisen konnen.

(9) Die Priiferin oder der Priifer entscheidet dariiber, ob und welche Hilfsmittel bei einer Modulpriifung benutzt

werden diirfen. Die zugelassenen Hilfsmittel sind rechtzeitig vor der Priifung bekannt zu geben.

§ 31 Mundliche Prufungsleistungen (RO: § 34)

(1) Miindliche Priifungen werden von der oder dem Priifenden in Gegenwart einer oder eines Beisitzenden als

Einzelpriifung abgehalten. Gruppenpriifungen mit bis zu fiinf Studierenden sind moglich.

(2) Die Dauer der miindlichen Priifungen liegt zwischen mindestens 15 Minuten und hochstens 60 Minuten pro
zu prifender Studierender oder zu priifendem Studierenden. Die Dauer der jeweiligen Modulpriifung ergibt sich

aus der Modulbeschreibung.

(3) Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der miindlichen Priifung sind von der oder dem Beisitzenden
in einem Protokoll festzuhalten. Das Priifungsprotokoll ist von der Priiferin oder dem Priifer und der oder dem
Beisitzenden zu unterzeichnen. Vor der Festsetzung der Note ist die oder der Beisitzende unter Ausschluss des

Priiflings sowie der Offentlichkeit zu horen. Das Protokoll ist dem Priifungsamt unverziiglich zuzuleiten.

(4) Das Ergebnis der miindlichen Priifung ist der oder dem Studierenden im Anschluss an die miindliche Priifung
bekannt zu geben und bei Nichtbestehen oder auf unverziiglich geduf8erten Wunsch ndher zu begriinden; die

gegebene Begriindung ist in das Protokoll aufzunehmen.

(5) Studierende desselben Studiengangs sind berechtigt, bei miindlichen Priifungen zuzuhoren. Miindliche Prii-
fungen sind fiir Studierende, die die gleiche Priifung ablegen sollen, hochschul-6ffentlich. Die oder der zu priifende
Studierende kann der Zulassung der Offentlichkeit widersprechen. Die Zulassung der Offentlichkeit erstreckt sich
nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an die oder den zu priifenden Studierenden. Sie
kann dariiber hinaus aus Kapazititsgriinden begrenzt werden. Zur Uberpriifung der in Satz 1 genannten Voraus-

setzung kann die oder der Priifende entsprechende Nachweise verlangen.

§ 32 Klausurarbeiten und sonstige schriftliche Aufsichtsarbeiten (RO: § 35)

(1) Klausurarbeiten beinhalten die Beantwortung einer Aufgabenstellung oder mehrerer Aufgabenstellungen oder
Fragen. In einer Klausurarbeit oder sonstigen schriftlichen Aufsichtsarbeit soll die oder der Studierende nachwei-
sen, dass sie oder er eigenstandig in begrenzter Zeit und unter Aufsicht mit begrenzten Hilfsmitteln Aufgaben losen
und auf Basis des notwendigen Grundlagenwissens beziehungsweise unter Anwendung der gelaufigen Methoden

des Faches ein Problem erkennen und Wege zu einer Losung finden kann.

(2) ,Multiple-Choice-Fragen”, dies beinhaltet auch ,Single-Choice-Fragen”, sind bei Klausuren zugelassen, wenn
dadurch der notwendige Wissenstransfer in ausreichendem MaRe ermoglicht wird. Dabei sind folgende Voraus-

setzungen zwingend zu beachten:

1. Die Priifungsfragen miissen zuverldssige Priifungsergebnisse ermoglichen. Die Priifungsfragen miissen
zweifelsfrei verstehbar, eindeutig beantwortbar und dazu geeignet sein, den zu tiberpriifenden Kenntnis-

und Wissensstand der Studierenden eindeutig festzustellen. Insbesondere darf neben derjenigen Losung,
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die in der Bewertung als richtig vorgegeben worden ist, nicht auch eine andere Losung vertretbar sein.

Der Priifungsausschuss hat dies durch ein geeignetes Verfahren sicherzustellen.

2. Erweisen sich die Aufgaben in diesem Sinne als ungeeignet, miissen sie von der Bewertung ausgenom-
men werden. Entsprechen Antworten nicht dem vorgegebenen Losungsmuster, sind aber dennoch ver-
tretbar, werden sie zu Gunsten der oder des Studierenden anerkannt. Maluspunkte fiir falsche Antworten

sind unzulassig.

(3) Machen Multiple-Choice/und Single-Choice-Fragen mehr als 25 % der in der Klausur zu erreichenden Ge-

samtpunktzahl aus, miissen auerdem folgende Voraussetzungen eingehalten werden:

1. Der Fragen- und Antwortkatalog ist von mindestens zwei Priifungsberechtigten zu entwerfen, wobei eine

oder einer der Gruppe der Professorinnen und Professoren angehoren muss.

2. Den Studierenden sind die Bestehensvoraussetzungen und das Bewertungsschema fiir die Klausur spa-

testens mit der Aufgabenstellung bekannt zu geben.

(4) Eine Klausur, die ausschlieBlich aus Aufgaben nach Absatz 2 Satz 1 besteht, ist bestanden, wenn die oder der
Studierende mindestens 50 % (Bestehensgrenze) der gestellten Priifungsfragen zutreffend beantwortet hat oder
wenn die Zahl der von der Studierenden oder dem Studierenden zutreffend beantworteten Fragen beziehungs-
weise bei einem Punktesystem — wenn die Zahl der von der oder dem Studierenden erreichten Punkte — die durch-
schnittliche Priifungsleistung aller an der gleichen Priifung beteiligten Studierenden um nicht mehr als 22 % un-
terschreitet, die erstmals an der Priifung teilgenommen haben. Besteht eine Klausur nur teilweise aus Aufgaben
nach Absatz 2 Satz 1 und machen diese Aufgaben mehr als 25 % der in der Klausur zu erreichenden Gesamt-

punktzahl aus, so gilt die Bestehensregelung nach Satz 1 nur fiir diesen Klausurteil.

(5) Erscheint die oder der Studierende verspatet zur Klausur, so kann sie oder er die versdiumte Zeit nicht nach-

holen. Der Priifungsraum kann nur mit Erlaubnis der aufsichtfiihrenden Person verlassen werden.

(6) Die eine Klausur beaufsichtigende Person hat iiber jede Klausur ein Kurzprotokoll zu fertigen. In diesem sind
alle Vorkommnisse einzutragen, welche fiir die Feststellung des Priifungsergebnisses von Belang sind, insbeson-

dere Vorkommnisse nach §§ 24 und 26.

(7) Die Bearbeitungszeit fiir die Klausurarbeiten und fiir die sonstigen schriftlichen Aufsichtsarbeiten] soll sich am
Umfang des zu priifenden Moduls orientieren. Sie betrdgt fiir Klausurarbeiten mindestens 60 Minuten und hochs-

tens 240Minuten. Die konkrete Dauer ist in den jeweiligen Modulbeschreibungen festgelegt.

(8) Die Klausurarbeiten und sonstigen schriftlichen Aufsichtsarbeiten werden in der Regel von einer oder einem
Priifenden bewertet. Sie sind im Falle des Nichtbestehens ihrer letztmaligen Wiederholung von einer zweiten Prii-
ferin oder einem zweiten Priifer zu bewerten. Die Bewertung ist schriftlich zu begriinden. Bei Abweichung der
Noten errechnet sich die Note der Klausurarbeit oder der sonstigen schriftlichen Aufsichtsarbeit aus dem Durch-

schnitt der beiden Noten. Das Bewertungsverfahren der Klausuren soll vier Wochen nicht tiberschreiten.

(9) Multimedial gestiitzte Prifungsklausuren (,e-Klausuren“) sind zulassig, sofern sie dazu geeignet sind, den Prii-
fungszweck zu erfiillen. Sie dirfen ausschlie8lich unter Einsatz von in der Verwaltung der Universitdt stehender
oder vom zustandigen Priifungsamt im Einvernehmen mit dem Hochschulrechenzentrum fiir diesen Zweck frei-
gegebener Datenverarbeitungssysteme erbracht werden. Dabei ist die eindeutige Identifizierbarkeit der elektroni-
schen Daten zu gewahrleisten. Die Daten miissen unverwechselbar und dauerhaft den Priiflingen zugeordnet wer-
den konnen. Die Priifung ist in Anwesenheit einer fachlich sachkundigen Protokollfiihrerin oder eines fachlich
sachkundigen Protokollfiihrers durchzufiihren. Uber den Priifungsverlauf ist ein Priifungsprotokoll anzufertigen,
in das mindestens die Namen der Protokollfithrerin oder des Protokollfithrers sowie der Priiflinge, Beginn und

Ende der Priifung sowie eventuelle besondere Vorkommnisse aufzunehmen sind. Fiir die Einsichtnahme in die
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multimedial gestiitzte Priifung sowie in die Priifungsergebnisse gilt § 49. Die Aufgabenstellung gegebenenfalls ein-
schlieBlich einer vorhandenen Musterlosung, das Bewertungsschema, die einzelnen Priifungsergebnisse sowie die

Niederschrift sind gemaf den gesetzlichen Bestimmungen zu archivieren.

§ 33 Hausarbeiten und sonstige schriftliche Ausarbeitungen, z.B. Protokolle (RO: § 36)

(1) Mit einer schriftlichen Hausarbeit soll die oder der Studierende zeigen, dass sie oder er in der Lage ist, ein
Problem aus einem Fachgebiet selbststandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten. Sie muss Bestand-
teil eines Moduls sein. Eine Hausarbeit kann als Feldstudie oder als Literaturarbeit konzipiert sein. Mit Feldstudie
ist eine wissenschaftliche Arbeit gemeint, die sich in ihrer Darstellung und Analyse vor allem auf Daten und Quel-
len aus padagogischen / erziechungswissenschaftlichen (Berufs- und Arbeits-)Feldern (z. B. Beobachtungen, Befra-
gungen, Materialsammlungen) stiitzt. Eine Literaturarbeit ist eine wissenschaftliche Arbeit, die sich bei der Prob-

lembearbeitung vor allem auf einschldgige wissenschaftliche Literatur stiitzt.

(2) Eine Hausarbeit kann als Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Priifungsleistung zu bewertende

Beitrag der Einzelnen aufgrund objektiver Kriterien erkennbar ist.

(3) Der oder dem Studierenden kann Gelegenheit gegeben werden, ein Thema vorzuschlagen. Die Ausgabe des

Themas erfolgt durch die oder den Priifenden.

(4) Hausarbeiten sollen mindestens zwei und ldngstens vier Wochen Bearbeitungszeit (Vollzeit, d.h. 2 bis 5 CP
Workload) umfassen. Bei Hausarbeiten, die wahrend der Veranstaltungszeit geschrieben werden, kann der Bear-
beitungszeitraum entsprechend verlangert werden. Die jeweilige Bearbeitungsdauer ist in der Modulbeschreibung

festgelegt. Die Abgabefristen fiir die Hausarbeiten werden von den Priifenden festgelegt und dokumentiert.

(5) Die Hausarbeit ist innerhalb der festgelegten Bearbeitungsfrist in einfacher Ausfertigung mit einer Erklarung
gemald § 30 Absatz 7 versehen, bei der Priiferin oder dem Priifer einzureichen; im Falle des Postwegs ist der Post-

stempel entscheidend. Die Abgabe der Hausarbeit ist durch die oder den Priifenden aktenkundig zu machen.

(6) Die Bewertung der Hausarbeit durch die Priiferin oder den Priifer soll binnen sechs Wochen nach Einreichung
erfolgt sein; die Beurteilung ist schriftlich zu begriinden. Im Ubrigen findet § 33 Absatz 8 entsprechende Anwen-

dung.

(7) Fir die sonstigen schriftlichen Ausarbeitungen gelten die Absatze 1 bis 6 entsprechend.

§ 34 Referate

(1) Mit einem Referat soll die oder der Studierende zeigen, dass sie oder er in der Lage ist, ein Thema aus einem
Fachgebiet nach wissenschaftlichen Methoden in einem miindlichen, zeitlich begrenzten Vortrag im Rahmen eines
Seminars, einer Ubung, einer AG oder einer Vorlesung zusammenfassend vorzustellen. Das Referat muss im An-

schluss an den Vortrag verschriftlicht werden (schriftliche Ausarbeitung).

(2) Referat und die schriftliche Ausarbeitung des Referats konnen als Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der

als Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Beteiligten aufgrund objektiver Kriterien erkennbar ist.

(3) Der oder dem Studierenden kann Gelegenheit gegeben werden, ein Thema vorzuschlagen; die Ausgabe des
Themas erfolgt durch den Priifer oder die Priiferin, der oder die den Ausgabezeitpunkt des Referatsthemas doku-
mentiert. Die Priiferin oder der Priifer legt die Bearbeitungsdauer der schriftlichen Ausarbeitung fest und teilt sie
dem oder der Studierenden bei der Ausgabe des Themas mit. Die Bearbeitungsdauer ist durch die Priiferin oder

den Priifer aktenkundig zu machen.

(4) Die schriftliche Ausarbeitung ist fristgerecht in einfacher Ausfertigung bei der Priiferin oder dem Priifer einzu-

reichen; im Falle des Postwegs ist der Poststempel entscheidend. Die Abgabe der schriftlichen Ausarbeitung ist
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durch die Priiferin oder den Priifer aktenkundig zu machen. Die oder der Priifende kann der oder dem Studieren-
den die Nachbesserung einer nicht positiv bewerteten schriftlichen Ausarbeitung unter Setzung einer Frist ermog-

lichen. Die befristete Nachbesserung gilt als Wiederholung der Priifungsleistung.

(5) Die Bewertung des Referats und der schriftlichen Ausarbeitung durch die Priiferin oder den Priifer soll binnen

sechs Wochen nach Einreichung erfolgt sein; die Beurteilung ist schriftlich kurz zu begriinden.

§ 35 Projektarbeiten (RO: § 38)

(1) Durch Projektarbeiten soll die Fahigkeit zur Entwicklung, Durchsetzung und Prasentation von Konzepten
nachgewiesen werden. Hierbei sollen die Studierenden nachweisen, dass sie an einer groferen Aufgabe Ziele de-

finieren sowie Losungsansdtze und Konzepte erarbeiten konnen.
(2) Die Dauer der Projektarbeiten ist in der Modulbeschreibung geregelt.

(3) Bei einer in Form einer Teamarbeit erbrachten Projektarbeit muss der Beitrag der oder des einzelnen Studie-

renden deutlich erkennbar und bewertbar sein und die Anforderungen nach Absatz 1 erfiillen.

§ 36 Masterarbeit (RO: 88 40, 41)

(1) Die Masterarbeit ist obligatorischer Bestandteil des Masterstudiengangs und bildet zusammen mit einer Pra-

sentation der Arbeit und einem begleitenden Kolloquium ein gemeinsames Abschlussmodul.

(2) Die Masterarbeit soll zeigen, dass die oder der Studierende in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist
entsprechend den Zielen gemal3 §§ 2 und 6 ein Thema umfassend und vertieft zu bearbeiten. Das Thema muss so

beschaffen sein, dass es innerhalb der vorgesehenen Frist bearbeitet werden kann.

(3) Der Bearbeitungsumfang der Masterarbeit betrdgt 25 CP.; dies entspricht einer Bearbeitungszeit von sechs Mo-

naten.
(4) Um die Zulassung zur Masterarbeit beantragen zu konnen, miissen die Module EW-MA 1-5 abgeschlossen sein.

(5) Die Betreuung der Masterarbeit wird von einer Person aus dem Kreis der Priifungsberechtigten gemal3 § 21
Absatz 1 iibernommen. Eine gesonderte Bestellung der Betreuerin oder des Betreuers durch den Priifungsaus-
schuss ist nicht erforderlich, es sei denn, es handelt sich um eine in einer Einrichtung auferhalb der Goethe-
Universitat angefertigte Masterarbeit (externe Masterarbeit). Die Betreuerin oder der Betreuer hat die Pflicht, die
Studierende oder den Studierenden bei der Anfertigung der Masterarbeit anzuleiten und sich regelmafig tiber den
Fortgang der Arbeit zu informieren. Die Betreuerin oder der Betreuer hat sicherzustellen, dass gegebenenfalls die
fir die Durchfithrung der Masterarbeit erforderliche apparative Ausstattung zur Verfiigung steht. Die Betreuerin

oder der Betreuer ist Erst- oder Zweitgutachterin bezichungsweise Erst- oder Zweitgutachter der Masterarbeit.

(6) Das Thema der Masterarbeit ist mit der Betreuerin oder dem Betreuer zu vereinbaren und bei der Anmeldung
der Masterarbeit der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses mitzuteilen. Findet die Studierende oder der
Studierende keine Betreuerin und keinen Betreuer, so sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses auf
Antrag der oder des Studierenden dafiir, dass diese oder dieser rechtzeitig ein Thema fiir die Masterarbeit und die

erforderliche Betreuung erhalt.
(7) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses entscheidet tiber die Zulassung zur Masterarbeit.

(8) Die Ausgabe des Themas erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses. Der
Zeitpunkt der Ausgabe und das Thema sind beim Priifungsamt aktenkundig zu machen. Die Masterarbeit darf vor

der aktenkundigen Ausgabe des Themas nicht bearbeitet werden.

(9) Die Masterarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Priifungsleistung

zu bewertende Beitrag der oder des einzelnen Studierenden aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen

UniReport Satzungen und Ordnungen vom 24. August 2023 29



und anderen objektiven Kriterien, die eine deutliche Abgrenzung ermdoglichen, deutlich unterscheidbar und be-

wertbar ist und die Anforderungen nach Absatz 2 erfiillt sind.

(10) Die Masterarbeit ist in deutscher Sprache abzufassen. Mit Zustimmung der oder des Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses kann sie in einer Fremdsprache angefertigt werden. Fiir die Anfertigung der Masterarbeit in
englischer Sprache bedarf es dieser Zustimmung nicht. Die Anfertigung der Masterarbeit in einer Fremdsprache
(mit Ausnahme Englisch) ist spadtestens mit der Anmeldung der Masterarbeit beim Priifungsausschuss zu beantra-
gen. Die Zustimmung zur Anfertigung in der gewahlten Fremdsprache wird im Rahmen der Themenvergabe er-
teilt, sofern mit der Anmeldung der Masterarbeit die schriftliche Einverstandniserkldarung der Betreuerin oder des
Betreuers vorliegt und die Moglichkeit zur Bestellung einer Zweitgutachterin oder eines Zweitgutachters mit hin-
reichender sprachlicher Qualifikation in der gewahlten Fremdsprache besteht. Fiir den Fall, dass die Masterarbeit
in einer anderen Sprache als Deutsch verfasst wird, ist der Masterarbeit eine Zusammenfassung in deutscher Spra-

che beizufiigen.

(11) Das gestellte Thema kann nur einmal und nur innerhalb des ersten Drittels der Bearbeitungszeit zuriickgege-
ben werden. Das neu gestellte Thema muss sich inhaltlich von dem zuriickgegebenen Thema unterscheiden. Wird
infolge des Riicktritts gemaf Absatz 12 Satz 4 ein neues Thema fiir die Masterarbeit ausgegeben, so ist die Riickgabe

dieses Themas ausgeschlossen.

(12) Kann der Abgabetermin aus von der oder dem Studierenden nicht zu vertretenden Griinden (z.B. Erkrankung
der oder des Studierenden beziehungsweise eines von ihr oder ihm zu versorgenden Kindes), nicht eingehalten
werden, so verlangert die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses die Bearbeitungszeit, wenn die oder der
Studierende dies vor dem Ablieferungstermin beantragt. § 24 Absatz 2 findet entsprechende Anwendung. Maximal
kann eine Verlangerung der nach Absatz 3 festgelegten Bearbeitungszeit um 50 % der Bearbeitungszeit eingeraumt

werden. Dauert die Verhinderung langer, so kann die oder der Studierende von der Priifungsleistung zurticktreten.

(13) Die Masterarbeit ist fristgemaf im Priifungsamt einzureichen. Der Zeitpunkt des Eingangs ist aktenkundig zu
machen. Im Falle des Postwegs ist der Poststempel entscheidend. Wird die Masterarbeit nicht fristgemaf3 abgelie-

fert, gilt sie als mit ,nicht ausreichend” (5,0) gewertet.

(14) Die Masterarbeit ist in einem schriftlichen (gebundenen) Exemplar und zusatzlich in digitaler Form einzu-
reichen. Wird die Masterarbeit innerhalb der Abgabefrist nicht in der vorgeschriebenen Form abgegeben, gilt sie

als mit ,nicht ausreichend” (5,0) gewertet.

(15) Die Masterarbeit ist nach den Regeln der guten wissenschaftlichen Praxis zu verfassen. Insbesondere sind alle
Stellen, Bilder und Zeichnungen, die wortlich oder sinngemaf’ aus Veroffentlichungen oder aus anderen fremden
Texten entnommen wurden, als solche kenntlich zu machen. Die Masterarbeit ist mit einer Erklarung der oder des
Studierenden zu versehen, dass sie oder er die Arbeit — bei einer Gruppenarbeit sie ihre oder er seinen entspre-
chend gekennzeichneten Anteil der Arbeit — selbststandig und ohne Benutzung anderer als der angegebenen Quel-
len und Hilfsmittel verfasst hat. Ferner ist zu erkldren, dass die Masterarbeit nicht, auch nicht auszugsweise, fiir

eine andere Priifung oder Studienleistung verwendet worden ist.

(16) Der Priifungsausschuss leitet die Masterarbeit der Betreuerin oder dem Betreuer als Erstgutachterin oder Erst-
gutachter zur Bewertung gemal3 § 37 Absatz 3 zu. Gleichzeitig bestellt er eine weitere Priiferin oder einen weiteren
Priifer aus dem Kreis der Priifungsberechtigten gemald § 21 zur Zweitbewertung und leitet ihr oder ihm die Arbeit
ebenfalls zur Bewertung zu. Absatz 5 S. 5 bleibt unberiihrt. Mindestens eine oder einer der Priifenden muss eine
der Priifenden professorales Mitglied, das im Studiengang lehrt, sein. Die Zweitgutachterin oder der Zweitgutachter
kann sich bei Ubereinstimmung der Bewertung auf eine Mitzeichnung des Gutachtens der Erstgutachterin oder
des Erstgutachters beschranken. Die Bewertung soll von den Priifenden unverziiglich erfolgen; sie soll spatestens
acht Wochen nach Einreichung der Arbeit vorliegen. Bei unterschiedlicher Bewertung der Masterarbeit durch die

beiden Priifenden wird die Note fiir die Masterarbeit entsprechend § 37 Absatz 4 festgesetzt.
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(17) Die Masterarbeit wird binnen weiterer zwei Wochen von einer oder einem weiteren nach § 21 Priifungsbe-
rechtigten bewertet, wenn die Beurteilungen der beiden Priifenden um mehr als 2,0 voneinander abweichen oder
eine oder einer der beiden Priifenden die Masterarbeit als ,nicht ausreichend” (5,0) beurteilt hat. Die Note wird
in diesem Fall aus den Noten der Erstpriiferin oder des Erstpriifers, der Zweitpriiferin oder des Zweitpriifers und
der dritten Priiferin oder des dritten Priifers gemafd § 39 Absatz 6 gebildet. Bei Vorliegen der Voraussetzungen des
§ 24 oder § 26 findet Satz 1 keine Anwendung.

Abschnitt VIl: Bewertung der Studien- und Prufungsleistungen;

Bildung der Noten und der Gesamtnote; Nichtbestehen der Gesamtpriifung

§ 37 Bewertung/Benotung der Studien- und Prifungsleistungen;
Bildung der Noten und der Gesamtnote (RO: § 42)

(1) Studienleistungen werden von den jeweiligen Lehrenden mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden” bewertet.

(2) Priifungsleistungen werden in der Regel benotet und ausnahmsweise nach Maf3gabe der Modulbeschreibung
mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden” bewertet. Die Benotung beziehungsweise Bewertung der Priifungsleis-
tungen wird von den jeweiligen Priiferinnen und Priifern vorgenommen. Dabei ist stets die individuelle Leistung

der oder des Studierenden zugrunde zu legen.

(3) Fir die Benotung der einzelnen Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1 sehr gut eine hervorragende Leistung;

2 gut eine Leistung, die erheblich iiber den
durchschnittlichen ~ Anforderungen
liegt;

3 befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen

Anforderungen entspricht;

4 ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel
noch den Anforderungen geniigt;

5 nicht ausrei- eine Leistung, die wegen erheblicher
chend Mingel den Anforderungen nicht
mehr gentigt.

Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen konnen die Noten um 0,3 auf Zwischenwerte angehoben
oder abgesenkt werden; zuldssig sind die Noten 1,0; 1,3; 1,7; 2,0; 2,3; 2,7; 3,0; 3,3; 3,7; 4,0 und 5,0.

(4) Wird die Modulpriifung von zwei oder mehreren Priifenden unterschiedlich bewertet, errechnet sich die Mo-
dulnote aus dem arithmetischen Mittel der Noten der Priiferbewertungen. Bei der Bildung der Modulnote wird
nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma berticksichtigt. Alle weiteren Stellen werden ohne Rundung ge-

strichen.

(5) Fir die Masterpriifung wird eine Gesamtnote gebildet, in welche die Ergebnisse der Module EW-MA 2, EW-
MA 3, EW-MA 4, EW-MA 5, EW-MA 7 sowie EW-MA 8 (Masterarbeit) eingehen.

(6) Werden in einem Wahlpflichtbereich mehr CP erworben, als vorgesehen sind, so werden diejenigen Module
fiir die Ermittlung der Gesamtnote herangezogen, die zuerst abgeschlossen wurden. Sofern mehrere Module im

selben Semester absolviert worden sind, zihlen die notenbesseren.
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(7) Bei der Bildung der Gesamtnote gehen die Noten fiir die Module EW-MA 2, EW-MA 3, EW-MA 4, EW-MA 5,
EW-MA 7 mit einfachem Gewicht ein. Die Note fiir das Abschlussmodul geht in die Gesamtnote mit dreifachem

Gewicht ein.

(8) Die Gesamtnote einer bestandenen Masterpriifung ergibt sich durch die folgende Abbildung, wobei nur die
erste Dezimalstelle hinter dem Komma berticksichtigt wird; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestri-

chen:

1,0 bis einschlieflich 1,5 sehr gut

1,6 bis einschlieflich 2,5 gut

2,6 bis einschlief3lich 3,5 befriedigend

3,6 bis einschlieflich 4,0 ausreichend

iiber 4,0 nicht ausreichend

(9) Wird eine englischsprachige Ubersetzung des Zeugnisses ausgefertigt, werden die Noten fiir die einzelnen Prii-

fungsleistungen sowie die Gesamtnote entsprechend folgender Notenskala abgebildet:

1,0 bis einschlieBlich 1,5 very good
1,6 bis einschlief3lich 2,5 good

2,6 bis einschliel3lich 3,5 satisfactory
3,6 bis einschlieflich 4,0 sufficient
uber 4,0 fail

(10) Bei einer Gesamtnote bis einschlie8lich 1,0 lautet das Gesamturteil ,mit Auszeichnung bestanden”. Die eng-

lischsprachige Ubersetzung von ,mit Auszeichnung bestanden“ lautet: ,with distinction”.

(11) Zur Transparenz der Gesamtnote wird in das Diploma Supplement eine ECTS-Einstufungstabelle gemal3 § 44

aufgenommen.

§ 38 Bestehen und Nichtbestehen von Priifungen; Notenbekanntgabe (RO: § 43)

(1) Eine aus einer einzigen Priifungsleistung bestehende Modulpriifung ist bestanden, wenn sie mit der Note “aus-

reichend” (4,0) oder besser bewertet worden ist. Andernfalls ist sie nicht bestanden.

(2) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn samtliche in dieser Ordnung vorgeschriebenen Module erfolgreich
erbracht wurden, das heif3t die in der Modulbeschreibung vorgeschriebenen Teilnahmenachweise vorliegen und
die Studienleistungen sowie die Modulpriifungen einschlieflich der Masterarbeit erfolgreich erbracht, das heif3t

mit mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet worden sind.

(3) Die Ergebnisse samtlicher Priifungen werden unverziiglich bekannt gegeben. Der Priifungsausschuss entschei-
det dariiber, ob die Notenbekanntgabe anonymisiert hochschul6ffentlich durch Aushang und/oder durch das
elektronische Priifungsverwaltungssystem erfolgt, wobei die schutzwiirdigen Interessen der Betroffenen zu wah-
ren sind. Wurde eine Modulpriifung endgiiltig mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet oder wurde die Masterarbeit
schlechter als ,ausreichend” (4,0) bewertet, erhélt die oder der Studierende durch die Vorsitzende oder den Vor-

sitzenden des Priifungsausschusses einen schriftlichen, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehenen, Bescheid,
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der gegebenenfalls eine Belehrung dariiber enthalten soll, ob und in welcher Frist die Modulpriifung beziehungs-

weise die Masterarbeit wiederholt werden kann.

§ 39 Zusammenstellung des Priufungsergebnisses (Transcript of Records) (RO: § 44)

Den Studierenden wird auf Antrag eine Bescheinigung {iber bestandene Priifungen in Form einer Datenabschrift
(Transcript of Records) in deutscher und englischer Sprache ausgestellt, die mindestens die Modultitel, das Datum

der einzelnen Priifungen und die Noten enthalt.

Abschnitt VIII: Wiederholung von Priifungen;

Verlust des Priufungsanspruchs und endgiiltiges Nichtbestehen

8 40 Wiederholung von Prifungen; Freiversuch; Notenverbesserung (RO: 8§ 46)
(1) Bestandene Priifungen konnen nicht wiederholt werden.
(2) Alle nicht bestandenen Pflichtmodulpriifungen und Pflichtmodulteilpriifungen miissen wiederholt werden.

(3) Nicht bestandene Modulpriifungen und Modulteilpriifungen konnen hochstens zweimal wiederholt werden.

Die Regelungen der Absdtze 13 und 14 bleiben unbertihrt.

(4) Eine nicht bestandene Masterarbeit kann einmal wiederholt werden. Es wird ein anderes Thema ausgegeben.
Eine Riickgabe des Themas der Masterarbeit ist im Rahmen einer Wiederholungsprifung nur zulédssig, wenn die
oder der Studierende bei der Anfertigung der ersten Masterarbeit von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht

hat. Eine wiederholte Riickgabe des Themas ist nicht zuldssig.

(5) Fehlversuche derselben oder einer vergleichbaren Modulpriifung eines anderen Studiengangs der Goethe-Uni-
versitdt oder einer anderen deutschen Hochschule sind auf die zuldssige Zahl der Wiederholungspriifungen anzu-
rechnen. Der Priifungsausschuss kann in besonderen Fallen, insbesondere bei einem Studiengangwechsel, von

einer Anrechnung absehen.

(6) Fiir die Wiederholung von nicht bestandenen schriftlichen Priifungsleistungen, mit Ausnahme der Masterar-

beit, kann der Priifungsausschuss eine miindliche Priifung ansetzen.

(7) Die erste Wiederholungspriifung soll am Ende des entsprechenden Semesters, spatestens jedoch zu Beginn des

folgenden Semesters angeboten werden.

Die zweite Wiederholungspriifung soll zum ndchstmoglichen Priifungstermin jeweils nach der nicht bestandenen

Wiederholungspriifung angeboten werden.
Der Priifungsausschuss bestimmt die genauen Termine fiir die Wiederholung und gibt diese rechtzeitig bekannt.

(8) Studierende miissen die Wiederholungstermine zum nachstmoglichen Termin antreten und gelten insofern als

angemeldet.

(9) Der Priifungsanspruch erlischt bei Versaumnis der Wiederholungsfrist, es sei denn, die oder der Studierende
hat das Versaumnis nicht zu vertreten. Eine zwischenzeitliche Exmatrikulation verldngert die Wiederholungsfrist

nicht.

(10) Wiederholungspriifungen sind grundsatzlich nach der Ordnung abzulegen, nach der die Erstpriifung abgelegt

wurde.
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§ 41 Verlust des Prifungsanspruchs und endgultiges Nichtbestehen (RO: § 47)

(1) Die Masterpriifung ist endgiiltig nicht bestanden beziehungsweise Priifungsanspruch geht endgiiltig verloren,

wenn
1. eine Modulpriifung nach Ausschopfen aller Wiederholungsversuche nicht bestanden.

2. eine Frist fiir die Wiederholung einer Modulpriifung gemaf § 40 tiberschritten wurde,

3. ein schwerwiegender Tauschungsfall oder ein schwerwiegender Ordnungsverstofs geméaf3 § 26 vorliegt.

(2) Uber das endgiiltige Nichtbestehen der Masterpriifung beziehungsweise und dem damit verbundenen Verlust

des Priifungsanspruchs wird ein Bescheid erteilt, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen ist.

(3) Hat die oder der Studierende die Masterpriifung im Studiengang endgiiltig nicht bestanden beziehungsweise
und damit den Prifungsanspruch endgiiltig verloren, ist sie oder er zu exmatrikulieren. Autf Antrag erhalt die oder
der Studierende gegen Vorlage der Exmatrikulationsbescheinigung eine Bescheinigung des Priifungsamtes, in wel-
cher die bestandenen und nicht bestandenen Modulpriifungen, deren Noten und die erworbenen Kreditpunkte
aufgefiihrt sind und die erkennen lasst, dass die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden ist bezichungsweise der

Priifungsanspruch verloren gegangen ist.

Abschnitt IX: Prufungszeugnis; Urkunde und Diploma Supplement

8§ 42 Prifungszeugnis (RO: § 48)

(1) Uber die bestandene Masterpriifung ist moglichst innerhalb von vier Wochen nach Eingang der Bewertung der
letzten Priifungsleistung ein Zeugnis in deutscher Sprache, auf Antrag der oder des Studierenden mit einer Uber-
tragung in englischer Sprache, jeweils nach den Vorgaben der Muster der Rahmenordnung auszustellen. Das Zeug-
nis enthalt die Angabe der Module mit den Modulnoten (dabei werden diejenigen Module gekennzeichnet, welche
nicht in die Gesamtnote fiir die Masterpriifung eingegangen sind), das Thema und die Note der Masterarbeit, die
Gesamtzahl der CP sowie die Gesamtnote. Im Zeugnis werden ferner die Studienrichtung/die Studienschwer-
punkte/das Ergebnis der Priifungen in Zusatzmodulen/die erbrachten Studienleistungen aufgenommen. Das Zeug-
nis ist von der oder dem Vorsitzenden des Priiftungsausschusses zu unterzeichnen und mit dem Siegel der Goethe-
Universitdt zu versehen. Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Priifungs- oder Studienleistung

erbracht worden ist.

(2) Der Priifungsausschuss stellt auf Antrag eine Bescheinigung dariiber aus, dass der erworbene Masterabschluss
inhaltlich dem entsprechenden Diplomabschluss beziehungsweise dem entsprechenden Magisterabschluss ent-

spricht.

8 43 Masterurkunde (RO: § 49)

(1) Gleichzeitig mit dem Zeugnis der Masterpriifung erhdlt die oder der Studierende eine Masterurkunde mit dem
Datum des Zeugnisses. Darin wird die Verleihung des akademischen Grades beurkundet. Die Urkunde ist zusatzlich

in Englisch auszustellen.

(2) Die Urkunde wird von der Dekanin oder dem Dekan sowie der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses

unterzeichnet und mit dem Siegel der Goethe-Universitét versehen.

(3) Der akademische Grad darf erst nach Aushdndigung der Urkunde gefiihrt werden.
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§ 44 Diploma Supplement (RO: § 50)

(1) Mit der Urkunde und dem Zeugnis wird ein Diploma Supplement entsprechend den internationalen Vorgaben
ausgestellt; dabei ist der zwischen der Hochschulrektorenkonferenz und der Kultusministerkonferenz abgestimmte
Text in der jeweils geltenden Fassung zu verwenden. Das Diploma Supplement wird von der oder dem Vorsitzen-

den des Priifungsausschusses unterschrieben.

(2) Das Diploma Supplement enthélt eine ECTS-Einstufungstabelle. Die Gesamtnoten, die im jeweiligen Studien-
gang in einer Vergleichskohorte vergeben werden, sind zu erfassen und ihre zahlenmafRige und prozentuale Ver-

teilung auf die Notenstufen gemal3 § 37 Absatz 11 zu ermitteln und in einer Tabelle wie folgt darzustellen:

Gesamtnoten Gesamtzahl innerhalb | Prozentzahl der Absolven-
der Referenzgruppe tinnen/Absolventen inner-
halb der Referenzgruppe

bis 1,5 (sehr gut)

von 1,6 bis 2,5
(gut)

von 2,6 bis 3,5
(befriedigend)

von 3,6 bis 4,0
(ausreichend)

Die Referenzgruppe ergibt sich aus der Anzahl der Absolventinnen und Absolventen des jeweiligen Studiengangs
in einem Zeitraum von drei Studienjahren. Die Berechnung erfolgt nur, wenn die Referenzgruppe aus mindestens
50 Absolventinnen und Absolventen besteht. Haben weniger als 50 Studierende innerhalb der Vergleichskohorte
den Studiengang abgeschlossen, so sind nach Beschluss des Priifungsausschusses weitere Jahrgange in die Berech-

nung einzubeziehen.

Abschnitt X: Ungiiltigkeit der Masterpriifung; Prifungsakten;

Einspriiche und Widerspriiche

§ 45 Ungultigkeit von Prufungen (RO: § 51)

(1) Hat die oder der Studierende bei einer Studien- oder Priifungsleistung getauscht und wird diese Tatsache erst
nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so kann der Priifungsausschuss nachtraglich die Noten fiir diejenigen
Studien- und Priifungsleistungen, bei deren Erbringung die oder der Studierende getduscht hat, entsprechend
berichtigen und die Priifung oder die Studienleistung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkldren. Die Priife-
rinnen oder Priifer sind vorher zu horen. Der oder dem Studierenden ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur

AuBerung zu geben.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die oder der Studierende
hieriiber tauschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushdndigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser
Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat die oder der Studierende die Zulassung zur Priifung vorsatz-
lich zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der Priifungsausschuss unter Beachtung des Hessischen Landesverwal-

tungsverfahrensgesetzes in der jeweils geltenden Fassung iiber die Rechtsfolgen. Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.

(3) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis
sind auch das Diploma Supplement und gegebenenfalls der entsprechende Studiennachweis einzuziehen und ge-

gebenenfalls neu zu erteilen. Mit diesen Dokumenten ist auch die Masterurkunde einzuziehen, wenn die Priifung
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aufgrund einer Tauschungshandlung fiir ,nicht bestanden” erklart wurde. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und

Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Priifungszeugnisses ausgeschlossen.

§ 46 Einsicht in Prufungsakten; Aufbewahrungsfristen (RO: § 52)

(1) Innerhalb eines Jahres nach Abschluss eines Moduls und nach Abschluss des gesamten Priifungsverfahrens
wird der oder dem Studierenden auf Antrag Einsicht in die sie oder ihn betreffenden Priifungsakten (Priifungs-

protokolle, Priifungsarbeiten nebst Gutachten) gewahrt.

(2) Die Prifungsakten sind von den Priifungsdmtern zu fithren. Mafigeblich fiir die Aufbewahrungsfristen von
Priifungsunterlagen ist § 21 der Hessischen Immatrikulationsverordnung (HImmaVO) in der jeweils giiltigen Fas-

sung.

8 47 Einspriche und Widerspriche (RO: § 53)

(1) Gegen Entscheidungen der oder des Vorsitzenden des Priifungsausschusses ist Einspruch moglich. Er ist binnen
eines Monats nach Bekanntgabe der Entscheidung bei der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses einzu-
legen. Uber den Einspruch entscheidet der Priifungsausschuss. Hilft er dem Einspruch nicht ab, erldsst die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses einen begriindeten Ablehnungsbescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbeleh-

rung zu versehen ist.

(2) Gegen belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses und gegen Priiferbewertungen kann die oder der
Betroffene, sofern eine Rechtsbehelfsbelehrung erteilt wurde, innerhalb eines Monats, sonst innerhalb eines Jah-
res nach Bekanntgabe, bei der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses (Priifungsamt) schriftlich Wider-
spruch erheben. Hilft der Priifungsausschuss, gegebenenfalls nach Stellungnahme beteiligter Priiferinnen und Prii-
fer, dem Widerspruch nicht ab, erteilt die Prasidentin oder der Prasident den Widerspruchsbescheid. Der Wider-

spruchsbescheid ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(3) Die Priifungsgebiihren werden in zwei hélftigen Raten fillig, und zwar die erste Rate bei der Beantragung der
Zulassung zur Masterpriifung, die zweite Rate bei der Zulassung zur Masterarbeit. Die Entrichtung der Priifungs-

gebiihren ist beim Priifungsamt nachzuweisen.

Abschnitt XI: Schlussbestimmungen

§ 48 In-Kraft-Treten und Ubergangsbestimmungen (RO: § 54)

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung im UniReport Satzungen und Ordnungen der Johann
Goethe-Universitat Frankfurt am Main in Kraft. Gleichzeitig tritt die Ordnung fiir den Masterstudiengang Erzie-
hungswissenschaft vom 26.05.2015 — verdtfentlicht im UniReport Satzungen und Ordnungen vom 22.09.2015 —

aulder Kraft.

(2) Diese Ordnung gilt fiir alle Studierende, die ihr Studium ab dem Wintersemester 2023/24 im Masterstudien-

gang Erziehungswissenschaft aufnehmen.
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(3) Studierende, die das Studium im Masterstudiengang Erziehungswissenschaft vor Inkrafttreten dieser Ordnung
aufgenommen haben, konnen die Masterpriifung nach der Ordnung vom 26. Mai 2015, verdffentlicht im UniRe-

port vom 22. September 2015 bis spatestens WS 2033/34 ablegen.

Ein vorheriger Wechsel in die neue Ordnung ist ausgeschlossen.

Frankfurt am Main, den 10.08.2023

Prof. Dr. Sabine Andresen

Dekanin/Dekan des Fachbereichs Erziehungswissenschaften
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Anlage 1: Regelung fur besondere Zugangsvoraussetzungen/Eignungsfeststel-

lungsverfahren fir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft

(1) Neben dem ersten berufsqualifizierenden Abschluss setzt die Zulassung zum Master Erziehungswissenschaft

eine schriftliche Selbstaussage in Gestalt eines Motivationsschreibens voraus.

(2) Der Bewerbung ist eine schriftliche Selbstaussage (Motivationsschreiben) beizufiigen, die zu folgenden Punk-

ten Auskunft geben soll:

- fachliche Eignung (Schwerpunkte, Qualifikationen)

- Motivation fiir den Studiengang (fachlich-wissenschaftliche Perspektiven)

- personliche Ziele und angestrebte berufliche Perspektiven (bzw. berufliche Absichten)

Das Motivationsschreiben soll 400 bis 500 Worter umfassen.

(3) Der Priifungsausschuss fiir den Masterstudiengang tiberpriift das Vorliegen der Voraussetzungen nach Abs. 1

und 2 und fiihrt das weitere Verfahren durch. Er kann zur Wahrnehmung dieser Aufgabe auch einen oder mehrere

Zulassungsausschiisse einsetzen. Ein Zulassungsausschuss besteht mindestens aus zwei im Masterstudiengang prii-

fungsberechtigten Professorinnen oder Professoren, einer im Masterstudiengang priifungsberechtigten wissen-

schaftlichen Mitarbeiterin oder einem wissenschaftlichen Mitarbeiter sowie einem im Masterstudiengang einge-

schriebenen studentischen Mitglied, das mit beratender Stimme teilnimmt. Die professorale Mehrheit ist zu ge-

wahrleisten. Setzt der Priifungsausschuss mehrere Zulassungsausschiisse fiir denselben Masterstudiengang ein, so

findet zu Beginn des Auswahlverfahrens, in der Regel unter dem Vorsitz des oder der Priifungsausschussvorsit-

zenden, eine gemeinsame Abstimmung der Bewertungsmal3stdbe statt. Priifungs- oder Zulassungsausschuss kon-

nen sich zu ihrer Unterstiitzung auch der Mitwirkung sonstigen Personals bedienen.

(4) Der Ausschuss bewertet das Motivationsschreiben nach dem daraus ersichtlichen Grad der Motivation und

Eignung fiir das Masterstudium mit Eignungspunkten.

sehr gut 10 Eignungspunkte

gut

befriedigend

ausreichend

mangelhaft

8 Eignungspunkte
6 Eignungspunkte
4 Eignungspunkte

1 Eignungspunkt

Uber die Eignung zum Masterstudiengang entscheidet der Priifungsausschuss aufgrund der Gesamtnote des vo-

rausgegangenen akademischen Abschlusses. Diese wird wie folgt in Notenpunkte umgerechnet:

1,0 bis 1,5

1,51 bis 2,0
2,01 bis 2,3
2,31 bis 2,5
2,51 bis 2,6
2,61 bis 2,7
2,71 bis 2,8
2,81 bis 2,9
2,91 bis 3,0

uber 3,0

10 Notenpunkte
9 Notenpunkte
8 Notenpunkte
7 Notenpunkte
6 Notenpunkte
5 Notenpunkte
4 Notenpunkte
3 Notenpunkte
2 Notenpunkte

1 Notenpunkt
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Die Entscheidung iiber die Empfehlung zur Zulassung geschieht auf der Basis der Benotung des ersten berufsqua-
lifizierenden Abschlusses (60%) sowie des Motivationsschreibens (40%). Die daraus resultierende Gesamtbewer-

tung muss bei mindestens 7,0 Notenpunkten liegen.
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Anlage 2: Zur inhaltlichen Konzeption des Masterstudiengangs

Vgl. hierzu die ausfiihrliche Informationsbroschiire unter folgendem Link:

https://www.uni-frankfurt.de /95837577 /broschuere masterstudiengang 2020.pdf

Der Master-Studiengang "Erziehungswissenschaft" (im Folgenden: Master Erziehungswissenschaft) baut als kon-

sekutiver Studiengang auf dem Bachelor-Studiengang ,Erziehungswissenschaft auf.

Dem Master Erziechungswissenschaft der Goethe-Universitat Frankfurt liegt ein pluralistisches und kritisches Ver-
standnis von Erziehungswissenschaft zugrunde. Dabei wird eine Balance zwischen Tradition und Innovation ei-
nerseits und wissenschaftlicher Forschung und berufsfeldbezogener Qualifizierung andererseits angestrebt. Der
Studiengang kniipft an die demokratische Tradition der Frankfurter Padagogik Ende der 1920er Jahre des letzten
Jahrhunderts an, die untrennbar mit Personen wie Martin Buber verkniipft ist. Zugleich wird die Verpflichtung
einer ,Erziehung nach Auschwitz“ im Sinne von Theodor W. Adorno ernstgenommen. Ein zentrales Element des
Masters Erziehungswissenschaft ist die Thematisierung und Reflexion von sozialen Differenzen. Hierbei sind nicht
nur Formen der sozialen Ungleichheit gemeint, sondern auch Differenzen im Bereich Geschlecht, Migration, Alter

und Behinderung.

Neben der Forschungsorientierung, die sich in der gegenstandsiibergreifenden Methodenausbildung sowie in den
projektféormig organisierten Modulen zeigt, bietet der Masterstudiengang den Studierenden die Moglichkeit einer

spezifischen Profilbildung in Bezug auf padagogische Handlungsfelder.

Aufgrund der zunehmenden Anforderungen von Multi-Professionalitdt und berufsbiographischer Flexibilitat, wel-
che eine enge Verzahnung von Wissenschafts- und Berufsfeldorientierung erfordert, konnen die Studierenden im
Laufe des Masterstudiengangs aus einem breiten Angebot von thematischen sowie berufsfeld- und forschungsbe-
zogenen Fokussierungen ihr individuelles Profil entwickeln. Unterstiitzt wird dieser Prozess der reflexiven Profes-

sionalisierung tiber ein studienbegleitendes Portfolio/Forschungstagebuch.

Der Masterstudiengang qualifiziert fiir unterschiedliche Handlungsfelder im Bildungs-, Sozial und Gesundheits-
wesen. Staatliche Institutionen, Einrichtungen unterschiedlicher Tragerschatten, Agenturen, Unternehmen, Uni-
versitire und aulleruniversitare Forschungseinrichtungen konnen maogliche Arbeitgeber sein. Die einzelnen mog-

lichen Tatigkeitsfelder werden unter den einzelnen Schwerpunkten vorgestellt.

Bei entsprechender Eignung besteht die Moglichkeit, an den Masterstudiengang eine Promotion im Fach Erzie-

hungswissenschaft anzuschlie3en.

Moglichkeiten der Profilbildung im Masterstudiengang

Auf der Basis der Freiwilligkeit konnen eigene Schwerpunkte gesetzt und in eine individuelle Profilbildung tiber-
fihrt werden. Der Master Erziehungswissenschaft ist ein ,breiter” erziehungswissenschaftlicher, forschungsorien-
tierter Masterstudiengang mit der Moglichkeit individueller Schwerpunktsetzung. Die Profilbildung iiber die Wahl
eines Schwerpunktes ist nicht gleichzusetzen mit thematisch ausgerichteten Masterstudiengdangen der berufsfeld-
bezogenen Spezialisierung. Vielmehr geht es darum, das breite erziehungswissenschaftlich-pdadagogische Feld aus

einer spezifischen Perspektive zu fokussieren und zu reflektieren.

Insgesamt stehen sieben Schwerpunkte zur Auswahl. Im Rahmen des Studienverlaufes konnen Studierende sich

fiir einen der Schwerpunkte als Moglichkeit der individuellen Profilbildung entscheiden.

(1) Diversitit und Globalisierung | (2) Erwachsenenbildung | (3) Altern wund Bildung |
(4) Kindheit und Jugend | (5) Schule wund  Gesellschaft | (6) Sonderpadagogik |
(7) Sozialpddagogik
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Die jeweiligen Schwerpunkte stellen kein eindeutig umrissenes und abgrenzbares Fachgebiet dar, sondern sind als
thematisch-inhaltlicher Rahmen zu verstehen, der von unterschiedlichen Lehrenden unterschiedlich interpretiert
und umgesetzt wird und der gleichzeitig mehr oder weniger grole Uberschneidungen mit anderen Fachgebieten
und Teildisziplinen hat. Dabei weisen manche Schwerpunkte eine hohere Deckung zu Berufs- und Handlungsfel-
dern auf, andere sind handlungsfeldiibergreifende Schwerpunkte und lassen sich demnach als wissenschaftstheo-

retische Fokussierungen von Phanomenen innerhalb padagogischer Handlungsfelder deuten.

Wie erfolgt die Schwerpunktsetzung im Studienverlauf?
Die Schwerpunktsetzung erfolgt studienbegleitend und ist gekennzeichnet durch zwei Phasen:

Orientierungs- und Erprobungsphase

Zu Beginn des Studiums sind die Studierenden eingeladen, sich an den unterschiedlichen Schwerpunktveranstal-
tungen im Rahmen der ,Schwerpunkt-Woche* (erste Vorlesungswoche eines jeden Semesters) einen Uberblick

tiber die Themen und Inhalte der unterschiedlichen Schwerpunktmdéglichkeiten zu verschaffen.

Der Workshop ,Profilbildungsprozesse mit Hilfe eines Portfolios bzw. Forschungstagebuches gestalten” gibt einen
Uberblick iiber mogliche Einsatz und Arbeitsweisen eines Portfolios bzw. eines Forschungstagebuchs im Prozess

der individuellen Profilbildung.

Im Rahmen der MA 1- und MA 2-Vorlesungen erhalten Studierende die Moglichkeit, im Rahmen der aktiven

Teilnahme einen Schwerpunkt zu erproben.

Im Rahmen der MA 3-Veranstaltungen erhalten Studierende die Moglichkeit, Forschungsgegenstande und Me-

thoden der Datenerhebung und -analyse bezogen auf einen Schwerpunkt zu erkunden und zu erproben.

Nach der Orientierungs- und Erprobungsphase sollte der Schwerpunkt feststehen und darauthin gezielt das Stu-
dium ausgerichtet werden (Profilbildung und Studienabschluss). Eine Anmeldung 0.4. beim Priifungsamt ist nicht
erforderlich. Beratung bei der Schwerpunktwahl geben die Schwerpunktverantwortlichen sowie die Studienfach-

beratung am Fachbereich.
Profilbildungsphase

In den Modulen MA 4 und MA 5 werden konkrete Veranstaltungen zu jedem Schwerpunkt angeboten und von
Seiten der Studierenden entsprechend ihres gewahlten Schwerpunktes besucht. Die Projektarbeit wird unter dem

jeweiligen Schwerpunkt verfasst.

In dem Modul MA 6 wird das unter dem Schwerpunkt ausgewahlte Praktikum unter Einbezug schwerpunktbe-
zogener theoretischer Perspektiven reflektiert.

Im Rahmen der Masterarbeit (MA 8) wird eine schwerpunktbezogene Fragestellung bearbeitet.

Fiir die Anrechnung des Schwerpunktes sind bei der Anmeldung zur Masterarbeit im Priifungsamt folgende
Unterlagen einzureichen:

e Bescheinigung tiber die Teilnahme an dem Workshop ,Profilbildungsprozesse mit Hilfe eines Portfolios bzw.
Forschungstagebuches gestalten”;

e Bescheinigung der Modulabschlusspriifungen (MA 4 | MA 5) unter dem jeweiligen Studienschwerpunkt;
e Bescheinigung iiber ein schwerpunktbezogenes Praktikum;

e Bescheinigung der/des Priifenden iliber die Betreuung der Masterarbeit unter dem jeweiligen Studienschwer-
punkt.

Schwerpunktsetzung innerhalb der Modulstruktur und im Studienverlauf
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[ Curriculare Beziige zu Schwerpunkten ] [ Individuelle Profilbildungen ] Beratungsangebote ]

Orientierung- und Erprobungsphase:

[ 1 FS: Schwerpunkt-Portfolio-Woche ]— —[ Arbeitsgruppe ][ Selbststudium

1
~
J

|
~
|
|

MA 1 und MA 2 J [ MA 3 ]_ _,[ Reflexion eines Grundbegriffes (AT)

L

Arbeitsgruppe ] [ Selbststudium

v

— )

Reflexion eines Grundbegriffes (AT)

\_z\_at —

[ 2 FS: Schwerpunkt-Portfolio-Woche ]—

MA 1 und MA 2 }[ MA 3 ]_

Reflexion der Studienmotivation und
Entscheidung fiir einen Schwerpunkt

Profilbildungsphase:

3 FS: Schwerpunkt-Portfolio-Woche == Arbeitsgruppe J[ Selbststudium

\—1/ J
Offenes Beratungsangebot von Schwerpunktverantwortlichen

Inhaltliche der Profile und Moelichkeiten diese zu studieren

MA4und MA5 Konzeption e. Forschung (Hausarbeit)

Offenes Peer-Beratungsangebot
Perspektiven auf das eigene Studium (Reflexion)

- Praktikumsreflexion (Bericht)

rﬁr—*x

Offenes Beratungsangebot der Studienfachberatung

1

4 FS: Schwerpunkt-Portfolio-Woche ——[ Arbeitsgruppe ][ Selbststudium

N

Offenes Beratungsangebot vom MoPS mit Workshopangeboten

MAS8 Exposé zur Masterarbeit

N Y

)
J
MA 6 ]
]
J

S

Arbeit mit dem Portfolio / Forschungstagebuch

Das Portfolio bzw. das Forschungstagebuch soll den Prozess des Studiums begleiten und die individuellen Auseinander-
setzungen mit den Inhalten des Studiums dokumentieren - insbesondere die schwerpunktebezogenen Perspektiven
und Fokussierungen. Es libernimmt damit zunachst die Funktion der Reflexion und Dokumentation des Prozesses der
individuellen Professionalisierung und Profilbildung iiber die Setzung von Schwerpunkten. Die Dokumentation kann in
einem zweiten Schritt Prasentationszwecken dienen, bspw. im Rahmen der Vorstellung des eigenen Profilbildungspro-
zesses bei der Suche nach geeigneten Betreuenden fiir die Masterarbeit (Exposéerstellung) oder im Rahmen der Au-
Rendarstellung des eigenen Professionalisierungsprozesses in Bewerbungssituationen fiir Praktika oder im Anschluss
an das Studium. Einzelne Bestandteile des Portfolios bzw. des Forschungstagebuches kdnnen zudem fiir miindliche und

schriftliche Prifungsleistungen genutzt werden.

Fiir jeden Schwerpunkt gibt es Schwerpunktverantwortliche, die in der Informationsbroschiire https://www.uni-

frankfurt.de/95837577 /broschuere masterstudiengang 2020.pdf aufgefiihrt sind. Sie informieren regelmafig zu Be-

ginn des Semesters liber die Schwerpunkte (,Schwerpunkt-Woche“) und stehen als Ansprechpartner*innen und Bera-

ter*innen zur Verfiigung.
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Anlage 3: Modulubersicht

Modul-
kurzel

EW-MA 1

Modulbezeich-
nung inkl.
Pflichtveranstal-
tungen
(RO811(11))

Sozialitat und Or-
ganisation pada-
gogischer Pro-
zesse:

V, S, S, Selbststu-
dium (unter Anlei-
tung)

Pflicht (PF)
/

Wahlpflicht
(WPF)

Lernergebnisse/
Kompetenzziele

Die Studierenden

« sind in der Lage, aktuelle Prob-
lemkonstellationen von organi-
sierten Bildungs-, Erziehungs-
und Beratungsprozessen im Kon-
text ihrer historischen Genese zu
beurteilen;

« haben ein vertieftes Verstandnis
von Differenzproduktion und -be-
arbeitung in padagogisch orien-
tierten Kontexten entwickelt;

« vermdgen zwischen unter-
schiedlichen Formen erziehungs-
wissenschaftlicher Reflexion und
padagogischer  Selbstbeschrei-
bung zu differenzieren;

« kdnnen Differenz und Wechsel-
verhaltnis padagogischer Theorie
und Praxis sowie die daraus re-
sultierenden Problemstellungen
reflektieren.

Teilnahme-
vorausset-
zungen

keine

Semester/CP

Die Zuordnung hat empfehlenden Charakter.
Angebotsturnus siehe Modulhandbuch.

13

Work-
load
CP

13

Teilnahme-
nachweis

RT und AT
in den Se-
minaren

Studienleis-
tungen

Modulprifung

Prii (30 Minuten; 2 CP) oder HA
(ca. 15 Seiten bzw. 27.000 Zei-
chen; 2 CP) in einem der beiden

Seminare; wird mit bestan-
den/nicht bestanden bewertet

EW-MA 2

Theorien der Er-
ziehungswissen-
schaft:

V, S, S, Selbststu-
dium (unter Anlei-
tung)

Studierende

« erwerben vertiefte theoretische
Kenntnisse und kénnen sie auf
erziehungswissenschaftliche
Fragen anwenden;

* kennen erziehungswissen-
schaftlich relevante Referenzthe-
orien/Theorieangebote  anderer
Disziplinen (z.B. der Differenz,
der Anerkennung) und kdénnen
deren Potenzial fir Fragestellun-
gen erkennen und kritisch reflek-
tieren;

« erkennen den Zusammenhang
zwischen theoretischer Gegen-
standskonzeption und empiri-
scher Forschung wie auch pada-
gogischer Praxis,

keine

13

13

RT und AT
in den Se-
minaren

Ref (ca. 25 Minuten) mit schrift-
licher Ausarbeitung (ca. 15 Sei-
ten bzw. ca. 27.000 Zeichen; 2
CP) in einem der beiden Semi-
nare




« verorten und diskutieren unter-
schiedliche pédagogische Wis-
sensformen mit Bezug auf ihre
entsprechenden disziplinaren
und epistemologischen Voraus-
setzungen

« lernen einen vertieften reflexi-
ven Umgang mit dem Theorie-
Praxis-Problem der Erziehungs-
wissenschaft

EW-MA 3 Methodologie und Die Studierenden sind in der | keine 12 15 RT und AT K (90 Minuten; 2 CP) oder HA
empirische For- Lage, in den Se- (ca. 15 Seiten bzw. ca. 27.000
schungsmethoden » methodologische Aspekte im minaren Zeichen; 2 CP) in einem der Se-
(quantitativ und Umgang mit quantitativen und minare
qualitativ): qualitativen  erziehungswissen-

S, S, S, S, Selbst- schaftichen Daten aus For-
studium (unter An- schung und Praxis nachzuvollzie-
leitung) hen;
* Methoden zur Analyse quantita-
tiver, qualitativer und kombinier-
ter Daten im Rahmen kleiner em-
pirischer Erkundungen anzuwen-
den und deren Anwendung zu
begriinden;
* zu den Forschungsinteressen
passende Methoden zu identifi-
zieren und anzuwenden;
« eine Problematisierung der mit
einzelnen Methoden verbunde-
nen Maoglichkeiten und Grenzen
der Interpretation von Daten vor-
zunehmen.

EW-MA 4 Forschungsbezo- Die Studierenden kennen grund- | keine 12 12 RT und AT Ref (ca. 25 Minuten) mit schrift-
gene Studien I: legende Theorien und empirische in den Se- licher Ausarbeitung (ca. 15 Sei-
S, S, S, Selbststu- Forschungen zu institutionellen minaren ten bzw. 27.000 Zeichen; 2 CP)
dium (unter Anlei- und organisatorischen Rahmun- in einem der Seminare
tung) gen sowie zu den adressaten-

spezifischen  Voraussetzungen
professionellen Handelns und
sind in der Lage, diese auf kon-
krete padagogische Handlungs-
felder zu beziehen sowie Bedin-
gungen kritisch zu reflektieren.

EW-MA 5 Forschungsbezo- Die Studierenden kennen grund- | der Ab- 12 12 RT und AT HA oder PA (ca. 25 Seiten bzw.
gene Studien II: legende Theorien und empirische | schluss des in den Pro- 45.000 Zeichen; 4 CP)
P, P, Selbststu- Forschungen zu institutionellen | Moduls 4 jekten
dium (unter Anlei- und organisatorischen Rahmun- | wird emp-
tung) gen sowie zu den adressaten- | fohlen

spezifischen  Voraussetzungen
professionellen Handelns und
sind in der Lage, diese auf kon-
krete padagogische Handlungs-
felder zu beziehen sowie Bedin-
gungen kritisch zu reflektieren.
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EW-MA 6 Praktikum:

AG; Prak

Die Studierenden sind in der
Lage, die Bedingungen, Mdglich-
keiten und Grenzen beruflicher
Praxis wissenschaftlich zu durch-
dringen; das Verhaltnis von erzie-
hungswissenschaftlichem  Wis-
sen und beruflichem Handeln zu
reflektieren; die im Studium er-
worbenen Kenntnisse und Erfah-
rungen einzubringen und zu
Uberprifen sowie sich spezifi-
sche Berufsfelder zu erschlief3en.

Keine

15

15

RT und AT
im  Prakti-
kum und in
der AG

HA (Praktikumsbericht; ca. 15
Seiten bzw. ca. 27.000 Zeichen;
2CP)

EW-MA 7 Wahlbereich Er-
ziehungswissen-
schaft:

S, S, S, Selbststu-
dium (unter Anlei-

tung)

Die Studierenden sind in der
Lage, weitere erziehungswissen-
schaftliche Schwerpunkte zu
kennen, die zur individuellen Pro-
filbildung beitragen.

keine

10

RT und AT
in den Se-
minaren

Ref (ca. 25 Minuten) mit schrift-
licher Ausarbeitung (ca. 15 Sei-
ten bzw. ca. 27.000 Zeichen; 2
CP)

EW-MA 8 Masterarbeit:

KO, Prasentation

Mit der Abschlussarbeit zeigen
die Studierenden, dass sie in der
Lage sind, ein erziehungswissen-
schaftlich relevantes Problem
selbstéandig und innerhalb einer
vorgegebenen Frist nach  wis-
senschaftlichen Methoden zu be-
arbeiten und die Ergebnisse ihrer
Arbeit in angemessener Weise
Zu prasentieren.

erfolgreicher
Abschluss
der Module
EW-MA 1-5

30

30

RT und AT
im Kollo-
quium

Préasentation
(2CP)

Masterarbeit (25 CP; 6 Monate);
KO 3 CP; ca. 80 Seiten; ca.
144.000 Zeichen (in Absprache
mit dem Betreuer / der Betreue-
rin)

SUMME

30

30

30

30

Legende (Abkurzungsverzeichnis)
Veranstaltungsformen V = Vorlesung; RV = Ringvorlesung; S = Seminar; AG = Arbeitsgruppe; P = Projekt; KO = Kolloguium; T = Tutorium; U = Ubung; Prak = Praktikum
Modulpriifung K = Klausur; HA = Hausarbeit; PA = Projektarbeit; Ref = Referat; Pri = mindliche Priifung

Teilnahmenachweise

AT = Aktive Teilnahme; RT = RegelméaRige Teilnahme
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