Tatigkeitsbericht
Annual Report
2022/23

IZO | Interdisziplinires
Zentrum fiir Ostasienstudien
Interdisciplinary Centre

GOETHE @4

UNIVERSITAT

FRANKFURT AM MAIN

for East Asian Studies



Art by YoYo (Liu Youhong)
http://yanglian.net/yoyo_en/index.html



Tatigkeitsbericht
Annual Report
2022/23

IZO | Interdisziplinéres
Zentrum fiir Ostasienstudien
Interdisciplinary Centre

for East Asian Studies



Inhalt

10
12
12
14

16
18
22

23
24
34

63

65

68
68
70
72

77
83
99

107
107
107
108

109
122
124

Gruflwort des Geschiftsfithrenden Direktors

Riickblick auf das akademische Jahr 2022/2023

Uber das IZO: Zielsetzung und Aufgaben des Zentrums
Geschiftsfiihrung, Direktorium und Koordination
Wissenschaftlicher Beirat

Kuratorium

Forderer und Sponsoren

IZO Early Career Researcher Network (ECRN)
Regelmaflige Netzwerktreffen am Campus
IZO-Fonds fiir Projektideen von Nachwuchswissenschaftler*innen

Forschung

Interdisziplinire Forschungsprojekte
Forschungsschwerpunkte und Forschungsaktivititen der
dem IZO zugeordneten Professuren
Forschungsaktivititen des IZO-Koordinators und der
MEAS-Koordinatorin

Forschungsaktivititen der Mitarbeiterinnen der Projekte
QuaMaFA und AspirE an der Goethe-Universitit

Studium und Lehre

Studienginge

Facheriibergreifende und internationale Lehrprojekte
Abschlussarbeiten von Studierenden und Postgraduierten

Veranstaltungen
Gastvortrage am IZO
Veranstaltete Tagungen, Workshops, Symposien

Das IZO-Netzwerk - regional, iiberregional, international
Kooperationspartner in Frankfurt und dem Rhein-Main-Gebiet
Weitere Kooperationspartner in Deutschland

Internationale Kooperationen

Herausgebertitigkeit, Gremien- und Verbandsarbeit
Frankfurt East Asian Studies Series
Frankfurt Working Papers on East Asia



Contents

11
13
13
14

17
18
22

23
24
34
63
65

69
69
71
73

77
83
99

107
107

107
108

109
123
124

A Word of Welcome from the Executive Director

The Academic Year 2022 -2023 in Retrospect

About iZo: Goals and Tasks

Executive Board, Board of Directors and Coordination
Academic Advisory Board

Board of Trustees

Supporters and Sponsors

IZO Early Career Researcher Network (ECRN)
Regular Network Meetings on Campus
IZO ECRN Fund for joint projects by Early Career Researchers

Research

Interdisciplinary Research Projects

Key Research Areas and Activities by Centre-affiliated Faculty
Research Activities by Coordinators of IZO and MEAS
Research Activities by researchers of the projects QuaMaFA
and AspirE at Goethe University

Studying and Teaching

Degree Programmes

Interdisciplinary and International Teaching Projects
Graduate and Postgraduate Dissertations

Events
Guest Lectures at the IZO
Conferences, Workshops, Symposia

The IZO Network - regional, national, international
The Centre’s Academic Partners in Frankfurt and the
Rhine-Main Region

Further Academic Partners in Germany

International Cooperation Activities

Professional Activities
Frankfurt East Asian Studies Series
Frankfurt Working Papers on East Asia



Grufiwort des

Geschiftsfithrenden Direktors

Liebe Mitglieder, Freunde und Forderer
des Frankfurter Ostasienzentrums,
sehr geehrte Damen und Herren,

Fiir das IZO waren grofie Teile des Jahres
2022/23 von der Evaluation gepragt, die das
1ZO im April des letzten Jahres durchlief
und die von einer Gruppe von angesehen
Ostasienwissenschaftlern durchgefiihrt
wurde. Das Evaluationsgutachten beschei-
nigt dem IZO ,,sich durch eine Reihe von
innovativen Forschungsprojekten interna-
tional einen guten Ruf zu erarbeiten und
Frankfurt als Standort in der Ostasienfor-
schung zu etablieren. Hierbei versteht es das
1Z0, die Chancen fiir Kooperationen am
Standort Frankfurt und dariiber hinaus zu
nutzen®. Das Prisidium der Goethe-Univer-
sitit hat diese Gelegenheit genutzt, um iiber
eine Neuaufstellung der Zentren nachzu-
denken. Bis heute ist jedoch nicht vollstin-
dig klar, wie die zukiinftige Struktur ausse-
hen wird.

In der Zwischenzeit ist es jedoch hochst
wahrscheinlich, dass das IZO als etablierte
Marke fortbestehen wird. Wir hoffen, dass
wir auch in Zukunft iber bestimmte Res-
sourcen verfiigen werden, die uns ermogli-
chen, interdisziplinire ostasienbezogene
Forschung an der Goethe-Universitit vor-
anzutreiben und eine gréfere Offentlichkeit
in Frankfurt am Main und dariiber hinaus
zu erreichen. Die universitire Beschiftigung
mit Ostasien ist in Hessen an der Goethe-
Universitit konzentriert. Die ostasiatischen
Philologien sind im Herbst des letzten Jah-
res in das neue Gebdude der Sprach- und
Kulturwissenschaften umgezogen - bei
laufendem Betrieb, was eine grofie Belastung
fiir die betroffenen Mitarbeiter bedeutete.
Im neuen Gebéude befindet sich auf die
Ostasienbibliothek, die nun fiir die
universitire Offentlichkeit leichter zugéing-
lich ist als am alten Standort in Bocken-
heim.



A Word of Welcome

from the Executive Director

Dear Members, Friends and Sponsors of
the Interdisciplinary Centre for East Asian
Studies, Ladies and Gentlemen,

For the IZO, large parts of 2022 and 2023
were marked by the evaluation that the IZO
underwent in April last year, which was
carried out by a group of distinguished
East Asian scholars. The evaluation report
certifies that the IZO “has earned a good
international reputation through a series
of innovative research projects and has
established Frankfurt as a location for East
Asia research. In doing so, the IZO under-
stands how to use the opportunities for
cooperation at the Frankfurt location and
beyond”. The presidium of Goethe Univer-
sity used this opportunity to consider

a reorganisation of the centres. To date,
however, it is not completely clear what
the future structure will look like.

In the meantime, it is highly likely that the
IZO will continue as an established brand.
We hope that we will continue to have
certain resources that will enable us to
advance interdisciplinary East Asia-related
research at Goethe University and to reach
a wider public in Frankfurt am Main and
beyond. University engagement with East
Asia in the state of Hesse is concentrated at
Goethe University. Last autumn, the East
Asian philologies moved into the new
building for language and cultural studies
- during ongoing operations, which was a
great burden for the staff concerned. The
new building also houses the East Asian
Library, which is now more easily accessible
to the university public than at the old
location in Bockenheim.

In the past year, the IZO has initiated a

wide range of activities. Particularly note-
worthy is the permanent support for young
researchers by the IZO and the activities
within the Early Career Researchers Network,
which are very popular. For example, an
event with Prof. William Callahan took place
in January of this year. Also in January, a
new EU-funded three-year IZO collaborative
project started under the leadership of Dr
Ruth Achenbach. Together with Vanessa
Tkotzyk, the researchers are investigating
migration decisions of Asian migrants in
Europe in a team of six European and five
Asian partner institutions.

The IZO also made an effort to continue
pre-pandemic traditions and organised

an Asia Forum Keynote together with the
CEDITRAA research project. This was
given by film producer Dong Yeon Won

on the topic of “Korean Film and Television
— Competitiveness and Future Prospects”
and appealed to a large audience, even
beyond the strictly academic public.

Asia competence has become one of the key
concepts of the present, and the IZO would
like to continue to contribute to promoting
and developing this kind of competence in
the future. In doing so, the focus is not only
on purely application-oriented economic
and political aspects, but also takes into
account the historical and cultural develop-
ments that have once again gained in im-
portance in recent years. This is particularly
important as these developments are
increasingly being instrumentalised for
political purposes. It is precisely at this
point that the interdisciplinary approach

to the study of East Asia, as it takes place
here in Frankfurt, can play to its strengths.



Im letzten Jahr hat das IZO eine Vielzahl
von Aktivititen entfaltet. Besonders hervor-
zuheben ist die permanente Unterstiitzung
fiir Nachwuchswissenschaftler durch das
IZO und die Aktivititen im Rahmen des
Early Career Researchers Networks, die sich
grofler Beliebtheit erfreuen. So fand bei-
spielsweise im Januar des Jahres eine Veran-
staltung mit Prof. William Callahan statt.
Ebenfalls im Januar startete ein neues von
der EU gefordertes auf drei Jahres ausgeleg-
tes IZO-Verbundprojekt unter der Leitung
von Dr. Ruth Achenbach. Gemeinsam mit
Vanessa Tkotzyk untersuchen die Forscher-
innen in einem Team aus sechs europii-
schen und fiinf asiatischen Partnerinstituti-
onen Migrationsentscheidungen asiatischer
Migrantinnen und Migranten in Europa.

Das IZO hat sich auch bemiiht, an prapan-
demische Traditionen anzukniipfen und
gemeinsam mit dem CEDITRAA-For-
schungsprojekt eine Asia-Forum Keynote
organisiert. Diese wurde von Filmproduzent
Dong Yeon Won zum Thema ,,Korean Film
and Television - Competitiveness and
Future Prospects” gehalten und sprach

eine grofie Menge von Zuhérern an, auch
jenseits der im engeren Sinne akademischen
Offentlichkeit.

Asienkompetenz ist zu einem der Schliissel-
begriffe der Gegenwart geworden, und das
1Z0O mochte auch in Zukunft dazu beitra-
gen, diese Art von Kompetenz zu férdern
und zu entwickeln. Dabei liegt der Fokus
nicht nur auf rein anwendungsbezogenen
okonomischen und politischen Aspekten,
sondern berticksichtigt auch die histori-
schen und kulturellen Entwicklungen, die in
den letzten Jahren nochmals an Bedeutung
gewonnen haben. Dies ist besonders wich-
tig, da diese Entwicklungen zunehmend

fiir politische Zwecke instrumentalisiert
werden. Genau an diesem Punkt kann der
interdisziplinare Ansatz der Erforschung
Ostasiens, wie er hier in Frankfurt stattfin-
det, seine Stirken ausspielen.

Prof. Dr. Iwo Amelung
Frankfurt a.M., im August 2023



Riickblick auf das akademische

Jahr 2022/2023

The Academic Year 2022 -23

in Retrospect

» ,Comparing and Transferring Law and
Legal Expertise. The Role of Japan®, zu
Ehren von Harald Baums 70. Geburtstag,
Hamburg, 01.-03.09.2022

« 4. Koreanischer Popkultur Workshop,
Online, Goethe-Universitit, Frankfurt,
16.11.2022.

 QuaMaFA Statussymposium, Goethe-
Universitat Frankfurt, 16.-17.12.2022

« Vorlesungsreihe ,,Female Skilled Labor
Migration Across the Globe® Winter-
semester 2022/2023

« Vorlesungsreihe Sinophone Classicism
»Richard Wilhelm Lecture®, Sommer-
semester 2023

« Vorlesungsreihe Sinophone Classicism
»Chinese Cultural Memories in a Global
Space®, Sommersemester 2023

« 4. Internationaler Workshop ,,Korean
Diasporic Youth in the South®, Online,

Goethe-Universitit, Frankfurt, 04.02.2023.

« ,Entrepreneurial Possibilities: Broadening
the Scope of Research on Entrepreneur-
ship and Markets®, Gastvortrag von
Prof. Michael Lounsbury, 22.05.2023

« ,Korean Film and Television — Competi-
tiveness and Future Prospects, IZO Asia
Forum Keynote von Dong Yeon Won,
06.07.2023

o Zweites Asia Forum in Frankfurt,
06.-07.07.2023

o Online International Summer School,
»Surfing the Korean Wave®, Online,
Goethe University, Frankfurt,
21.-25.07.2023.

o “Comparing and Transferring Law and
Legal Expertise. The Role of Japan’,
Symposium in honor of Harald Baum’s
70th Birthday, Hamburg, 1 -3 September
2022

« Korean Popular Culture Workshop,
Online, Goethe University, Frankfurt,

16 November 2022.

» QuaMaFA Statussymposium, Goethe-
Universitat Frankfurt, 16 - 17 December
2022

o Public Lecture Series “Female Skilled
Labor Migration Across the Globe”
Winter Semester 2022/2023

o Lecture series Sinophone Classicism
“Richard Wilhelm Lecture”, Summer
Semester 2023

o Lecture series Sinophone Classicism
“Chinese Cultural Memories in a Global
Space’, Summer Semester 2023

« 4. International Workshop “Korean
Diasporic Youth in the South”, Online,
Goethe University, Frankfurt, 4 February
2023.

« “Entrepreneurial Possibilities: Broadening
the Scope of Research on Entrepreneur-
ship and Markets”, Guest Lecture by
Prof. Michael Lounsbury, 22 May 2023

o “Korean Film and Television - Competi-
tiveness and Future Prospects”, IZO Asia
Forum Keynote by Dong Yeon Won,

6 July 2023

» Second Asia Forum in Frankfurt,
6-7 July 2023

o Online International Summer School,
“Surfing the Korean Wave”, Online, Goethe
University, Frankfurt, 21 - 25 July 2023



Uber das I1ZO: Zielsetzung und Aufgaben

Das Interdisziplindre Zentrum fiir Ostasien-
studien (IZO) ist eine ficheriibergreifende
wissenschaftliche Einrichtung der Goethe-
Universitét. Ziel von Forschung und Lehre
am IZO ist die Auseinandersetzung mit

den modernen Kulturen und Gesellschaften
Chinas, Japans, Koreas und Siidostasiens
sowie ihren historischen Grundlagen im
Zusammenwirken der Perspektiven unter-
schiedlicher Fachdisziplinen. Priméres
Anliegen ist die Starkung der interdiszipli-
néren, theoriegeleiteten Forschung auf der
Grundlage solider Sprachkenntnisse als
Voraussetzung fiir das Arbeiten mit original-
sprachlichen Quellen. Das Zentrum ist
integraler Bestandteil der Internationalisie-
rungsstrategie der Goethe-Universitt.

Das IZO verfiigt tiber ein breites Spektrum
an Zugéngen fiir die Erforschung Ostasiens,
von kultur- und regionenspezifischen An-
sdtzen tber philologische, historische und
kulturwissenschaftliche Methoden bis hin
zu solchen der Gesellschafts-, Rechts- und
Wirtschaftswissenschaften. Schwerpunkt-
mafig orientiert sich die Forschung des IZO
am Leitkonzept ,Global East Asia — Past and
Future® Dabei geht es darum, Fragestellun-
gen zu entwickeln, die sich mit den Gesell-
schaften Ost- und Siidostasiens in ihren
ideellen, materiellen, sozialen, okonomi-
schen und politischen Verflechtungen,
Austauschbeziehungen und Interaktionen
untereinander sowie mit anderen Weltregio-
nen auseinandersetzen. Diese Interaktions-
prozesse werden als historisch eingebettet
betrachtet. Die Untersuchung von empirisch
fassbaren wie auch sozial konstruierten
Verbindungslinien ermdglicht nicht nur

die Analyse gegenwartsbezogener Themen,
sondern auch den Blick auf zukiinftige Ent-
wicklungsszenarien. Dies ist eine wesentli-

che Voraussetzung fiir die Erarbeitung von
Strategien zum Umgang mit den globalen
und regionalen Herausforderungen unserer
Zeit.

Das IZO pflegt den intensiven Austausch
mit der internationalen ostasienbezogenen
Forschungsgemeinschaft und unterhilt
vielfiltige Kooperationen mit Wissenschaft-
ler*innen und akademischen Institutionen
in Ost- und Stidostasien. Es entwickelt An-
gebote zur Vermittlung von sprach-, kultur-,
gesellschafts-, wirtschafts- und rechtswis-
senschaftlicher Ostasienkompetenz — vor
allem in der universitaren Lehre, aber auch
fiir das groflere gesellschaftliche Umfeld.
Schliefilich verbindet das IZO wissenschaft-
liche Theoriebildung und aus der Forschung
gewonnene Erkenntnis mit praktischer Er-
fahrung, insbesondere durch Kooperationen
und den Austausch mit Institutionen und
Personlichkeiten aus Kultur, Wirtschaft und
Politik.

Als iibergeordnete Zielsetzungen des

Zentrums ergeben sich hieraus:

« Theoretisch-methodisch in den Fach-
disziplinen verankerte Ostasienforschung

o Vermittlung von sprachlich-interkulturel-
len Kompetenzen und interdisziplinérer
Kompetenz in Regionalstudien (,,Area
Studies®)

o Vernetzung ostasienbezogener Aktivititen
in Forschung, Lehre und Nachwuchs-
forderung an der Goethe-Universitat

« Vermittlung ostasienbezogener wissen-
schaftlicher Ergebnisse an die Offentlich-
keit

« Férderung des 6ffentlichen Bewusstseins
fiir die Relevanz Ostasiens in einer globa-
lisierten Welt



About IZ0O: Goals and Tasks

The IZO applies a wide range of approaches
in its research work on East Asia. They can
be related to individual cultures or to
specific regions, they may be methods of
philology, history or cultural studies, or they
may be those of sociology, law studies and
economics. Research at the IZO follows
primarily the guiding concept of “Global
East Asia - Past and Future”. The idea is to
study East Asian societies and the ideologi-
cal, material, social, economic and political
interconnections, interactions and exchan-
ges which link them with each other and
with regions in other parts of the world.
These processes of interaction are conside-
red in their historical context. The investiga-
tion of socially constructed connectivities
that are empirically accessible permits the
analysis of contemporary issues as well as

a perspective on future developments. This
is an essential condition for the drafting of
strategies for dealing with the global and
regional challenges of our time.

The IZO is in regular contact with the
international community of researchers
working on East Asia and cooperates with
a great number of academics and academic
institutions in East and Southeast Asia. Its
courses aim to develop sKkills in linguistic,
cultural, sociological, economic and legal
matters relating to East Asia, mainly
through academic teaching, but it also
addresses a wider public. Last but not least,
the IZO combines theory formation and
knowledge derived from research with
practical experience, especially through
cooperation and exchanges with institutions
and representatives from the cultural,
economic and political sectors.

Consequently, the central objectives of the

Centre are:

« To conduct theoretically and methodolo-
gically sound multi-disciplinary research
on East Research on East Asia based on
the theories and methods of relevant
subject areas

« Development of linguistic and intercultu-
ral competence and of interdisciplinary
competence in Area Studies

« Networking of research work and teaching
on East Asia, and promotion of young
academic talents at Goethe University

« Keeping the general public informed about
our research on East Asia

« Raising public awareness of the relevance
of East Asia in a globalized world



Geschiftsfiihrung, Direktorium
und Koordination

Geschiftsfiihrung und gewihlte DirektoriumsvertreterInnen:

Prof. Dr. Iwo Amelung Geschiftsfiihrender Direktor

Prof. Dr. Yonson Ahn Stellvertretende Geschiiftsfiihrende Direktorin

Prof. Dr. Moritz Bilz, LL.M. Stellvertretender Geschdftsfithrender Direktor

Prof. Dr. Arndt Graf Stellvertretender Geschidftsfithrender Direktor

Dr. Clemens Biittner Vertretung der wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen
Swantje Heiser-Cahyono, M.A.  Vertretung der wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen
Holger Warnk, M. A. Vertretung der nicht-wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen
Xenia Wasserstein Vertretung der Studierendenschaft

Geschiftsfithrung und Forschungskoordination:

Bertram Lang, M.A. (Wissenschaftlicher Koordinator des IZ0O)
Dr. Ruth Achenbach (beurlaubt fiir Projektleitung QuaMaFA und AspirE)

Koordination des IZO-Studiengangs Modern East Asian Studies:

Mirjam Troster, M.A.



Executive Board, Management
and Coordination

Executive Board Representatives:

Prof. Dr Iwo Amelung Executive Director

Prof. Dr Yonson Ahn Deputy Executive Director

Prof. Dr Moritz Bilz, LL.M. Deputy Executive Director

Prof. Dr Arndt Graf Deputy Executive Director

Dr Clemens Biittner Academic Staff Representative
Swantje Heiser-Cahyono, M.A.  Academic Staff Representative
Holger Warnk, M. A. Non-Academic Staff Representative
Xenia Wasserstein Student Representative

Centre Management and Research Coordination:

Bertram Lang, M.A. (Academic coordinator of the 120)
Dr Ruth Achenbach (on leave for project lead QuaMaFA and AspirE)

Coordinator of the Modern East Asian Studies Programme:

Mirjam Troster, M.A.
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Wissenschaftlicher Beirat

Prof. Dr. Michael Lackner (Vorsitzender)
Sinologie, Friedrich-Alexander-Universitit Erlangen-Niirnberg
Prof. Dr. Gesine Foljanty-Jost (Stellvertretende Vorsitzende)
Institut fiir Politikwissenschaft und Japanologie,
Martin-Luther-Universitit Halle- Wittenberg
Prof. Dr. Harald Baum
Max-Planck-Institut fiir auslindisches und internationales Privatrecht, Hamburg
Prof. em. Dr. Robert Kappel
Universitit Leipzig
Prof. em. Dr. Ulrich Kratz
Centre of Southeast Asian Studies, School of Oriental and African Studies,
University of London
Prof. Dr. Joachim Kurtz
Institut fiir Sinologie, Ruprecht-Karls-Universitdit Heidelberg
Prof. Dr. Evelyn Schulz
Japan-Zentrum, LMU Miinchen
Prof. Dr. Yvonne Schulz Zinda
Asien-Afrika-Institut, Universitit Hamburg

Kuratorium

Volker Gempt
Ehem. Prisident der Deutsch-Japanischen Gesellschaft Frankfurt a.M. e.V. (D]G)
Dr. Petra Kolonko
Ehem. politische Korrespondentin fiir Ostasien bei der Frankfurter Allgemeinen Zeitung
Norbert Noisser
Senior Advisor Africa/China, IHK GiefSen-Friedberg
Dr. Jiirgen Ratzinger
Geschiiftsfiihrer bei der Industrie- und Handelskammer Frankfurt a.M.
fiir das Geschiftsfeld International
Prof. Dr. Heinz Riesenhuber
Bundesminister fiir Forschung und Technologie a. D., Mitglied des Deutschen Bundestages a.D.
Stefan Stocker
Ehem. Prdsident, Chief Operating Officer und Representative Director
der Takata Corporation, Japan
Gerhard Wiesheu
Vorstandssprecher des Partnerkreises B. Metzler seel. Sohn & Co. Holding AG, Prisident
Frankfurt Main Finance, Vorsitzender des Deutsch-Japanischen Wirtschaftskreises (DJW)



Academic Advisory Board

Prof. Dr Michael Lackner (Chair)
Sinologie, Friedrich-Alexander-Universitit Erlangen-Niirnberg
Prof. Dr Gesine Foljanty-Jost (Vice Chair)
Institut fiir Politikwissenschaft und Japanologie,
Martin-Luther-Universitdt Halle- Wittenberg
Prof. Dr Harald Baum
Max-Planck-Institut fiir auslindisches und internationales Privatrecht, Hamburg
Prof. em Dr Robert Kappel
University of Leipzig
Prof. em Dr Ulrich Kratz
Centre of Southeast Asian Studies, School of Oriental and African Studies,
University of London
Prof. Dr Joachim Kurtz
Institut fiir Sinologie, Ruprecht-Karls-Universitdit Heidelberg
Prof. Dr Evelyn Schulz
Japan-Zentrum, LMU Miinchen
Prof. Dr Yvonne Schulz Zinda
Asien-Afrika-Institut, Universitit Hamburg

Board of Trustees

Volker Gempt
Former President of the German-Japanese Society Frankfurt (DJG)
Dr Petra Kolonko
Former East Asia political correspondent at Frankfurter Allgemeine Zeitung
Norbert Noisser
Senior Advisor Africa/China, IHK GiefSen-Friedberg
Dr Jiirgen Ratzinger
Managing Director International at Frankfurt a.M. Chamber of Commerce and Industry
Prof. Dr Heinz Riesenhuber
Former Federal Minister for Research and Technology, former Member
of the German Bundestag
Stefan Stocker
Former President, Chief Operating Officer and Representative Director
of Takata Corporation, Japan
Gerhard Wiesheu
oard Spokesman of the Partners’ Committee B. Metzler seel. Sohn & Co. Holding AG,
President of Frankfurt Main Finance, Chairman of the Japanese-German Business
Network (DJW)
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Forderer und Sponsoren
Supporters and Sponsors

« Academy of Korean Studies AKS, Republik Korea

« Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF), Bonn

« Deutscher Akademischer Austauschdienst (DAAD), Bonn

o Deutsch-Japanische Juristenvereinigung (DJJV)

« Ewha Womens University, Seoul

« Generalkonsulat der Republik Korea, Frankfurt a.M.

« Prof. Dr. Volker Grabowsky, Universitdt Hamburg, Asien-Afrika-Institut

« Hankuk University of Foreign Studies, Seoul

« Julianne-Kunigkeit-Stiftung, Frankfurt a.M.

« Kéniglich-Thaildndisches Generalkonsulat, Frankfurt a.M.

« Korea Foundation, Seoul

« Korea Tourism Organization in Frankfurt

« Literature Translation Institute of Korea, Seoul

« Dr. Bernhard May, Frankfurt

« National Museum of Korean Contemporary History, Seoul

« OKTA e.V. (World Federation of Overseas Korean Traders Associations e.V.)
Frankfurt

« Sogang University, Seoul

« Stiftung zur Forderung der internationalen wissenschaftlichen Beziehungen
der Goethe-Universitit Frankfurt a.M.

« Sungkyunkwan University, Seoul

« Underwood College, Yonsei University, Seoul

o Vereinigung von Freunden und Forderern der
Johann Wolfgang Goethe-Universitat (VFF)



| INTERDISZIPLINARES
UNIVERSITAT . KI\ I'IClE\1. ;'.l"'R -
FRANKFURT AM MAIN L OSTASIENSTUDIEN

Prof. William A. Callahan

(London School of Economics and Political Science)

[ZO ECRN Workshop

Friday, 27 January 2023
9:00-12:00 a.m.

Campus Westend Register via e-mail at:
SH 2107 izo@uni-frankfurt.de

Attendance for this workshop is limited. Members
of the IZO and the |ZO Early Career Researcher
Network will be prioritised. Please indicate if

you are or would like to become a member of

the 1ZO and the ECRN.

+ content-related + career talk + coffee & snacks
discussion session break

[lmage credits: vegefox.com - Seminarhaus, Max-Horkheimer-Str. 4, 60629 Frankfurt am Main
stock.adobe.com] 1Z0: 069-798-23284 | izo@uni-frankfurt.de | www.izo.uni-frankfurt.de




IZO Early Career Researcher Network

(ECRN)

Das IZO unterstiitzt seit langem Nach-
wuchswissenschaftler*innen (ECR) in ihrer
fachlichen und personlichen Entwicklung,
z.B. durch die Finanzierung von Forschungs-
aufenthalten, Teilnahme an Fachkonferen-
zen oder Férderung von Publikationen.

Seit 2021 besteht unter Leitung des Wissen-
schaftlichen Koordinators Bertram Lang
zusitzlich das IZO Early Career Researcher-
Netzwerk (ECRN) als erganzendes Angebot
fiir den personlichen Austausch, gegenseitige
Unterstiitzung und gemeinsame Organisa-
tion von Veranstaltungen. Das Netzwerk
dient insbesondere den folgenden Zwecken:

« Networking und horizontaler Austausch:
Wihrend unsere Forschungsgebiete sehr
unterschiedlich sein konnen, ist uns allen
das Interesse an den Gesellschaften, Spra-
chen und Kulturen Ost- und Siidost-Asiens
gemeinsam. IZO-ECR stellt eine Plattform
dar, durch die man andere Studierende,
die sich unter verschiedenen Gesichts-
punkten ebenfalls mit (Siid)Ostasien be-
schiftigen, fiir einen informellen Gedan-
kenaustausch finden kann, oder um an der
eigenen Universitit Personen zu finden,
die gleiche Interessen haben, die man aber
noch nie getroffen hat, oder um sich zu
gemeinsamen Unternehmungen zu verab-
reden, sobald das wieder moglich ist.

« Exklusive Hintergrundgespréiche: Wann
immer Wissenschaftler*innen mit einem
starken Bezug zu Ostasien bei uns in
Frankfurt weilen, bemithen wir uns, eine
Zusatzveranstaltung zu organisieren, die
personliche Begegnungen mit Mitgliedern
des IZO-ECR Netzwerks ermoglicht.
Dadurch ergibt sich eine sehr gute Gele-
genheit, von erfahrenen Wissenschaft-
ler*innen Informationen aus erster Hand
zu erhalten, die tiber das hinausgehen, was
man in einem Offentlichen Vortrag erfihrt.
Auflerdem lassen sich auf diese Weise
eigene Netzwerke ausbauen.

Besondere Finanzierungsmoglichkeiten
fiir gemeinsame Projekte: Zusitzlich zur
moglichen Finanzierung aus Nachwuchs-
forderfonds des IZO zieht das Direktori-
um auch Finanzierungsantrége fiir andere
Projekte in Betracht, an denen mindestens
zwei Mitglieder des IZO-ECR Netzwerks
beteiligt sind. Dabei kann es sich um
Konferenz-Panels handeln oder um For-
schungsarbeiten zur Vorbereitung eines
Drittmittel- Antrags.

Organisatorische und finanzielle Hilfe
bei der Forderung eigener Ideen: Das
Netzwerk ist nicht hierarchisch organi-
siert, sondern es entwickelt sich aufgrund
der Ideen und Beitrége seiner Mitglieder.
Wir greifen gerne Ihre Ideen auf und
vertreten sie gegeniiber dem Vorstands-
gremium des IZO.



IZO Early Career Researcher Network

(ECRN)

The IZO has long been committed to
supporting early career researchers (ECR)
in their personal development, e.g. by
funding research trips, participation in
academic conferences, or supporting
publications. Additionally, the IZO Early
Career Researcher Network (ECRN) was
set up in 2021 by the centre’s Academic
Coordinator, Bertram Lang, as an additional
offer for young researchers, both in terms
of personal exchanges and tailored support.

 Networking and horizontal exchanges:
While our research areas may be very
different, we all share an interest in East
and Southeast Asian societies, languages
and cultures. IZO-ECRN creates a plat-
form for informal exchanges with peers
studying (South)East Asia from different
angles, to find like-minded people at the
university who you have never met before,
or to suggest social activities as this is
becoming possible again.

Exclusive Workshops: Whenever we
have interesting guest lecturers or visiting
professors with a strong East or Southeast
Asia profile in Frankfurt, we seek to
organise a special side event with them
for personal exchanges with members

of the IZO-ECR network. This is a great
opportunity both to get first-hand insights
from experienced researchers beyond

the usual public talks and of course to
strengthen your own academic networks.

« Special funding opportunities for joint
projects: In addition to IZO’s early career
fund for individual researchers, the IZO
board also accepts funding proposals for
joint activities by at least two members
of the IZO-ECR network. This can be for
co-organised panels at conferences, or
exploratory research for prospective
third-party funding applications.

« Organisational support and funding
for your own ideas: The network is not
organised top-down but developed based
on members own ideas and initiatives.
We are happy to take up your ideas and
promote them vis-a-vis the IZO board!



Regelmaflige Netzwerktreffen am Campus

Regular Network Meetings on Campus

Seit dem Wintersemester 2021/22 treffen
wir uns zu informellen Netzwerktreffen, um
uns iber unsere Forschungs- und Lehrtitig-
keiten auszutauschen und neue Aktivititen
zu planen. Alle ECRN-Mitglieder sind auch
eingeladen, bei diesen Arbeitsessen eigene
Projekte oder Projektideen vorzustellen und
hierfiir inspirierende Riickmeldungen von
Menschen mit anderen fachlichen Hinter-
griinden und regionalen Schwerpunkten

zu erhalten. Gemeinsame Ideen konnen

zu Projektantragen im Rahmen des ECRN
Funds des IZO weiterentwickelt werden.

Since the winter semester 2021/22, we have
been organising informal meetings to ex-
change ideas concerning our research and
teaching activities as well as to plan new
network activities. All ECRN members are
also invited to present their own projects or
project ideas at these working lunches and
to receive inspiring feedback from people
with other professional backgrounds and
regional focus areas. Joint ideas can be
further developed into project applications
within the framework of the IZO’s ECRN
Fund.

ECRN Workshop ,,Praxisorientierte Chinaforschung in schwierigem Fahrwasser®
am Forschungskolleg Humanwissenschaften, 16./17. Februar 2023
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Auf Initiative von Bertram Lang und Marina
Rudyak brachte das IZO am 16. und 17.
Februar 2023 Early Career Researcher aus
Frankfurt mit etablierten China-Forschen-
den, Think-Tankern und Politiker*innen

zu einem zweitdgigen Workshop am For-
schungskolleg Humanwissenschaften in Bad
Homburg zusammen. Ziel war zum einen
der Erfahrungsaustausch im Bereich praxis-
orientierte Chinaforschung, zum anderen
die Entwicklung neuer Formate zur Ver-

besserung des Wissensaustausches zwischen
akademischer Forschung und politischer
Praxis in der Chinapolitik. Als Gastreferen-
ten und Gesprichspartner konnten wir
unter anderem Bjorn Alpermann, Professor
an der Universitat Wiirzburg, Mikko Huotari,
Direktor des Mercator Instituts fiir Chinas-
tudien (Merics) sowie Jens Brandenburg,
Parlamentarischer Staatssekretir im Bundes-
ministerium fiir Bildung und Forschung
(BMBF) gewinnen. Weitere Folgeveranstal-
tungen in dhnlichem Format sind bereits fir
Ende des Jahres und fiir das Frithjahr 2024
in Planung.

On the initiative of Bertram Lang and
Marina Rudyak, the IZO brought together
early career researchers from Frankfurt with
established China researchers, think tankers
and politicians on 16 and 17 February 2023
for a two-day workshop at the Forschungs-
kolleg Humanwissenschaften in Bad Hom-
burg. The aim was to exchange experiences
in the field of practice-oriented China



research and to develop new formats to
improve the exchange of knowledge
between academic research and political
practice in China policy. Guest speakers
and discussion partners included Bjorn
Alpermann, Professor at the University of
Wiirzburg, Mikko Huotari, Director of the

Mercator Institute for China Studies
(Merics) and Jens Brandenburg, Parliamen-
tary State Secretary at the Federal Ministry
of Education and Research (BMBF). Further
follow-up events in a similar format are
already being planned for the end of the
year and for spring 2024.

ECRN Event: Workshop zum Thema ,,Publishing in Academic Journals®,
30.08.2023 (OrganisatorInnen: Johannes Petry, Fabian Pape, Lena Rethel)
ECRN Event: Workshop on “Publishing in Academic Journals”,

30 August 2023 (Organisers: Johannes Petry, Fabian Pape, Lena Rethel)

Im Rahmen des vom IZO mitgeférderten
internationalen Workshops ,,Asien in inter-
nationalen Finanzangelegenheiten an der
Goethe-Universitit Frankfurt organisierte
ECRN-Mitglied Johannes Petry zusammen
mit KollegInnen eine spezielle ECR-Sitzung
zum Thema ,Veroffentlichung in wissen-
schaftlichen Fachzeitschriften®.

Fiir Early Career Researcher ist das Verfas-
sen und Veroffentlichen von Artikeln in
Fachzeitschriften eine wichtige, aber oft ent-
mutigende Aufgabe. Wie formulieren Sie
Thre eigene Forschung und tragen zu beste-
henden Debatten bei? Wie konnen Sie Thre
Artikel auf bestimmte Zeitschriften zuschnei-
den? Wie funktionieren die Peer-Review-
Verfahren? Dies sind echte Fragen und He-
rausforderungen, vor allem, wenn es um die
Einreichung bei Zeitschriften geht. Gleich-
zeitig war der Druck, etwas zu veroffentli-
chen, noch nie so grof3 wie heute. Fiir ein-
zelne Forscher*innen kann dies eine schwie-
rige und oft frustrierende Aufgabe sein.
Wihrend unseres Workshops haben wir uns
mit diesen Problemen auseinandergesetzt.

Zunichst hatten wir eine Sitzung mit Pro-
fessor Lena Rethel (University of Warwick),
die bis vor kurzem Chefredakteurin des
Review of International Political Economy
war. Sie hielt zunéchst einen kurzen Vortrag
iiber die Do’s and Don’ts des Veroffentli-

chungsprozesses, gefolgt von einer Frage-
runde zu den verschiedenen Aspekten der
Veréftentlichung in akademischen Fachzeit-
schriften. Als renommierte Wissenschaftle-
rin, die sich mit dem islamischen Finanzwe-
sen in Siidostasien befasst, gab sie wertvolle
Einblicke in die Verdffentlichung interdiszi-
plinédrer Arbeiten tiber Asien in wissen-
schaftlichen Zeitschriften.

Danach hielten wir eine ,,Open Review*-
Sitzung mit Fabian Pape (LSE) und Johan-
nes Petry (Goethe-Universitat) ab. Ziel
dieser Sitzung war es, einen genaueren Blick
darauf zu werfen, wie der Review-Prozess
tatsdchlich aussieht. Zu diesem Zweck
verfolgten wir den Lebensweg eines Artikels
von uns iiber die wachsende Bedeutung
Asiens im globalen Finanzwesen — von der
Einreichung bis zur Veroffentlichung. Vor
der Sitzung hatten wir (1) den Original-
artikel, (2) die Kommentare, die wir von
Herausgeber*innen und Gutachter*innen
erhalten hatten, und (3) den Uiberarbeiteten
Artikel zusammen mit dem dazugehoérigen
Uberarbeitungsleitfaden und Anschreiben
verteilt. Wahrend der Sitzung haben wir
zundchst alle wichtigen Schritte erfolgreich
besprochen und dann die verbleibende Zeit
fiir eine abschlieflende Fragerunde genutzt.

Wir bedanken uns bei allen Teilnehmer*in-
nen fiir den spannenden Austausch und



freuen uns auf weitere Veranstaltungen
des ECR-Netzwerks in den kommenden
Monaten!

As part of the IZO co-sponsored interna-
tional workshop “Asia in International
Financial Affairs” at Goethe University
Frankfurt, ECRN member Johannes Petry
and colleagues organised a special ECR
session on “Publishing in Academic
Journals”.

For Early Career Researchers, writing and
publishing journal articles is an essential but
often daunting task. How do you frame your
original research and contribute to existing
debates? How do you tailor your writing to
specific journals? How do peer review
processes work? These are real questions
and challenges, especially when it comes

to submitting to journals. At the same time,
the pressure to publish has never been
greater. For individual researchers, this

can be a difficult and often frustrating task.
During our workshop, we tackled these
issues head-on.

First, we had a session with Professor Lena
Rethel (University of Warwick), who until
recently was the editor-in-chief of the
Review of International Political Economy.
She first gave a brief presentation on the

do’s and don'ts of the publishing process,
followed by a Q&A session on the various
issues involved in publishing in academic
journals. As a renowned scholar working
on Islamic finance in Southeast Asia,

she provided valuable insights on how to
publish interdisciplinary work on Asia in
academic journals.

Second, we held an ‘Open Review’ session
with Fabian Pape (LSE) and Johannes Petry
(Goethe University). The aim of this session
was to take a closer look at what the review
process actually looks like. To do this, we
followed the life journey of one of our
papers on the growing importance of Asia
in global finance - from submission to
publication. Prior to the session, we had
distributed the (1) original paper, the (2)
comments we received from editors and
reviewers, and the (3) revised paper, along
with the accompanying revision guide and
cover letter. During the session, we first
successfully discussed all the main steps
and then used the remaining time for a final
Q&A session.

We would like to thank all participants for

the inspiring exchange and look forward to
further ECR network events in the coming
months!

ECRN Event: Workshop mit Prof. William A. Callahan zum Thema ,,How to
understand China, and understand the world: mixed methods approaches®, 27.01.2023
ECRN Workshop with Prof. William A. Callahan on “How to understand China,

and understand the world: mixed methods approaches”, 27 January 2023

Am 27. Januar 2023 war William A.
Callahan, Professor fiir Internationale
Beziehungen an der London School of
Economics and Political Science, zu einem
exklusiven Workshop des IZO ECRN zu
Gast an der Goethe-Universitat Frankfurt.
Wihrend des dreistiindigen Workshops
mit dem Titel ,,How to understand China

and understand the world: mixed methods
approach” teilte und diskutierte Prof.
Callahan seinen Essay iiber Chinas Staats-
kunst von der Ming-Dynastie bis zur
heutigen Xi Jinping-Ara und die Rolle des
Imperialismus/Nationalismus-Diskurses
durch einen kartographischen Ansatz.



Die Teilnehmer*innen des Workshops
stellten eine Vielzahl von Fragen zu Prof.
Callahans Uberlegungen zur Erforschung
der chinesischen Auflenpolitik und den
damit verbundenen empirischen For-
schungsmethoden. Wir diskutierten die
Konzeptualisierung kultureller Implikatio-
nen in der Politik durch Tianxia K T und
die Erorterung der Begriffe Zivilisation und
Nation. Prof. Callahan stellte sein Konzept
des ,,imperial gaze“ vor und tauschte sich
mit den Teilnehmer*innen tiber Chinas
Anspriiche im Stidchinesischen Meer aus.
Bei der Erorterung der internationalen
Rolle Chinas aus der Perspektive der Inter-
nationalen Beziehungen diskutierten wir
dartiber, wie Mainstream-Konzepte wie
Balancing, Bandwagoning und Hedging
mit dem spezifischen Rahmenkonzept der
Einheitsfrontarbeit der Kommunistischen
Partei Chinas und ihrer Vorstellung von
»Freundschaft und der Identifizierung
politischer Feinde in Einklang gebracht
werden konnen. Abschlieflend sprach Prof.
Callahan iiber seinen Mixed-Methods-
Ansatz zur Erforschung der chinesischen
Auflenpolitik und tiber einige zu erwarten-
de Herausforderungen, wenn sich China
wieder fiir Wissenschaftler*innen 6ffnet,
um Feldforschung zu betreiben.

The IZO ECRN was honoured to welcome
William A. Callahan, Professor of Inter-
na-tional Relations at the London School
of Economics and Political Science for an

exclusive workshop at Goethe University
Frankfurt on 27 January 2023. During the
three-hour workshop, titled “How to under-
stand China and understand the world:
mixed methods approach’, Prof. Callahan
shared and discussed his essay on China’s
statecraft from the Ming Dynasty to the
current Xi Jinping era and the role of im-
perialism/nationalism discourses through

a cartographic approach.

The workshop participants raised a wide
range of questions regarding Prof. Callahan’s
thoughts on studying China’s foreign policy
and related empirical research methods. We
discussed conceptualising cultural implica-
tions into politics through Tianxia K T and
explaining the concepts of civilisation vs
nation. Prof. Callahan conceptualised his
“imperial gaze” framework and exchanged
ideas with the participants regarding China’s
claims in the South China Sea. In terms of
discussing China’s international role from
an International Relations perspective, we
discussed how to reconcile mainstream
concepts like balancing, bandwagoning and
hedging with the Chinese Communist
Party’s own specific United Front Work
framework, and with its notion of “friends-
hip” and identification of political enemies.
Lastly, Prof. Callahan shared his mixed-
methods approach to researching Chinese
foreign policy strategy and some foreseeable
challenges when China re-opens for scholars
to conduct field research.



IZO-Fonds fiir Projektideen

von Nachwuchswissenschaftler*innen
IZO ECRN Fund for joint projects

by Early Career Researchers

Seit Mai 2022 verfiigt das IZO iiber einen
eigenen Early Career Researcher Network
Fund (ECRN Fund). Hieraus unterstiitzen
wir auf Basis eines kompetitiven Auswahl-
prozesses gemeinschaftliche Vorhaben von
Nachwuchswissenschaftler*innen. Der IZO
ECRN Fund ist als Ergdnzung zur individu-
ellen Férderung aus dem Nachwuchsférder-
fonds des IZO zu verstehen. Er soll primar
fir Veranstaltungen zur Verfiigung stehen,
die von Mitgliedern des 2021 gegriindeten
Early Career Researcher-Netzwerks initiiert
und selbst verantwortet werden. Durch den
regionalen Schwerpunkt auf die Ostasien-
studien hebt sich der ECRN Fund dariiber
hinaus auch von bestehenden, breit ange-
legten Forderangeboten der Goethe-
Universitdt, z.B. im Rahmen des GRADE-
Programms, ab.

Im Berichtszeitraum wurden aus dem 1ZO
ECRN Fund sowohl das China-Netzwerk-
treffen in Bad Homburg im Februar 2023
von Bertram Lang als auch der Workshop
»Asien in internationalen Finanzangelegen-
heiten von Johannes Petry gefordert.

In May 2022, the IZO board established a
special Early Career Researcher Network
Fund (ECRN Fund). Using this fund, the
IZO supports collaborative projects of
young researchers based on a competitive
selection process. The IZO ECRN Fund is to
be understood as a supplement to individual
support from the IZO’s Young Researcher
Support Fund. It will primarily be available
for events initiated and managed by mem-
bers of the Early Career Researcher Network
founded in 2021. Due to the regional focus
on East Asian studies, the ECRN Fund also
stands out from existing, broad-based
funding offers at Goethe University, e.g.
within the framework of the GRADE
programme.

In the reporting period, the IZO ECRN
Fund supported both the China Network
Meeting in Bad Homburg in February 2023
by Bertram Lang and the workshop “Asia in
International Financial Affairs” by Johannes
Petry.


https://www.uni-frankfurt.de/109878205/ECR_Netzwerk?
https://www.uni-frankfurt.de/109878205/ECR_Netzwerk?
https://www.goethe-university-frankfurt.de/111759600/ECR_Network?locale=en
https://www.goethe-university-frankfurt.de/111759600/ECR_Network?locale=en

Forschung
Research

CHINA

¢ Sinologie, Geschichte
und Kultur Chinas
Prof. Dr. Iwo Amelung

¢ Sinologie, Chinesische
Literatur und Kultur
Prof. Dr. Zhiyi Yang

¢ Politikwissenschaft mit
dem Schwerpunkt Area
Studies China/Ostasien
Prof. Dr. Heike Holbig

JAPAN

¢ Japanisches Recht und
seine kulturellen Grundlagen
Prof. Dr. Moritz Bilz, LL.M.

¢ Innovation und Entrepreneur-
ship, insb. Japan/Ostasien
Prof. Dr. Cornelia Storz

¢ Kultur- und Ideengeschichte
Japans
Prof. Dr. Michael Kinski

¢ Japanische Literatur- und
Kulturwissenschaften
Prof. Dr. Lisette Gebhardt

KOREA

¢ Kultur und

.. Gesellschaft Koreas
SUDOSTASIEN Prof. Dr. Yonson Ahn

¢ Siidostasien-
wissenschaften
Prof. Dr. Arndt Graf




Interdisziplindre Forschungsprojekte

Interdisciplinary Research Projects

Die IZO-Forschungsschwerpunkte liegen
im Bereich der ostasiatischen Regionalstu-
dien, welche die modernen Kulturen und
Gesellschaften Chinas, Japans, Koreas und
Stidostasiens einschlieflich ihrer histori-
schen Grundlagen in interdisziplinérer,
transregionaler und vergleichender Perspek-
tive in den Mittelpunkt des Interesses
stellen. Hierbei konnten in den vergangenen
Jahren immer wieder erfolgreich Drittmittel-
projekte eingeworben werden, die diese
Ansitze akzentuieren.

Insbesondere wurde in diesem Jahr das
neue Kooperationsprojekt AspirE aus dem
EU Horizon Framework bewilligt, das unter
Leitung von Dr. Ruth Achenbach am I1ZO
angedockt ist. Desweiteren wurden die
1ZO-Drittmittelprojekte QuaMaFA und
CEDITRAA erfolgreich weitergefiihrt.

The IZO research focuses on East Asian
regional studies, which concentrates on

the modern cultures and societies of China,
Japan, Korea and Southeast Asia, including
their historical foundations, from an inter-
disciplinary, transregional and comparative
perspective. In recent years, third-party
funded projects have been successfully
acquired that accentuate these approaches.

In particular, the new cooperation project
AspirE from the EU Horizon Framework
was approved this year, which is docked

at the IZO under the leadership of Dr Ruth
Achenbach. Furthermore, the IZO third-
party funded projects QuaMaFA and
CEDITRAA were successfully continued.



»Decision making of aspiring (re)migrants to/within the EU:
The case of labor market-leading migrations from Asia“ (AspirE) (EU, 2023 - 2025)
“Decision making of aspiring (re)migrants to/within the EU:
The case of labor market-leading migrations from Asia” (AspirE) (EU, 2023 - 2025)

AspirE Steering Committee Meeting in Milan, Italy

Fotografin/Courtesy of: AspirE
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Seit dem 01.01.2023 ist das IZO Teil des
neuen EU-geférderten Verbundprojektes
Decision making of aspiring (re)migrants to/
within the EU: The case of labor market-
leading migrations from Asia (AspirE,
Koordinator: Université libre de Bruxelles).
In Frankfurt liegt die Leitung bei der beur-
laubten IZO-Koordinatorin, Dr. Ruth
Achenbach. Das auf drei Jahre ausgelegte
Projekt wird von der EU im Rahmen seiner
Forderlinie ,,Horizon“ mit insgesamt mehr
als 3,5 Mio. EUR gefordert, davon flieflen
ca. eine halbe Million Euro an die Goethe-
Universitat.

|-

AspirE methods training workshop in Brno, Czech Republic, Fotografin/Courtesy of: AspirE

Asian prospects
in (re)migration
: to/within the EU

Europa bt eine grofie Anziehungskraft auf
transnationale Migrant*innen aus, insbeson-
dere aus Asien und Afrika. Es ist entschei-
dend fiir das Verstehen von transnationaler
Migration, diese anhand von Entscheidungs-
prozessen von kiinftigen (Re-)Migrant*innen
zu analysieren. Zu diesem Zweck beleuchtet
das Projekt die Entscheidungsprozesse von
angehenden (Re-)Migrant*innen aus Siid-
ost- und Ostasien (China, Japan, Philippi-
nen, Thailand, Vietnam) in und zwischen
EU-Lénder (Belgien, Tschechien, Deutsch-
land, Italien, Portugal, Finnland). Ziel ist
u.a. abzubilden, inwiefern Migrationspoliti-



M-IL

From left to right: Frankfurt team consisting of Vanessa Tkotzyk. Tien Phat Nguyen

and Mallory Sokolove (missing Ruth Achenbach) at work during AspirE methods training
workshop in Brno, Czech Republic (Minna Seikkula and project leader Asuncién Fresnoza-
Flot), Fotografin/Courtesy of: AspirE

ken auf nationaler und EU-Ebene das
Verhalten von angehenden (Re-Migrant*in-
nen beriicksichtigen, Einflussfaktoren fiir
Migrationsabsichten auf Mikro- und Meso-
Ebene zu identifizieren und temporality von
Entscheidungsprozessen zu ermitteln.

Die zentralen Forschungsfragen sind:

1. Wie beriicksichtigen Migrationsregime
in Heimat- und Ziellaindern das Verhalten
(angehender) (Re-)Migrant*innen?

2. Warum entscheiden sich Menschen fiir
das (Weiter-)Migrieren oder das Nieder-
lassen?

3. Wann entwickeln sich diese Migrations-
entscheidungen?

Dieses Forschungsprojekt stellt den migrie-
renden Menschen in den Vordergrund, im
Gegensatz zu bestehender Forschung, die
sich bislang auf soziale Prozesse und
Dynamiken fokussiert hat. Drei Aspekte
sind in diesem Vorhaben zentral, welches
den Menschen und seine (Nicht-)Migra-

tionsentscheidungen vor dem Hintergrund
transdisziplinérer theoretischer Ansitze
analysiert: die Analyse wird vergeschlecht-
licht, dekolonisiert und verortet in zeitli-
chen, psychologischen, relationalen sowie
sozialen Kontexten. Hierzu werden qualita-
tive und partizipative Forschungsmethoden
angewendet.

An der Goethe-Universitat stehen die Migra-
tionsentscheidungen von Japaner*innen in
Deutschland im Fokus und werden von der
neu eingestellten Postdoktorandin Dr. des.
Vanessa Tkotzyk und Leitung Dr. Ruth
Achenbach erforscht.

Aktivititen:

« Kick-off Meeting (virtuell), 16.02.2023,

» Workshop zu Forschungsethik
(virtuell),13. - 14.02.2023,

» Workshop zu Forschungsmethoden
an der Masaryk Universitit, Briinn,
24.-26.05.2023,



o Treffen mit den Schwesterprojekten in der
EU-Forderlinie PACES und DYNAMIGS
(hybrid), 23.06.2023,

« Steering Committee Meeting in Mailand,
10.07.2023,

o Zahlreiche weitere Projekt- und Ergebnis-
présentationen in Form wissenschaftlicher
Vortrage und Publikationen.

Since 1 January 2023, IZO has become part
of the EU-funded research project Decision
making of aspiring (re)migrants to/within
the EU: The case of labor market-leading
migrations from Asia (AspirE, coordinated
by the Université libre de Bruxelles). The
Frankfurt leg of the project is led by IZO-
coordinator Dr Ruth Achenbach. The
three-year project receives more than 3.5
mio. EUR of funding from the EU, of which
about half a million EUR are allocated for
Goethe University.

Europe is a magnet for transnational
migrants, particularly from Asia and Africa.
It is important to conceptualise transnatio-
nal migration by analysing the decision-
making of aspiring (re)migrants. With this
in mind, the EU-funded AspirE project will
explore the decision-making of aspiring
(re)migrants from Southeast and East Asia
(China, Japan, Philippines, Thailand,
Vietnam) to and within the EU countries
(Belgium, the Czech Republic, Germany,
Italy, Portugal, Finland). As such, the
project will map the extent to which spatial
mobility policies at the EU and national
levels consider aspiring (re)migrants’
behaviour, identify the micro- and meso-
level drivers of (re)migration aspiration and
determine the temporality of (re)migrants’
decision-making.

This project addresses the following

questions:

1. How do migration regimes in the
countries of origin and destination

consider (aspiring) (re)migrants’
behaviour in their policies?

2. Why do people decide to (re)migrate
or to stay?

3. When do individuals’ migration
decisions evolve?

This scholarly enterprise is critically impor-
tant as mainstream migration theories put
more of a focus on broader social processes
and dynamics, thereby overlooking the
human aspects of migration. Basing itself

on several migration theories in various
disciplines, this proposal adopts a frame-
work that humanises research on (non-)
migration decision-making, i.e. highlighting
its human aspects in three ways: engend-
ering, decolonising and situating the analysis
in temporal, psychological, relational and
social contexts. The study employs qualitative
and participatory research methodologies.

The team at Goethe University, newly hired
post-doctoral researcher Dr des. Vanessa
Tkotzyk and Dr Ruth Achenbach, analyzes
mobility decisions of Japanese migrants in
Germany.

Activities:

« Kick-off meeting (virtual),
16 February 2023,

» Workshop on research ethics
(virtual),13 - 14 February 2023,

« Workshop zu research methods at
Masaryk University (hybrid), Brno,
24-26 May 2023,

 Meeting sister projects PACES and
DYNAMIGS in same EU funding line
(virtual), 23 June 2023,

o Steering Committee meeting in Milan,
10 July 2023,

« Several more presentations related to the
project and to preliminary results, in the
form of papers and publications.
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»Qualifikation“ im Migrationsprozess auslindischer
Fachkrifte in Asien (QuaMaFA) (BMBE 2021 -2024)
Qualification and Skill in the Migration Process

of Foreign Workers in Asia (QuaMaFA) (BMBE, 2021 -2024)

Am 01.03.2021 startete das neue IZO-Ver-
bundprojekt ,,Qualifikation im Migrations-
prozess auslindischer Fachkrifte in Asien
(QuaMaFA) unter Leitung der IZO-Koordi-
natorin, Dr. Ruth Achenbach. Das auf vier
Jahre ausgelegte Projekt wird vom BMBF im
Rahmen seiner Forderlinie ,,Kleine Facher
- Zusammen stark® mit insgesamt mehr als
2 Mio. EUR geférdert. Das Projekt biindelt
die Expertise von fiinf Nachwuchswissen-
schaftlerinnen an vier Standorten. Verbund-
partner sind die FU Berlin, die Universitat

Das QuaMaFA-Team (ohne Dr. Wadhwa) nach
dem Kolloquium mit Prof. Dr. Eleonore Kofman
QuaMaFA team (missing Dr Wadhwa) after the
Colloquium with Prof. Dr Eleonore Kofman

Fotografin/Courtesy of: . Park
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Duisburg-Essen und das Max-Planck-In-
stitut zur Erforschung multireligiéser und
multiethnischer Gesellschaften.

Die Projektpartner untersuchen in diesem
Projekt anhand von komparativen Fallstudi-
en, wie Qualifikationen und Fachkenntnisse
die Arbeitsmarktintegration von intra-asia-
tischen Migrant*innen formen und wie die
Migrant*innen selbst diese Prozesse be-
einflussen. Gegenstand der Analyse sind
unterschiedliche Gruppierungen von



M= s,

Dr. Achenbach und Dr. Wadhwa wihrend des

Statussymposiums in Frankfurt im Dezember 2022

Dr Achenbach and Dr Wadhwa during the

status symposium in Frankfurt in December of 2022

Migrant*innen in den fithrenden Volkswirt-
schaften Asiens, ndmlich Japan, Volksrepub-
lik China, und Stidkorea als ,neue” Ziel-
linder von Migration, wihrend Singapur

als ,,altes Migrationsland mit dem weltweit
viertgréfiten Bruttoinlandsprodukt pro
Kopf und als regionales Wirtschafts- und
Finanzzentrum einen spannenden Vergleich
und potenzielles Musterbeispiel bietet. Die
empirischen Studien umfassen:

« an der Goethe-Universitit: , Arbeitsmarkt-
integration und Bleibeentscheidungen
chinesischer Hochschulabsolvent*innen in
Japan und Singapur® unter der Leitung von
Dr. Ruth Achenbach und ,,Hiirden und
Beschleuniger der Arbeitsmarktintegration
ostasiatischer Fachkrdfte in Korea“ unter
der Leitung von Dr. Joohyun Justine Park,

o an der Universitat Duisburg-Essen: ,, Die
Rolle japanischer Vermittler und Sprach-
schulen bei der Integration von qualifizier-
ten vietnamesischen Beschiftigten im
IT-Bereich“ unter der Leitung von Dr.
Aimi Muranaka,
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Fotografin/Courtesy of: ]. Park

« an der Freien Universitat Berlin: ,, Struktu-
reller Wandel der indischen Fachkriifte-
migration in Japan: Chancen fiir nachhal-
tige Migration durch Arbeitsvermittlungs-
agenturen?“unter der Leitung von Dr.
Megha Wadhwa,

« am Max-Planck-Institut zur Erforschung
multireligioser und multiethnischer
Gesellschaften in Géttingen: ,, Asiatische
Startup Unternehmer*innen in wissensin-
tensiven Branchen in Tokio und Singapur®
unter der Leitung von Dr. Helena Hof.

Das Forschungsteam priift bestehende
Migrationstheorien, die {iberwiegend auf
der Analyse westlicher Phdnomene aufbau-
en. Das Projekt verfolgt einen mixed-
method Ansatz; nach einer dreijahrigen
qualitativen Projektphase priifen die
Forscherinnen die identifizierten Faktoren
in einer quantitativen Studie auf ihre
Erklarkraft.

Die innovativen Aspekte des Ansatzes liegen
sowohl in der Verschiebung der Perspektive



auf Bleibeprozesse als auch auf der Fokus-
sierung auf noch wenig erforschte Migra-
tionsphidnomene in Asien (hinsichtlich der
Zusammensetzung der Migrant*innengrup-
pen und der Art des Arbeitsmarktzugangs).
Der Begriff der ,,Qualifikation” dient dabei
als Ausgangspunkt und wird kritisch
hinterfragt. Das Projekt nimmt eine inter-
sektionale Perspektive ein.

Aktivititen:
« Vorlesungsreihe ,,Female Skilled Labor
Migration Across the Globe“ mit Parvati
Raghuram und Eleonore Kofman
(07.11.2022), ,Gender and skilled migra-
tion: Histories and changing modalities*
Qulsom Fazil (28.11.2022), ,,Stories across
three generations of British Pakistani
females living in the UK“
Anja Weif$ (15.12.2022), ,Socio-spatial
autonomy of female skilled migrants®
Yonson Ahn (16.01.2023), ,Caring with
emotion: Korean nurses in Germany*
Radha Sarma Hegde (06.02.2023),
»License to dream: Skilled mobilities
and the politics of gender*,
Colloquium von IZO und Cornelia
Goethe Centrum mit Prof. Eleonore
Kofman (08.11.2022),
Statussymposium mit Prof. Steven
Vertovec und Prof. Anja Weif in Frank-
furt (16.12.2022),
Panel des Gesamtprojekts beim World
Congress of Sociology der International
Sociological Association in Melbourne
zu ,Gender in Skilled Migration: Beyond
Western Perspectives“ (27.06.2023),
o Zahlreiche weitere Projekt- und Ergebnis-
prisentationen in Form wissenschaft-
licher Vortrige und Publikationen.

On 1 March 2021 the new joint IZO project
Qualification and Skill in the Migration
Process of Foreign Workers in Asia (Qua-
MaFA), led by IZO coordinator Dr Ruth
Achenbach, got under way. The project,
designed to run for four years, will receive
funding of over 2 million Euro from the

BMBEF in the context of its funding line
‘Minor subjects — strong together’. The
project pools the expertise of five early
career researchers, based in four different
locations. Joint partners are the Free
University of Berlin, the University of
Duisburg-Essen and the Max Planck
Institute for the Study of Religious and
Ethnic Diversity.

On the basis of comparative case studies the
researchers cooperating on this project are
looking at the role that qualifications and
professional expertise play as factors in the
integration of migrants into Asian labour
markets, and at how migrants themselves
influence these processes. The analysis
focuses on different groups of migrants

in the leading national economies in Asia,
namely Japan, the People’s Republic of
China, and South Korea as ‘new’ target
countries of migration, while Singapore,

a regional economic and financial centre
which is an ‘old’ target of migration with
the fourth biggest GDP per head worldwide,
offers interesting comparisons and potenti-
ally serves as a model case. The empirical
studies are:

« at Goethe University: “Labor Market
Integration and Staying Decisions of Chinese
Graduates in Japan and Singapore” directed
by Dr Ruth Achenbach, and “Accelerators
and Obstacles of Labor Market Integration
of (East) Asian Professionals in Korea”,
directed by Dr Joohyun Justine Park;
at the University of Duisburg-Essen:
“The role of Japanese intermediaries and
language school in the integration of
Vietnamese skilled workers in the IT-sector
in Japan”, directed by Dr Aimi Muranaka;
at the Free University of Berlin: “Structural
changes in the Migration of Indians:
Sustainable Migrations of Indian Skilled
workers in Japan?”, directed by Dr Megha
Wadhwa,
« at the Max Planck Institute for the Study
of Religious and Ethnic Diversity in



Gottingen: “Foreign entrepreneurs in
Tokyo’s and Singapore’s knowledge-intensive
start-up sector”, directed by Dr Helena
Hof.

The research team tests existing migration
theories, which are largely based on the
analysis of western phenomena. The project
applies a mixed-method approach. At the
end of a three-year qualitative project phase
the factors that have been identified will be
tested in a quantitative study with a view to
their explanatory power.

This approach is innovative in so far as it
shifts the perspective to processes that
determine the migrants’ decision to remain
in the longer term, and also in that it
focuses on migratory phenomena in Asia
which so far have not been studied in depth,
phenomena such as the composition of
groups of migrants and the specifics of
access to the labour market. The terms
‘qualification’ and ‘skill’ serve as a point of
departure and will be scrutinized critically.
The project pursues an intersectional
perspective.

Activities to date:

o Public lecture series “Female Skilled
Labor Migration Across the Globe” with
Parvati Raghuram and Eleonore Kofman
(07 November 2022), “Gender and skilled
migration: Histories and changing
modalities”

Qulsom Fazil (28 November 2022),
“Stories across three generations of British
Pakistani females living in the UK”

Anja Weif$ (15 December 2022),
“Sociospatial autonomy of female skilled
migrants”

Yonson Ahn (16 January 2023), “Caring
with emotion: Korean nurses in Germany”
Radha Sarma Hegde (6 February 2023),
“License to dream: Skilled mobilities and
the politics of gender”,

« Colloquium by IZO and Cornelia Goethe
Centrum with Prof. Eleonore Kofman,

8 November 2022,

« Status symposium with Prof. Steven
Vertovec and Prof. Anja Weif$ in Frankfurt
(16 December 2022),

« Panel of the project at the World Congress
of Sociology of the International Sociolo-
gical Association in Melbourne on
“Gender in Skilled Migration: Beyond
Western Perspectives” (27 June 2023),

« Several more presentations related to the
project and to preliminary results, in the
form of papers and publications.



CEDITRAA: Forschungsphase und Arbeit an gemeinsamen Publikationen
CEDITRAA: Research Phase and Forthcoming Joint Publications

Das Forschungsprojekt Cultural Entrepre-
neurship and Digital Transformation in
Africa and Asia (CEDITRAA), das gemein-
sam von der Goethe-Universitat Frankfurt
und der Johannes Gutenberg-Universitit
Mainz in Kooperation mit der Pan-Atlantic
University Lagos, Nigeria, durchgefiihrt
wird, wird seit April 2021 vom Bundes-
ministerium fiir Bildung und Forschung
gefordert.

In seinem zweiten Jahr fihrte das CE-
DITRAA-Team Feldforschungsreisen sowie
Online-Datenerhebungen und -Analysen
durch und erstellte eine Reihe von individu-
ellen und kollektiven Publikationen, die auf
der Projektwebsite ceditraa.net eingesehen
werden konnen. Der Instagram Account
des Projekts, @ceditraa, bietet auflerdem
kontinuierliche Updates zu den Forschungs-
aktivitdten sowie zu kulturellen Veranstal-
tungen, an denen CEDITRAA-Forscher*in-
nen beteiligt sind.

Die bedeutendste Aktivitdt an der Goethe-
Universitdt Frankfurt war die Teilnahme
von CEDITRAA am Asia Forum 2023,
einer IZO-Veranstaltung, die im Juli 2023
mit dem Schwerpunkt auf koreanischer
Kulturproduktion und ihrer transnationalen
Anziehungskraft stattfand. Das Asia Forum
umfasste einen zweitdgigen akademischen
Workshop mit internationalen Wissen-

n

schaftler*innen sowie einen gut besuchten
offentlichen Abendvortrag.

Ein weiterer Hohepunkt war der Besuch
von Prof. Michael Lounsbury in Frankfurt
als internationaler CEDITRAA Fellow im
Mai 2023. Prof. Lounsbury, ein fithrender
Organisationssoziologe an der University
of Alberta, nutzte die Gelegenheit, um seine
neuesten Forschungsergebnisse und metho-
dischen Fortschritte bei der Erforschung des
Cultural Entrepreneurships vorzustellen,
wihrend mehrere CEDITRAA-Forscher*in-
nen ihre eigenen laufenden Forschungspro-
jekte zur Dynamik des transnationalen
Cultural Entrepreneurship im ostasiatischen
und afrikanischen Kontext présentierten.
Der fruchtbare Austausch wird voraussicht-
lich in Form von zwei Sonderheften fiir die
Research in the Sociology of Organisations
fortgesetzt, die derzeit von zwei verschiede-
nen Gruppen von CEDITRAA-Forscher*in-
nen in Frankfurt und Mainz vorbereitet
werden.

Das CEDITRAA-Team freut sich auch auf
die Veroffentlichung eines Sammelbandes
zum Thema ,,Distributed Productivities.
Digital Transcreation and the New World
Order of Cultural Production® im Verlag
Meson.Press. Der Band wird von Cornelia
Storz und Bertram Lang vom IZO zusam-
men mit Vinzenz Hediger und Matthias



Krings herausgegeben und enthélt spannen-
de Beitrdge von CEDITRAA-Forscher*in-
nen, von denen viele auf ihrer jiingsten
Feldforschung in Korea, Taiwan und Afrika
beruhen.

The research project Cultural Entrepreneurs-
hip and Digital Transformation in Africa and
Asia (CEDITRAA), jointly organised by
Goethe University Frankfurt and Johannes
Gutenberg University Mainz in cooperation
with Pan-Atlantic University Lagos, Nigeria,
has been funded by the Federal Ministry of
Education and Research since April 2021.

In its second year, the CEDITRAA team
was engaged in field research trips as well
as online data collection and analysis and
produced a number of individual and
collective publications that can be reviewed
on the project website ceditraa.net. The
project’s Instagram account @ceditraa also
provides continuous updates on research
activities as well as cultural events involving
CEDITRAA researchers.

The most salient activity at Goethe Univer-
sity Frankfurt was CEDITRAA’s participation
in the Asia Forum 2023, an original IZO
event scaled up in July 2023 with a focus on
Korean cultural production and its transna-
tional allure. The Asia Forum involved a
2-day academic workshop with international
scholars as well as a well-attended public
evening talk.

Another highlight was Prof. Michael
Lounsbury’s visit to Frankfurt as an
international CEDITRAA Fellow in May
2023. Prof. Lounsbury, a leading organisa-
tional sociologist from the University of
Alberta, used the opportunity to present his
latest research and methodological advances
in the study of cultural entrepreneurship,
while several CEDITRAA researchers
presented their own work in progress on
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dynamics of transnational cultural entrepre-
neurship in the East Asian and African
contexts. The fruitful exchange will likely
continue in the form of two special issues
for the Research in the Sociology of Organi-
sations, which two different groups of
CEDITRAA researchers based in Frankfurt
and Mainz are currently preparing.
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The CEDITRAA team is also looking for-
ward to the publication of an edited volume
on the topic “Distributed Productivities.
Digital Transcreation and the New World
Order of Cultural Production” by Meson.
Press. The volume is co-edited by IZO’s
Cornelia Storz and Bertram Lang, together
with Vinzenz Hediger and Matthias Krings,
and features exciting contributions by
CEDITRAA researchers, many of which rely
on their most recent fieldwork in Korea,
Taiwan and Africa.



Forschungsschwerpunkte und
Forschungsaktivititen der dem I1ZO
zugeordneten Professuren

Key Research Areas and Activities
by Centre Affiliated Facultys

Sinologie

Sinology

Prof. Dr. Iwo Amelung

Forschungsschwerpunkte

Rezeption westlichen Wissens in China
wihrend der spiten Qing- und der frithen
Republikzeit; Entstehung moderner
wissenschaftlicher Disziplinen in China;
Wissenschaft/Technik und Identitétsdis-
kurse in China

Key research areas

The reception of Western knowledge in
China during the late Qing Dynasty and the
early years of the Republic; the development
of modern academic disciplines in China;
science/technology and discourses on
identity in China

Veroffentlichungen

Publications

« ,Die Zerstorung und Bewahrung von
Kulturgiitern wéhrend der chinesischen
Kulturrevolution (1966 —1976) in:
Pankau, Claudia, Baitinger, Holger, Stobbe
Astrid (eds.), Ein Schwabe in der Welt.
Festschrift fiir Riidiger Krause zu seinem

65. Geburtstag (Frankfurter Archéologi-
sche Schriften), Frankfurt 2023, pp. 31-42.

« Review of Howard Chiang (ed), The
Making of the Human Sciences in China.
Historical and Conceptual Foundations,
Leiden 2029, in: Monumenta Serica 20:2
(2022), pp. 568-572

o ,Zum Geleit®, in: Wippermann, Dorothea
(ed.), Gedichte aus der Tang-Zeit. Uberseizt
von Richard Wilhelm. Zweisprachige
Ausgabe mit Analysen und Hintergrund-
informationen (Bibliothek der Tang und
Song 8), Gossenberg: Ostasien-Verlag
2023, pp. VII-VIIL

Vortrige und Veranstaltungen

Lectures and Events

« September 2022, Kathmandu, Workshop:
Revisiting the Situatedness of Knowledge:
Sites of Knowledge in Asia: Paper: The
Sites of Meteorological and Climate Know-
ledge in Late Imperial and Republican
China.



» November 2022, Beijing University,
Kejishi yanjiu qianyan jiangzuo,

+ ,Wan Qing he minguo Zhongguo qixiang-
xue de zhishidian® B & AR E o E 4R
Y K1IR KL (Online)

 Mai 2023, International Symposium
Chinese Translations and Publications of
Western Books in Hong Kong and

Prof. a.D. Dr. Dorothea Wippermann

Forschungsschwerpunkte

Moderne und vormoderne chinesische
Sprache und Kultur, Sinolinguistik und
Sprachdidaktik Chinesisch, chinesisch-
deutsche Ubersetzung, Chinesisch-westliche
Kommunikation und Transkulturalitat,
chinesische Literatur

Key research areas

Modern and premodern Chinese language
and culture, Chinese linguistics and Chinese
language teaching, Chinese-German
translation, Chinese-Western communica-
tion and transculturality, Chinese literature

Veroffentlichungen

Publications

« ,Bericht iiber die Fachtagung zum
Unterricht des Chinesischen als Fremd-
sprache ,Hanyu Pinyin in der Didaktik der
chinesischen Sprache und Zeichenschrift*
am 16. und 17. Juni 2023 in Frankfurt in:
CHUN - Chinesischunterricht 38 (2023),

5 S. (erscheint demnachst).

« (Mit Henning Kléter, Hg.): Teng Shuo fi#
fil. Metaphern in der chinesisch-deutschen
Literaturiibersetzung. Eine korpusbasierte
Untersuchung zu Ubersetzungsproblemen
und Losungsmoglichkeiten. SinoLinguistica
18. Miinchen: IUDICIUM 2023, 260 S.

« (Hg.) Gedichte aus der Tang-Zeit. Uber-
setzt von Richard Wilhelm. Faksimile
Ausgabe. Bibliothek der Tang und Song
Bd. 7. Gossenberg: OSTASIEN Verlag
2023, 154 S.

« (Hg.) Gedichte aus der Tang-Zeit. Uber-
setzt von Richard Wilhelm. Zweisprachige

Shanghai in the Early Modern Period,
paper: Zhu Kezhen and paratextual
translations in meteorological texts in
early 20th century China.

Juni 2023, Konstanz: China-Kompetenz-
zentrum Bodensee: Vortrag China:
Nationale Identitit und Soft Power.

Ausgabe mit Analysen und Hintergrund-
informationen. Bibliothek der Tang und
Song Bd. 8. Gossenberg: OSTASIEN
Verlag 2023, 122 S.

»Nachwort®, in: D. Wippermann (Hg.),
Gedichte aus der Tang-Zeit. Ubersetzt

von Richard Wilhelm. Faksimile Ausgabe.
Bibliothek der Tang und Song Bd. 7.
Gossenberg: OSTASIEN Verlag 2023,

S. 150-154, online verfiigbar.

»Zur Publikation der ,Gedichte aus der
Tangzeit® in der deutschen Ubersetzung
von Richard Wilhelm®, in: D. Wippermann
(Hg.), Gedichte aus der Tang-Zeit. Uber-
setzt von Richard Wilhelm. Zweisprachige
Ausgabe mit Analysen und Hintergrund-
informationen. Bibliothek der Tang und
Song Bd. 8. Gossenberg: OSTASIEN
Verlag 2023, S. 25-85.

(Unter Mitarbeit von Marianne Steffen):
»Zur Biographie von Luise Stoll, geb. Bahr
(1901 -1994) - im Wirkungskreis von
Richard Wilhelm in China und Deutsch-
land®, in: D. Wippermann (Hg.), Gedichte
aus der Tang-Zeit. Ubersetzt von Richard
Wilhelm. Zweisprachige Ausgabe mit
Analysen und Hintergrundinformationen.
Bibliothek der Tang und Song Bd. 8.
Gossenberg: OSTASIEN Verlag 2023,
S.99-122.

»Josef Wei Chiao (22.02.1926 —24.02.2021):
Zum transkulturellen Lebensweg eines
Christen von China nach Deutschland®,
in: Bsteh, Petrus, Brigitte Proksch (Hg.).
Wegbereiter des interreligiosen Dialogs,
Band IV. Miinster: LIT 2022, S. 233-255.


https://www.ostasien-verlag.de/reihen/bibliothek-der-tang-und-song/bts/details/007/008_Nachwort.pdf

o (Mit Guder, Andreas, Jin Meiling und
Wang Jingling, Hg.): Der Einsatz des
Hanyu Pinyin im Unterricht der chinesi-
schen Sprache und Zeichenschrift. Reihe
SinoLinguistica Bd. 17, Miinchen:
IUDICIUM 2022, 278 S.

»Hanyu Pinyin und die Didaktik der
chinesischen Sprache und Zeichenschrift:
Theorie und Praxis — Probleme, Potentiale,
Perspektiven’, in: D. Wippermann, A.
Guder, M. Jin, J. Wang (Hg.), Hanyu
Pinyin in der Didaktik der chinesischen
Sprache und Zeichenschrift. SinoLinguisti-

ca 17. Miinchen: IUDICIUM 2022, S. 9-42.

Rezension: Xu, Ruonan f&#7 . Zhong-Xi
jingdian de huitong: Wei Lixian fanyi
sixiang yanjiu H P4 28 S F) 2 — 1AL B
B AR T [Nebentitel: Klassiker als
Briicken zwischen Ost und West: Eine
Untersuchung zu Richard Wilhelms
Ubersetzungsgedanken]. Shanghai:
Shanghai Fanyi Chubanshe iE#Hi% H i
#t2018. 396 S. ISBN 978-7-5327-7928-4,
in: minima sinica. Zeitschrift zum
chinesischen Geist, 33 (2022), S. 292-304,

online verfiigbar.

Vortrige und Veranstaltungen

Lectures and Events

« (Konzept/Leitung): Fachtagung zum
Unterricht des Chinesischen als Fremd-
sprache (ChaF) ,Hanyu Pinyin in der
Didaktik der chinesischen Sprache und
Zeichenschrift* (Goethe-Universitat
Frankfurt a.M., Sinologie in Kooperation
mit dem Konfuzius-Institut Frankfurt
und dem Fachverband Chinesisch e.V.),
16.-17.06.2023.

« ,Hanyu Pinyin im ChaF-Unterricht:
Dimensionen von Miindlichkeit und
Schriftlichkeit und die Rolle des Hanyu
Pinyin bei der Entwicklung des mentalen

Lexikons®. Vortrag auf der Fachtagung
zum Unterricht des Chinesischen als
Fremdsprache (ChaF) ,Hanyu Pinyin in
der Didaktik der chinesischen Sprache
und Zeichenschrift“ am 17.06.2023.

(Mit Hans van Ess, Michael Lackner,
Juliane Noth): ,Richard Wilhelm und der
Kultur- und Wissenschaftsaustausch mit
China in Vergangenheit und Gegenwart®,
Podiumsdiskussion (moderiert von Zhiyi
Yang) und Buchvorstellung (Gedichte

aus der Tang-Zeit, ibersetzt von Richard
Wilhelm), China-Institut an der Goethe-
Universitdt Frankfurt a.M., 04.05.2023.
,Die neuen Kerncurricula fiir Chinesisch
an Gymnasien in Hessen', Vortrag auf dem
Workshop fiir Referent*innen des Fortbil-
dungsprogramms ,,Zertifikat kompeten-
zorientierter Chinesischunterricht® des
Konfuzius-Instituts Frankfurt in Koopera-
tion mit der Lehrkrafte-Akademie der
Goethe-Universitat Frankfurt, 05.11.2022.
»Richard Wilhelm as an example for the
role and significance of Christian missio-
naries in Chinese-Western and Western-
Chinese translation and terminology work
in the early 20th century® Vortrag auf der
Arbeitstagung ,,Chinawissen vernetzt: zur
Analyse und Schaffung komplexer
disziplindrer Rdume II% Villa Vigoni -
Deutsch-italienisches Zentrum fiir den
europiischen Dialog, Menaggio (Italien,
18.-21.10.2022), 18.10.2022.

»Hanyu Pinyin im Unterricht der chine-
sischen Sprache und Zeichenschrift:
Anwendung in Lehrwerken, Vortrag
(Online) auf dem Fachtag ,,Fremdspra-
chen-Didaktik Chinesisch” anldsslich des
Netzwerktreffens 2022 ,,Zertifikat kompe-
tenzorientierter Chinesischunterricht®
des Konfuzius-Instituts an der Goethe-
Universitdt Frankfurt a.M., 07.10.2022.


https://www.ostasien-verlag.de/zeitschriften/minima-sinica/ms/details/33_Rezension_Wippermann.pdf

Prof. Dr. Zhiyi Yang

Forschungsschwerpunkte

Chinesische Literatur, Asthetik, Geschichte

der Republik China, Memory Studies,

digitale Literatur

Key research areas

Chinese literature, aesthetics, Republican

Chinese history, memory studies, digital

literature

Laufende Forschungsprojekte/

Drittmitteleinwerbungen

Current research projects/

third-party funding

« ,Sinophone classicism®, Goethe fellowship
at Forschungskolleg Humanwissenschaf-
ten, Bad Homburg (2021 - 2025)

Veroffentlichungen

Publications

o Poetry, History, Memory: Wang Jingwei
and China’s Wartime Collaboration (Ann
Arbor: University of Michigan Press,
forthcoming 2023).

» ,Writing in the Digital Sand: Technology
and Classicist Poetry in the Chinese
Cyberspace,“ Prism: Theory and Modern
Chinese Literature, 20.2 (September 2023,
forthcoming).

« ,Sinophone Classicism: Chineseness as
Temporal and Mnemonic Experience in
the Digital Era,“ The Journal of Asian
Studies 81.4 (2022): 1-15.

« »An Alternative Lyric Modernity? Modern
Classicism and Zhou Zuoren’s Wartime
Doggerels, Journal of the American
Oriental Society, 142.2 (2022): 335-52.

Dr. Clemens Biittner

Forschungsschwerpunkte

Chinesische Modernisierungsbemiihungen
und -konzepte von der spaten Qingzeit bis
in die Gegenwart; Wandel traditioneller
Wertvorstellungen ab dem 19. Jahrhundert;
chinesischer Nationalismus; Verhéltnis von
Macht und Ideologie

« ,Voices from the In-Between: Chinese
Internet Avant-Garde Classicist Poetry
at the Crossroad,” in The Bloomsbury
Handbook of Modern Chinese Literature
in Translation, pp. 77-90. Eds. Cosima
Bruno, Lucas Klein, and Chris Song.
London: Bloomsbury Academic, 2024.

« ,Breaking the Void: Buddhism and
Existentialism in Xutang’s Classicist
Poetry,“ Lyrik und Existenz in der Gegen-
wart, pp. 197-210. Eds. Angelika Schmitt
and Henrieke Stahl. Berlin: Peter Lang,
2023.

Vortrige und Veranstaltungen

Lectures and Events

« 11 June 2022, Co-organizing (with David
Der-wei Wang) the Harvard-Frankfurt-
Lingnan Symposium ,,Classicism in
Digital Times: Textual Production as
Cultural Remembrance in the Sinophone
Cyberspace“ (online)

o 14 June 2022. Lecture at Tiibingen
University

o 13 January 2023. Lecture at National
Taiwan Normal University

o 12 January 2023. Lecture at Academia
Sinica, Taipei

3 August 2023, Lecture at Hoover
Institution, Stanford University

Auslandsaufenthalte

Periods abroad

o Guest professor, National Taiwan Normal
University, Dec. 2022 - Jan.2023

Key research areas

Chinese modernization efforts and concepts
from the late Qing era to present times;
transformation of traditional value con-
cepts; Chinese nationalism; relationship
between power and ideology



Forschungsprojekte

« ,Defending the Nation, Dismantling the
State: Military Professionalization and the
Origins of Chinese Warlordism® (Arbeits-
titel, Buchprojekt)

« ,,China’s Future Nation“ (Arbeitstitel,
Habilitationsvorhaben)

Research projects

o “Defending the Nation, Dismantling the
State: Military Professionalization and the
Origins of Chinese Warlordism” (working
title, book project)

o “China’s Future Nation” (working title,
postdoctoral book project)

Veroffentlichungen

Publications

« Rezension von Jindai Zhongguo zhi
bianzhou: Junfa huayu jiangou, shengzhi

Dr. Meiling Jin

Forschungsschwerpunkte

Sprachpraxis Modernes Chinesisch;
Fremdsprachendidaktik; Angewandte
Sprachwissenschaft

Key research areas

Modern Chinese language practice; foreign
language teaching methodology; applied
linguistics

Veroffentlichungen

Publications

« (mit Dorothea Wippermann, Andreas
Guder und Wang Jingling, Hrsg.), Hanyu
Pinyin in der Didaktik der chinesischen
Sprache und Zeichenschrift. Reihe SinoLin-
guistica Bd. 17, Miinchen: iudicium, 2022.

o CEPRPSCEE A SOKFE SR E) X
REFABDUEH A ERE A2
in: CHUN - Chinesischunterricht des
Fachverbands Chinesisch e.V., 37 (2022),
S.17-32.

o LUBEE LA ) 0 B REDUR#F - 1k
= TR MR TEA B G DUR B Y 5K
i1 &L (in Erscheinung 2022)

o ,Hanyu Pinyin in der getrennten Vermitt-

biange yu guojia JTUHE 2 285 : ZE R
TIEEN. AL ESER [The Axis of
Change in Modern China: The Constructi-
on of the Discourse on Warlordism, the
Reform of the Provincial System, and the
State] by Weng Youwei 54 4 (Beijing:
Renmin chubanshe, 2021), in theBook
Reviews section of the European Research
Centre for Chinese Studies, 01. April 2023
(invited book review), online verfiigbar
»Liang, Qichao.“ In 1914-1918-online.
International Encyclopedia of the First
World War, edited by Ute Daniel et al.,
issued by Free University Berlin, Berlin,
2023. online verfligbar

»IThe National Protection War and the
Intellectual Foundations of Chinese
Warlordism.“ In Modern China, open
access, online first, 2023. online verfiigbar

lung sprachlicher und schriftlicher Kompe-
tenzen: Praxisbericht tiber die chinesische
Sprachausbildung des Bachelorstudiums
Sinologie (Hauptfach) in Frankfurt/Main®,
in: Wippermann, Dorothea, Andreas
Guder, Jin Meiling und Wang Jingling
(Hrsg.), Hanyu Pinyin in der Didaktik der
chinesischen Sprache und Zeichenschrift,
Reihe SinoLinguistica Bd. 17, Miinchen:
iudicium, 22 Seiten, 2022, S. 221-241.

Vortrige und V