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Vorstellung des Career Service

Orientierungsprogramm fur
internationale Studienanfanger*innen




CAREER SERVICE

Der Career Service der Goethe-Universitat bietet:;

Individuelle Beratung
“*Karrierecoaching
“*Orientierung und Perspektiven
“*Bewerbungsmappen-Check
“*Stipendienberatung

“*Jobvermittlung (Agentur fur Arbeit)




CAREER SERVICE

Workshops und Vortrage
“*Bewerbung und Beruf und Schlisselkompetenzen
“*Future Skills Training / Digital Pioneers

“*Praxisvortrage (Fokus Geistes- und Sozialwissenschaften)
“*Unternehmensprasentationen

Unternehmenskontakte

Jobmessen (Humanities, MINT, WiWi etc.)
“*Matching Days




CAREER SERVICE

Mentoring - GROW@Goethe

“*Studierende der Goethe-Universitat werden mit erfahrenen
und berufstatigen Mentor*innen zusammengebracht.

“*Mentor*innen bieten Unterstutzung bei der Orientierung fur
die berufliche Zukunft und vermitteln wichtige Kenntnisse
sowie praktische Erfahrungen aus der Berufswelt.

“*Rahmenprogramm: Vielzahl an regelmaBigen Veranstaltungen
wie zum Beispiel Vortrage, Workshops und Networking-Events

https://www.uni-frankfurt.de/94783723/Mentoring



https://www.uni-frankfurt.de/94783723/Mentoring

CAREER SERVICE

International Career Service Rhein-Main

*Fur internationale Studierende sowie Studierende mit
Zuwanderungsgeschichte

“*Speziell auf Ihre Bedurfnisse zugeschnittene
Beratungsangebote, Workshops und Vortrage

https://ics-rm.de/unsere-angebote/

Fur die Vorbereitung auf die Zeit nach dem Studium und den
erfolgreichen Einstieg in die Arbeitswelt:

“*Career Guidance
“*Future Skills Training / Digital Pioneers



https://ics-rm.de/unsere-angebote/

MATCHING WEEK FOR INTERNATIONALS

Matching Week 27.11. - 01.12.2023  https://ics-rm.de/matching-week/

Online-Karrierewoche

Wen? Internationale und geflichtete Studierende/
Absolvent*innen sowie Studierende/Absolvent*innen mit
Zuwanderungsgeschichte

Was? Studierende und Absolvent*innen werden mit
Arbeitgebern in einem Online-Recruiting-Format
zusammengebracht.

Wie? Bewerber*innen laden auf der Webseite ihre CVs hoch.

Die Arbeitgeber suchen ihre Kandidat*innen aus.
Die Interviews mit den Bewerber*innen finden in Video-Calls
statt.



https://ics-rm.de/matching-week/

BERATUNGSANGEBOT/CAREER GUIDANCE DES
INTERNATIONAL CAREER SERVICE

» Kontakt
Sibel Ulucan
Sprechzeiten/Beratung:
Mo 12:00 — 13:00 Uhr / Di 10:00 — 11:00 Uhr
Mi 10:00 — 11:00 Uhr und 11:00 — 12:00
Do 13:00 — 14:00 Uhr

O +49 (0)69 748-17385
O ulucan@em.uni-frankfurt.de



mailto:ulucan@em.uni-frankfurt.de

WAS IST KARRIERE-COACHING BZW. CAREER GUIDANCE?

~Was kommt eigentlich nach dem Studium und welche
Perspektiven und Moglichkeiten habe ich?”

“Strategien fir meine berufliche Zukunft zu entwickeln

“*Meinen eigenen beruflichen Weg finden

“*Ressourcen-Analyse: Meine Interessen, Kompetenzen
und Erfahrungen zu meinem persénlichen Profil
zusammenbringen

“*Der Arbeitsmarkt ist komplex und vielfaltig. Welche
Arbeit bzw. Branche passt zu meinem Profil?

“»Erste berufliche Erfahrungen (Praktika,
Werkstudierende, Trainee) flr den Berufseinstieg
machen

“*Unternehmenskontakte kntpfen




FUTURE SKILLS-TRAINING

Future Skills sind zuséatzliche Kompetenzen, die flr die Beherrschung der
zukunftigen Arbeitsfelder auf dem Arbeitsmarkt wichtig sind:

- digitale Kompetenzen — der kompetente Umgang mit digitalen
Medien und Kommunikationstechniken

P9 : . :
‘I%I" technologische Kompetenzen — das Fachwissen fir die
Nutzung von innovativen Technologien

_@)_ transformative Kompetenzen — visionare Losungen flr neue
= Herausforderungen wie z. B. Veranderungskompetenzen

e o klassische (Soft) Kompetenzen — Grundbaustein flr den
lﬁT?.:' Berufserfolg des Einzelnen sowie der Organisation




FUTURE SKILLS-TRAINING UND

VORTRAGSREIHE DIGITAL PIONEERS

Die nachsten Workshops fiir

WiSe 23/24 (Beispiele)

07.11.2023

09.11.& 10.11.2023

16.11. & 17.11.2023

30.11. & 01.12.2023

Digital Pioneers mit PHONT: neue Ara der
Medien mit Hilfe der KiI

Grundlagen des Agilen Arbeitens
Visualisierungs- & Moderationstechniken

Wie andert sich unser Leben mit Kl und
Prompt Tools

O o 1] C1

Mehr Information unter: http

s://ics-rm.de/ '

O fer?



https://ics-rm.de/

FUTURE SKILLS WORKSHOPS &
DIGITAL PIONEERS VORTRAHSREIHE

» Kontakt
Rama Suleiman

O +49 (0)69 798-15048
O r.suleiman@em.uni-frankfurt.de

Mehr Informationen: https://ics-rm.de/
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GUTE GRUNDE FUR JOB UND
PRAKTIKUM WAHREND DES STUDIUMS

Finanziellen Situation verbessern

Networking: Kontakte fur die
Zukunft knupfen

Sprachkenntnisse verbessern

Berufliche Orientierung - Einblicke in Berufe
@ und das Arbeitsleben (Arbeitskultur)

erhalten
Fahigkeiten und Talente einbringen und testen

Chancen fir den Berufseinstieg nach dem Studium
durch nachweisbare Praxiserfahrungen im
Lebenslauf verbessern




TIPPS: BERUFSEINSTIEG VORBEREITEN

Zur Vorbereitung auf den Berufseinstieg nach Studienabschluss:

» Praktika (Unternehmen und Arbeitsbereiche kennenlernen)

»>Relevante (studienférdernde) Nebenjobs (Kompetenzen und
Praxiserfahrung erwerben)

»Gesellschaftliches Engagement
(Einsatzbereitschaft zeigen)

»Fachubergreifende Skills und fachfremde
Kenntnisse aneignen

»Berufliche Netzwerke aufbauen:
L https://www.uni-frankfurt.de/111181559/Berufliches Netzwerken



https://www.uni-frankfurt.de/111181559/Berufliches_Netzwerken

STELLENSUCHE UND BEWERBUNG

Tipps!

“ Nicht gleich im 1. Semester Arbeit suchen, sondern auf das
Studium konzentrieren (ggf. ehrenamtliche Tatigkeiten
Ubernehmen)

** |dealerweise in den Semesterferien arbeiten und wahrend des
Semesters nicht mehr als 15h pro Woche

“ Informieren Sie sich Uber lhre aufenthaltsrechtlichen
Bedingungen bei der Suche nach Stellen oder Praktika
(Auslanderbehorde)!




STELLENSUCHE UND BEWERBUNG

“ Gut strukturierte Bewerbungsunterlagen, die den formalen
Standards entsprechen, sind sehr wichtig! 0 Bewerbung und
Lebenslauf sehen in Deutschland meist anders aus als im
Heimatland.

“* Keine Angst vor der Bewerbung! (Nutzen Sie gerne die
Unterstitzungsangebote der Goethe-Universitat!)

% Stellenanzeigen lesen und verstehen: beschriebene
Anforderungen richtig interpretieren




STELLENSUCHE, BEWERBUNG,
NETWORKING

Informationen zum Downloaden
Aufenthalts- und Arbeitsrecht, Arbeiten, Studienfinanzierung
https://www.uni-frankfurt.de/111611944/Infocenter Downloads

Workshop-Programm: Arbeitsmarkt und Bewerbung
https://www.uni-frankfurt.de/94950931/Bewerbung und Beruf
https://www.uni-frankfurt.de/96295482/Workshops

Video-Tutorials
https://www.uni-frankfurt.de/104789335/Modul 3 Berufsorientierung

Bewerben, Berufsorientierung, Starken erkennen, Vorstellungsgesprache
vorbereiten und Netzwerken

Alumni berichten: https://www.uni-
frankfurt.de/111611081/10 Tipps von Alumni f%C3%BCr den erfolgreic
hen Berufseinstieg in Deutschland



https://www.uni-frankfurt.de/111611944/Infocenter___Downloads
https://www.uni-frankfurt.de/94950931/Bewerbung_und_Beruf
https://www.uni-frankfurt.de/96295482/Workshops
https://www.uni-frankfurt.de/104789335/Modul_3__Berufsorientierung
https://www.uni-frankfurt.de/111611081/10_Tipps_von_Alumni_f%C3%BCr_den_erfolgreichen_Berufseinstieg_in_Deutschland

Gerne beantworten wir lhre Fragen!




HERZLICH WILLKOMMEN

Ich wiinsche lhnen einen guten Start an der Universitat!
| wish you a good start at the university!
Les deseo un buen initio en la universidad!
ldso 2l (o dauz duloy pSJ (el
Universitede iyi bir baslangic yapmanizi dilerim!
Vi auguro un buon inizio all'universita!

Je vous souhaite un bon debut a lI'universite!
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