
 
 

BESCHREIBUNG | Die Modulreihe Gendergerechte und diversitätssensible Kommunikation soll Ihnen 
helfen, die Hintergründe für geschlechtergerechte und diversitätssensibler Sprache grundlegend zu 
verstehen und Möglichkeiten der Anwendung und Formulierungen kennenzulernen und in der Praxis 
anzuwenden. Wir tauschen uns wertschätzend gemeinsam darüber aus, warum und an welchen Stellen 
das Thema innerhalb Ihrer Arbeit relevant ist. 

 
Das Vertiefungsmodul richtet sich an Mitarbeitende, die in der Lehre tätig sind, oder viel Kontakt zu 
Studierenden haben. Anhand von Anwendungsbeispielen sollen die bereits im Grundlagenmodul (oder 
anderweitig) erworbenen Kenntnisse zu Umsetzungsmöglichkeiten gendergerechter und 
diversitätssensibler Kommunikation vertieft und erweitert werden. Wir blicken auf die Möglichkeiten der 
Umsetzung in der Ansprache von Studierenden, der Gestaltung von Lehrmaterialien oder spezifischen 
Kommunikationssituationen in der Lehre. Zudem wird in diesem Modul vertieft auf möglichen Fragen bei 
der Anwendung gendergerechter und diversitätssensibler Sprache eingegangen. 

 
HINWEIS | Der Workshop wird im Rahmen des ELLVIS-Teilprojekts „Fachbereiche: Kompetent für 
Diversity!“ zunächst für kooperierende Fachbereiche (02, 05, 08 & 11) angeboten. Interessierte aus 
anderen Fachbereichen können sich gern auf der Warteliste eintragen lassen und werden Mitte 
November über eine mögliche Teilnahme informiert. 

 
REFERENTIN | Dr. Anna Carolin Müller – Diversity Policies im Gleichstellungsbüro der Goethe-Universität 
 

 
 

DATUM 06.12.2023, 14-17 Uhr 

ORT Campus Westend, SKW-Gebäude, Raum 05.C112 

ZIELGRUPPE Lehrende der kooperierenden Fachbereiche 

Restplätze für weitere Interessierte 

TEILNEHMER*INNEN max. 16 

ANMELDUNG erforderlich bis 15.11.2023 

Link zur Anmeldung (DFN) 

Wir bitten Sie, sich möglichst verbindlich an- und abzumelden, 
da der Workshop bei einer zu geringen Teilnehmer*innenzahl 
vor Ort ausfallen muss. 

 

VERTIEFUNGSMODUL GENDERGERECHTE 
UND DIVERSITÄTSSENSIBLE 
KOMMUNIKATION 
 
KOMPAKTWORKSHOP FÜR LEHRENDE 

Für Rückfragen melden 
Sie sich gern: 
 
Dr. Anna Carolin Müller 
Referentin Diversity 
Policies  
 
Gleichstellungsbüro 
Goethe-Universität 
Frankfurt am Main  
Campus Westend 

SKW-Gebäude 
Raum 05.C113 

Rostocker Str. 2 
60322 Frankfurt am Main  
Tel: +49 69 798-18 126 
E-Mail: 
annac.mueller@em.uni- 

frankfurt.de 
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