
 
 

BESCHREIBUNG | Das Vertiefungsmodul Lehre richtet sich an Mitarbeitende, die in der Lehre tätig sind. 
Anhand von Anwendungsbeispielen sollen die bereits im Grundlagenmodul (oder anderweitig) 
erworbenen Kenntnisse zu Umsetzungsmöglichkeiten transformiert werden. Dieser Workshop baut auf 
dem Grundlagenmodul: Diversitätskompetenz und Antidiskriminierung an der Hochschule auf. 
Um sich diesem Grundlagenwissen anzunähern können Sie in Vorbereitung das 
Diversitätsverständnis und Antidiskriminierungsrichtlinie der Goethe-Universität einsehen. 
 
Anhand (eigener) Praxisbeispiele und in einer ausgewogenen Mischung aus interaktiven Übungen, Input 
und Austausch werden folgende Fragen behandelt: Welche Haltung habe ich zur Diversität meiner 
Studierenden? Welchen Einfluss hat die eigene Wahrnehmung von Diversität auf die Planung und 
Durchführung von Lehrveranstaltungen und wie kann ich Diskriminierung in meinen Lehrräumen 
erkennen, vorbeugen und ggf. intervenieren? Die Materialien werden im Nachgang zur Verfügung 
gestellt. 
 
HINWEIS | Der Workshop wird im Rahmen des ELLVIS-Teilprojekts „Fachbereiche: Kompetent für 
Diversity!“ zunächst für kooperierende Fachbereiche (02, 05, 08 & 11) angeboten. Interessierte aus 
anderen Fachbereichen können sich gern auf der Warteliste eintragen lassen und werden Anfang Januar 
über eine mögliche Teilnahme informiert. 
 
REFERENTINNEN | Dilara Kanbiçak, Dr. Anna Carolin Müller – Diversity Policies im Gleichstellungsbüro 
der Goethe-Universität 
 
 
 

DATUM 24.01.2024, 14-17 Uhr 

ORT Campus Westend, SKW-Gebäude, Raum 05.C112 

ZIELGRUPPE Lehrende der kooperierenden Fachbereiche 

Restplätze für weitere Interessierte 

TEILNEHMER*INNEN max. 16 

ANMELDUNG erforderlich bis 20.12.2023 

Link zur Anmeldung 

Wir bitten Sie, sich möglichst verbindlich an- und abzumelden, 
da der Workshop bei einer zu geringen Teilnehmer*innenzahl 
vor Ort ausfallen muss. 

 

VERTIEFUNGSMODUL ZUR 
DIVERSITÄTSBEWUSSTEN UND 
DISKRIMINIERUNGSKRITISCHEN 
HOCHSCHULLEHRE 
 
KOMPAKTWORKSHOP FÜR LEHRENDE 

Für Rückfragen melden 
Sie sich gern: 
 
Dilara Kanbiçak 
Referentin Diversity 
Policies  
 
Gleichstellungsbüro 
Goethe-Universität 
Frankfurt am Main 
Campus Westend 

SKW-Gebäude 

Raum 05.C113 

Rostocker Str. 2 

60322 Frankfurt am Main  
Tel: +49 69 798-18 127 
E-Mail: kanbicak@em.uni- 

frankfurt.de 

https://www.uni-frankfurt.de/122281792/2022_07_05_diversitaet_diversity-policies_begriff.pdf
https://www.uni-frankfurt.de/80757763/antidiskriminierungsrichtlinie.pdf
https://terminplaner6.dfn.de/b/8d15bda8b5a1b3bc0524f628e766073c-446393
mailto:kanbicak@em.uni-%20frankfurt.de
mailto:kanbicak@em.uni-%20frankfurt.de

