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An die
Damen und Herren
- Dekane
- Geschiftsfiihrenden Direktorinnen und Direktoren der
- Wissenschaftlichen Zentren,
- Wissenschaftlichen Betricbseinheiten,
- Leiterinnen und Leiter
- der Technischen Betriebseinheiten,
- der Verwaltungsabteilungen,
- Priifungsdmter und Promotionsbiiros,
- den Direktoren der Universitétsbibliothek und Bibliothekar der Universitit

Zur Kenntnis an

- den Personalrat,

- die Schwerbehindertenvertretung,
- die Gleichstellungsbeauftragte.

Recht am eigenen Bild - Umgang mit Fotos von Beschiiftigten

Sehr geehrte Damen und Herren,

immer haufiger erreichen uns Fragen zum Umgang mit Fotos von Beschéftigten,
welche auf Internetseiten eingebunden werden sollen.

Sofern Fotos von Beschéftigten im Internet veréffentlicht werden sollen, sind fol-
gende Grundsitze zu beachten:

Die Fotografie selbst ist zum einen als Lichtbildwerk bzw. Lichtbild urheberrecht-
lich geschiitzt (§§ 2 Abs. 1 Nr. 5, 72 UrhG). Die Rechte daran stehen der/dem
Fotografin/Fotografen bzw. der/dem Lichtbildner/in zu. Zum anderen ist bei Foto-
aufnahmen von Personen in der Regel das Personlichkeitsrecht der/des Abgebil-
deten betroffen, das mit den Bestimmungen der §§ 22, 23 Kunsturhebergesetz
{Gesetz betreffend das Urheberrecht an Werken der bildenden Kiinste und der
Photographie, KUG) geschiitzt wird.

Im KUG ist zunéchst danach zu unterscheiden, ob es sich bei den Fotos um ,Bil-
der” oder um ,Bildnisse“ im Sinne des KUG handelt.

Gemadl § 22 KUG diirfen Bildnisse (Abbildungen von Personen) grundsatzlich nur
mit der Einwilligung der/des Abgebildeten verbreitet und/oder verdffentlicht wer-
den (§ 22 Satz 1 KUG). Bei Fotos von Beschiftigten auf der Homepage der Goethe-
Universitdt handelt es sich regebmé&Rig um ,Bildnisse”.

Die erforderliche Einwilligung nach § 22 KUG sollte im Vorhinein, freiwillig und

in schriftlicher Form unter Nennung von Zweck, Art und Umfang der geplanten
Verwendung eingeholt werden.
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Sollte ein/e Beschéftigte/r mit der Veréffentlichung ihres/seines Bildnisses im In-
ternet nicht einverstanden sein, kann sie/er die Einwilligung hierzu verweigern,
ohne dass dies ndher erlautert oder begriindet werden miisste. Eine vorab erteilte
~Pauschaleinwilligung” in die Verwendung sdmtlicher Daten der/des Beschiftig-
ten ist in der Regel keine ausreichende Erkldarung in diesem Sinne.

§ 23 Abs. 1 KUG enthalt zum Schutz der Presse- und Informationsfreiheit der All-
gemeinheit Ausnahmen zu dem grundsétzlichen Einwilligungserfordernis. Diese
sind:

- Bildnisse aus dem Bereich der Zeitgeschichte (Personen der Zeitge-
schichte);

- wenn Personen nur als sog. ,Beiwerk” zu erkennen sind (dies jedoch nur
in engen Grenzen, und zwar nur, wenn es sich um ein Bild und kein Bild-
nis handelt);

- Aufnahmen von 6ffentlichen Versammlungen;

- nicht bestellte kiinstlerische Bildnisse.

Die Verdffentlichung von Bildern im Sinne des § 23 Abs. 1 KUG kann in den ge-
nannten Féllen ausnahmsweise ohne Einwilligung der/des Abgebildeten erfolgen,
wobei wiederum diese Ausnahmen einschrinkend unter dem Vorbehalt eines
mdoglicherweise gegenldufigen berechtigten Interesse der/des Abgebildeten stehen
(§ 23 Abs. 2 KUG).

Das gegenstdndliche Rundschreiben wird im Intranet der Goethe-Universitit un-
ter dem Pfad ,Bereich Human Resources - Abteilung Personalservices - Informati-
onen A-Z (Stichwort: Bild und Recht am eigenen Bild)” und dem Pfad ,Bereich
Human Resources - Abteilung Personalservices — Rundschreiben” abrufbar sein.

Mit freurddlichen GriiRen
In Vertretung

lueehiqy

Heike Schneberger /
- Standige Vertreterin des Hanzlers -

Seite 2 von 2



