
DUAL CAREER SERVICE 
FRANKFURT
UNTERSTÜTZUNG FÜR DOPPELKARRIEREPAARE
SUPPORT FOR DUAL CAREER COUPLES



Der Dual Career Service Frankfurt unterstützt die 
Partner*innen von neuen Mitarbeitenden rund um die 
eigenen beruflichen Perspektiven im Rhein-Main-Gebiet. 
Im Mittelpunkt der Beratung steht die jeweilige persönliche 
Situation sowie die damit verbundenen Herausforderungen 
und Möglichkeiten. 

INDIVIDUELLE BERATUNG

 ❚ Berufliche Orientierung und Karriereplanung

 ❚ Entwicklung einer individuellen Suchstrategie

 ❚ Orientierungshilfe auf dem lokalen Arbeitsmarkt

 ❚ Hilfe beim Aufbau eigener berufsbezogener Netzwerke

 ❚ Unterstützung beim Bewerbungsprozess

 ❚ Informationen über Weiterbildungsmöglichkeiten

Die Beratungsqualität wird durch regelmäßige Weiterbil-
dungen, den Ausbau von Netzwerken mit anderen Hoch-
schulen, regionalen Verbänden und Institutionen sowie 
den Kontakt zu potentiellen Arbeitgeber*innen gesichert.

LEBEN UND ARBEITEN IN 
FRANKFURT. GEMEINSAM.

DCN-M
RM

Dual Career Netzwerk
Metropolregion Rhein-Main



ADRESSAT*INNEN

GOETHE-UNIVERSITÄT:

 ❚ Neuberufene Professor*innen

 ❚ Postdocs (international oder mit Familienverantwortung)

 ❚ Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen beteiligter  
Forschungsverbünde

Weitere Unterstützung durch den Familien-Service und 
das Goethe Welcome Centre.

FRANKFURT UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES:

 ❚ Alle Beschäftigten

Weitere Unterstützung durch das Familienbüro.

LEIBNIZ-INSTITUT FÜR BILDUNGSFORSCHUNG 
UND  BILDUNGSINFORMATION (DIPF):

 ❚ Alle Beschäftigten

Weitere Unterstützung durch die Referentin der Geschäfts-
führung und die Personalabteilung.



Dual Career Service Frankfurt supports partners of 
new employees pursuing their own career perspectives 
in Rhine-Main area. Our counselling centers around 
each individual situation with its related challenges and 
opportunities.

INDIVIDUAL COUNSELLING
 ❚ Professional orientation and career planning

 ❚ Developing an individual search strategy

 ❚ Introduction to the local job market

 ❚ Help with job-related networking

 ❚ Support during application processes

 ❚ Information on opportunities for further training

The quality of counselling is ensured through constant 
training, expanding networks with other universities, 
regional associations and institutions as well as contacts 
with potential employers.

LIVING AND WORKING IN 
FRANKFURT. TOGETHER.

DCN-M
RM

Dual Career Netzwerk
Metropolregion Rhein-Main



ELIGIBLE PERSONS

GOETHE UNIVERSITY:

 ❚ Newly appointed professors

 ❚ Postdocs (international or with family responsibility)

 ❚ Research assistants of participating coordinated  
research programmes

Additional supporters: Family Service and   Goethe  
Welcome Centre

FRANKFURT UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES:

 ❚ All employees

Additional supporters: Central Administration and  
Human Resources

LEIBNIZ INSTITUTE FOR RESEARCH AND  
INFORMATION IN EDUCATION (DIPF):

 ❚ All employees

Additional supporters: Central Administration and  
Human Resources



BERATUNG UND | COUNSELLING AND
KOORDINATION | COORDINATION

Dr. Jana Bäuerlen 
 
Rostocker Str. 2 
60323 Frankfurt am Main

Tel.: +49 (0)69-798-18113 
baeuerlen@em.uni-frankfurt.de

KONTAKT | CONTACT

Dr. Jana Bäuerlen 
Gleichstellungsbüro |  
Equal Opportunities Office 

Tel.: +49 (0)69-798-18113 
baeuerlen@em.uni-frankfurt.de

Karen Mettlach 
Personalentwicklung | Human Resources

Tel.: +49 (0)69-1533-3252 
personalentwicklung@hr.fra-uas.de

Jessica Olbrich 
Zentrale Dienste | Central Administration

Tel. +49(0)69 24708-103 
j.olbrich@dipf.de

ERSTKONTAKTE | INITIAL CONTACTS

www.dualcareer.uni-frankfurt.de
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http://www.dualcareer.uni-frankfurt.de

