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Liebe Dezentrale Gleichstellungsbeauftragte und –rätinnen* liebe, Kolleginnen*,
ich freue mich, Sie/euch zum

interaktiven Online-Workshop
„Geschlechtliche Vielfalt in der Gleichstellungsarbeit. 
Workshop für Dezentrale Gleichstellungsbeauftragte“

am Donnerstag, den 21. Januar 2021
von 9:00 bis 13:00

 
herzlich einzuladen. (Sehen Sie bitte dazu auch den Einladungsflyer im Anhang).
 
Der Workshop ist erfahrungsbasiert gestaltet und orientiert sich an den Wissens- und
Erfahrungsbeständen der Teilnehmenden, sowie an den aktuellen Diskursen zu geschlechtlicher
Vielfalt und trans* Empowerment. Er ist eine Fachfortbildung mit Anteilen von Selbstreflexion.
Neben einer grundlegenden Sensibilisierung für das Thema werden Begriffe geklärt und die
historische und aktuelle Situation von trans* und inter* Personen beleuchtet. Anhand von
konkreten Beispiel werden Möglichkeiten des Geschlechterinklusiven Umgang u.a. hinsichtlich
persönlichem Kontakt, Sprache, Angeboten und Formularen besprochen und geübt. Weiters
wird geklärt, wie das Thema geschlechtliche Vielfalt und insbesondere trans* Geschlechtlichkeit
in der Gleichstellungsarbeit auftauchen kann und an welchen Stellen Fragen oder
Veränderungsbedarf besteht.

Né Fink wird den Workshop leiten. Né Fink war an der Universität Göttingen Koordinator des
Projekts „Unterstützung von trans* Studierenden“ der Stabstelle  der Chancengleichheit und
Diversität. Durch Beratungsgespräche mit Studierenden und die enge Zusammenarbeit mit
Gleichstellungsakteur*innen hat xe (=Pronomen) viel Erfahrung im Bereich geschlechterinklusive
Gleichstellungspolitik. Né Fink hat einen Masterabschluss in Gender and Ethnicity, eine
systemische Beratungsqualifikation und ist als ehrenamtlicher Trans*Berater tätig.

Der Workshop findet am Donnerstag, den 21. Januar 2021 von 9:00 bis 13:00  online über Zoom
statt.
Die Teilnehmerinnen*anzahl ist auf 16 begrenzt. Eine Anmeldung ist erforderlich.
Bitte die Anmeldung bis zum 11. Januar 2021 an eifler@em.uni-frankfurt.de.
Sehen Sie bitte auch den beiliegenden Einladungsflyer.
 
Herzliche Grüße
Annemarie Eifler
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Im Workshop wird ein breiter und differenzierter Wissensschatz zum 
Themenkomplex trans*Geschlechtlichkeit und geschlechtliche Vielfalt vermittelt 
und eine Kompetenzbasis für eine Gleichstellungsarbeit geschaffen, die für alle 
geschlechtlichen Lebensrealitäten sensibel ist. 


Neben einer grundlegenden Sensibilisierung für das Thema werden Begriffe 
geklärt und die historische und aktuelle Situation von trans* und inter* Personen 
beleuchtet. Anhand von konkreten Beispiel werden Möglichkeiten des 
Geschlechterinklusiven Umgang u.a. hinsichtlich persönlichem Kontakt, Sprache, 
Angeboten und Formularen besprochen und geübt. Weiters wird geklärt, wie das 
Thema geschlechtliche Vielfalt und insbesondere trans* Geschlechtlichkeit in der 
Gleichstellungsarbeit auftauchen kann und an welchen Stellen Fragen oder 
Veränderungsbedarf besteht. 


Arbeitsformen und Arbeitsweise: Impulsvorträge, Aufstellungen, Einzel- und 
Gruppenarbeit, Diskussion, Übungen; Der Workshop ist erfahrungsbasiert gestaltet 
und orientiert sich an den Wissens- und Erfahrungsbeständen der Teilnehmenden, 
sowie an den aktuellen Diskursen zu geschlechtlicher Vielfalt und trans* 
Empowerment. Er ist eine Fachfortbildung mit Anteilen von Selbstreflexion. 


Referent: Né Fink war an der Universität Göttingen Koordinator des Projekts 
„Unterstützung von trans* Studierenden“. Durch Beratungsgespräche mit 
Studierenden und die enge Zusammenarbeit mit Gleichstellungsakteur*innen hat 
xe (=Pronomen) viel Erfahrung im Bereich geschlechterinklusive Gleich-
stellungspolitik. Né Fink hat einen Master in Gender and Ethnicity, eine 
systemische Beratungsqualifikation und ist als ehrenamtlicher Trans*Berater tätig. 


 


 
 


 


 
 


Wenn Sie Fragen zu unserem Angebot 


haben, können Sie sich gerne an mich 


wenden: 


Annemarie Eifler 


Stellv. Zentrale 


Gleichstellungsbeauftragte 


 


Campus Westend 


IKB-Gebäude 


Raum 1410, 1.OG 


Hauspostfach 21 


Eschersheimer Landstrasse 121-123 


60629 Frankfurt 


 


Tel +49 69 798-18123 


Fax +49 69 798-763-18698 


Email eifler@em.uni-frankfurt.de 
 


 


DATUM Donnerstag, 21.01.2021, 09:00 - 13:00 Uhr 


ORT Online via Zoom (Link nach Anmeldung) 


ZIELGRUPPE Gleichstellungsbeauftragte und -rätinnen 


REFERENT*IN Né Fink 


TEILN.ZAHL Maximal 16 Teilnehmerinnen* 


ANMELDUNG 
Erforderlich bis zum 11.1.2021 
E-Mail an eifler@em.uni-frankfurt.de 


Der Workshop ist ein Angebot des Gleichstellungsbüros. 


GESCHLECHTLICHE VIELFALT IN DER 
GLEICHSTELLUNGSARBEIT 
WORKSHOP FÜR DEZENTRALE 
GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTE  
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*Mein Pronom ist sie/ihr. Ich freue ich mich, wenn Sie mir Ihr Pronomen und die gewünschte Anrede mitteilen.*
Diese E-Mail enthält möglicherweise vertrauliche und/oder rechtlich geschützte Informationen. Wenn Sie nicht der richtige Adressat sind oder diese E-Mail
irrtümlich erhalten haben, informieren Sie bitte sofort den Absender und vernichten Sie diese Mail. Das unerlaubte Kopieren sowie die unbefugte Weitergabe
dieser Mail ist nicht gestattet.

This email may contain confidential and/or privileged information. If you are not the intended recipient (or have received this email in error) please notify the
sender immediately and destroy this email. Any unauthorized copying, disclosure or distribution of the material in this email is strictly forbidden.

 


